呈贡区2026年职工交友联谊活动方案

目前，青年职工工作节奏快、社交圈窄，“交友难、婚恋难”已成为普遍的急难愁盼问题。工会作为职工“娘家人”，为精准回应职工情感需求，帮助职工拓宽社交圈、收获归属感，区总工会拟开展职工交友联谊活动，主动搭建交友平台，探索建立“联谊+婚恋指导+家风引领”的常态化服务体系，拓展工会服务职工的外延，推动工会工作高质量开展，让工会服务“既有温度又有甜度”。为保证活动顺利开展，特制订此方案。
一、活动主题

会聚良缘·心动一夏——职工浪漫闯关联谊活动
二、参与对象

呈贡区机关、企事业单位单身职工60人
三、活动时间

2026年8月19日（星期三）下午13:00签到，14:00正式开始。
四、活动内容

本次活动以 “团队闯关+个人社交”双线并行 的形式展开。60名职工分为 6组，每组10人（男女各半），以小组为单位参与游戏比拼，同时通过互动闯关游戏、转盘抽奖、盲盒等机制促进个人之间的深度交流，实现从“破冰认识”到“组队协作”再到“心动选择”的三级递进。
五、全流程安排（仅供参考，可自行修改）

（一）签到暖场，启动爱情对对碰

区总工会发放卡片，由参与职工填写线索，工会统一收集后跨组随机派发。参与职工全场寻找卡片描述的对象，找到后互相自我介绍，一起到工作人员处认证处盖章确认。

（二）闯关游戏，迅速破冰互动
1. 游戏一：心有灵犀·你画我猜

每组10人排成一列，第1人看词作画，依次传递，最后1人猜词。

2. 游戏二：背夹玫瑰·障碍接力赛

每组派出4对组合（可自由配对），依次完成双人背夹道具玫瑰折返跑，接力形式进行，总用时最短组获胜。

3.游戏三：听音识情歌+七夕知识快答

每组派3名代表上台，听前奏抢答歌名+ 七夕民俗快答。

4. 游戏四：鹊桥投喂·蒙眼默契赛

蒙眼互相投喂巧果、糖果，考验双人配合。

（三）积分结算，转盘盲盒抽奖

进行团队积分结算，对应领取基础盲盒、高级盲盒、终极隐藏盲盒，并进行幸运大转盘终场抽奖。

（四）心动互选，传递真情告白
活动全程，每位职工可在心动卡上填写1-3位心仪对象的编号，活动结束前统一投入心动信箱。主持人现场统计，公布双向互选成功的职工，领取精美礼品。
六、活动要求

1. 破冰高效：以任务驱动主动社交，变“被动等待”为“主动出击”，避免尴尬搭讪，且强制跨组交流，确保每位职工都能认识不同组别的异性。

2. 福利丰厚：签到、做任务、玩游戏多重渠道拿转盘券和盲盒碎片，人人有礼品、全员不空奖，参与即有收获。

3. 门槛极低：游戏无才艺、体力硬性要求，轻松欢乐，以搞笑互动为主、竞技为辅，兼顾趣味性与工会暖心服务属性。

4. 闭环完整：从破冰→协作→心动→后续跟进形成完整服务链条，互选成功后由工会红娘持续跟踪，确保活动效果不局限于当天。

七、活动预算

本次活动经费预计50000元，包括活动场景设计搭建、购买游戏道具、帐篷桌椅租赁、氛围营造等。活动经费支出严格按照《云南省基层工会经费收支管理实施细则》要求执行。

                             昆明市呈贡区总工会

                                2026年8月4日
