附件：
2024-2026年云南省花卉产业劳动竞赛成果

展示宣传系列活动实施方案

根据《云南省劳动和技能竞赛三年行动计划 (2024-2026年)》安排及云南省总工会、云南省农业农村厅、云南省商务厅印发的《2024-2026年云南省花卉产业劳动竞赛实施方案》相关要求，2026年是花卉产业劳动竞赛品牌塑造与全国引领之年，年度工作旨在巩固和提升云南省花卉产业劳动竞赛的品牌影响力，争创全国引领性劳动竞赛。按照省总、市总相关工作要求，为总结竞赛中的经验做法，积极宣传竞赛成果，形成长效机制，推动提升竞赛质效，切实做好终期评价及总结展示，特作出以下工作计划：
工作思路

1.承上启下：全面梳理总结2024—2026年云南省花卉产业劳动竞赛开展情况，系统评估竞赛成效与经验，巩固已形成的竞赛机制与品牌基础。在此基础上，做好与下一阶段全省花卉产业发展规划和劳动竞赛工作的衔接，积极争取纳入“十五五”全国引领性劳动竞赛项目。确保竞赛成果得以延续、深化，为后续工作提供扎实的支撑与导向。

2.提质扩面：以提升竞赛质量为核心，进一步优化竞赛内容、标准和流程，增强竞赛的专业性、规范性与实效性。同时，积极拓展竞赛参与覆盖面、宣传推广面，鼓励更多花卉企业、基层单位、一线职工参与，推动竞赛向产业链上下游延伸，提升劳动竞赛在花卉全行业中的影响力与带动力。

3.系统总结：对竞赛过程中涌现的先进典型、创新做法、技术成果、管理经验等进行系统性梳理与提炼，形成可复制、可借鉴、可推广的案例体系。通过多层次、多形式的总结交流，推动竞赛成果转化为行业发展的实际动力，促进花卉产业工人技能提升、企业创新增效和产业转型升级。

4.谱写新篇：以成果展示宣传系列活动为契机，面向未来谋划花卉产业劳动竞赛的新目标、新路径。着力构建“竞赛+”长效工作机制，推动竞赛与产业培育、人才建设、品牌塑造深度融合，努力将云南花卉产业劳动竞赛打造为具有全国引领性的品牌项目，为云南花卉产业高质量发展注入持续活力。
二、系列活动内容

（一）开展“花卉名企在云南”和 百名“云花筑梦人”征集活动

1.时间安排：
（1）活动启动与征集期：2026年4月启动，征集截止至6月底。
（2）资格初审期：2026年7月-9月
（3）专家评审与综合评定期：2026年10月
（4）结果公示与发布期： 2026年11月（拟结合总结交流大会开展）

2.活动主平台：在“云岭职工”等省级权威平台开设线上专题页面，进行集中申报、展示与年度人物征集。

3.征集范围：面向云南省昆明、楚雄、大理、丽江、曲靖、玉溪、红河、普洱等8个重点花卉产业州市及相关省属企业。

（二）云南省花卉产业劳动竞赛媒体行

1.时间：2026年5月中旬启动
2.拟定媒体行计划路线：
（1）昆明市呈贡区

①研发赛道代表—云南省农科院花卉研究所

②物流赛道代表—中国邮政、顺丰速运
③交易赛道代表—昆明花拍中心、昆明花易宝
（2）昆明市晋宁区-玉溪市-普洱市

①研发赛道代表—云南艾蔷薇园艺科技有限公司李淑斌团队等

②种植赛道代表—云南云天化花匠铺科技有限责任公司、通海锦海农业科技发展有限公司、云南云秀花卉有限公司、玉溪瑞珀花卉贸易有限公司

③加工赛道代表—墨江谜藏科技有限公司

昆明市嵩明县-曲靖市-红河州

①研发赛道代表—昆明安祖花园艺有限公司、开远天华生物产业有限公司

②加工赛道代表—曲靖市迪瑞园艺科技开发有限公司、

③种植赛道代表—曲靖英茂现代农业有限公司

楚雄州-大理市-丽江市

种植赛道代表—云南云花联合发展股份有限公司、大理兰国花业发展有限公司、丽江现代花卉产业园等

覆盖8个州市的花卉主产区及重点企业。
3.核心内容：由竞赛工作专班牵头，联合央级+省级主流媒体组建“云南省花卉产业劳动竞赛媒体观察团”，形成“官媒引领+”的传播矩阵，深入上述州市开展全景式报道。
（三）上线人民网“2024-2026年云南省花卉产业劳动竞赛成果展示”专题页面

在人民网平台开设“2024-2026年云南省花卉产业劳动竞赛成果展示”专题页面，采用“文+图+视频”相结合的融媒体形式，系统呈现竞赛全程成果与典型经验。
