
昆明市呈贡区第八幼儿园（学前减免）

学前教育免保育教育费区级资金
项目名称

（学前减免）学前教育免保育教育费区级资金
立项依据

为贯彻落实《国务院办公厅关于逐步推行免费学前教育的意见》要求，研究制定实际实施方案，免除云南省本级和各州（市）公办幼儿园学前一年在园儿童的保育教育费，根据云财规【2025】16号云南省财政厅 云南省教育厅关于印发《云南省逐步推进免费学前教育实施方案》，昆明市呈贡区第八幼儿园预算（学前减免）学前教育免保育教育费区级资金35389.44元。根据要求按测算：昆明市呈贡区第八幼儿园合计数：96*320*9*12.8%=35389.44元。该经费用于保证日常运转支出。
 项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区第八幼儿园
组织机构代码：12530121MB0832173Y
地址：昆明市呈贡区龙城街道兴呈路310号绿地东海岸小区南侧门外围KCC2011-39号地块

联系电话：13095353503
法人代表：马俊羽

经费来源：区级资金

单位概况：昆明市呈贡区第八幼儿园于2020年10月26日正式开园办学，办学性质为公立，行政主管部门为呈贡区教育体育局，办学规模为18个班。2024年1月开始我园正式以昆明市呈贡区第八幼儿园法人主体单独设立，归属为昆明市呈贡区教育体育局下属二类事业单位。

我园目前基本情况，设置园长室、行政办公室、财务室、保健室共设置4个内设机构。一共9个教学班级（其中大班3个班级、中班3个班级、小班3个班级），共283名幼儿。教职工共47名。
项目基本概况

项目名称：（学前减免）学前教育免保育教育费区级资金
建设单位：昆明市呈贡区第八幼儿园

拟建地址：昆明市呈贡区第八幼儿园园内

作用范围：用于幼儿园内部日常运转支出，提高学前教育质量和幼儿园办学质量。
项目实施内容

1.对项目进行前期调查、收集整理相关资料，制定初步的项目可行性报告。
2.对项目进行分析和需求策划。

3.对项目组成部分或模版进行完整系统的设计。

4.制定项目的目标绩项目计划、项目进度表。

5.制定项目执行和控制的计划。

6.项目进程控制，记录并传达项目信息。

7.管理项目中的问题、风险和变化。

8.在时间、成本、质量、风险、合同、采购、人力资源各方面对项目进行全方位的管理，并实现更高的效率。
资金安排情况

用于幼儿园基本的环境提升，改善班级、幼儿学习环境和生活环境。
项目实施计划

项目在确认实施以后，与各部门进行主题确认，幼儿园项目负责老师按照保教组老师提供的方案进行项目的开展，并计划开展项目前期准备，并进行综合的评估和缺陷分析，收集数据进行分析，针对潜在问题提出相应的解决方案。
项目实施成效

该项目暂为开始实施目前暂无具体的成效。
项目绩效目标表

	(学前减免)学前教育免保育教育费区级资金
	保障幼儿园日常运转，提升幼儿园办学质量。
	产出指标
	数量指标
	计划完成率
	=
	100
	%
	定量指标
	反映计划执行情况。计划完成率=（实际完成/计划完成量）*100%。

	
	
	产出指标
	时效指标
	经费使用及时率
	=
	95
	%
	定量指标
	反映使用单位使用及时性的情况。

	
	
	效益指标
	可持续影响
	可持续影响
	>=
	95
	%
	定量指标
	反映计划执行情况。满足幼儿园运转需求率=（满足使用效果/实施项目）*100%。

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度
	使用人员满意度
	>=
	95
	%
	定量指标
	反映服务对象对项目实施的整体满意情况。使用人员满意度=（对项目实施满意的人数/问卷调查人数）*100%。


昆明市呈贡区第八幼儿园学前教育家庭经济困难儿童资助区级资金
项目名称

学前教育家庭经济困难儿童资助区级资金
立项依据

项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区第八幼儿园
组织机构代码：12530121MB0832173Y
地址：昆明市呈贡区龙城街道兴呈路310号绿地东海岸小区南侧门外围KCC2011-39号地块

联系电话：13095353503
法人代表：马俊羽

经费来源：区级资金
单位概况：2024年1月开始我园正式以昆明市呈贡区第八幼儿园法人主体单独设立，归属为昆明市呈贡区教育体育局下属二类事业单位。

我园目前基本情况，部门园长室、行政办公室、财务室、保健室共设置4个内设机构。一共9个教学班级（其中大班3个班级、中班3个班级、小班3个班级），共283名幼儿。教职工共47名。
项目基本概况

学前教育家庭经济困难儿童资助区级资金对符合文件要求的学前教育家庭经济困难儿童进行补助。

项目实施内容

针对2026年昆明市呈贡区第八幼儿园各班级中存在家庭经济困难儿童按照标准进行核算区级资金的占比对符合文件要求的学前教育家庭经济困难儿童进行补助。

资金安排情况

根据2026年昆明市呈贡区第八幼儿园在园幼儿对家庭经济困难儿童进行如实的统计，根据实际需要受资助的幼儿进行补助。300元每年每生，分春秋两个学期，每学期每人150元。其中区级资金承担12.8%一共18人，区级资金春秋学期金额共计：384.00元。
项目实施计划

按照两个学期区级助学金标准分别为：

（一）春季学期：人数*150*12.8%
（二）秋季学期：人数*150*12.8%
项目实施成效

该项目暂为开始实施目前暂无具体的成效。
项目绩效目标表

	项目名称
	项目年度绩效目标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	指标内容

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	学前教育家庭经济困难儿童资助区级资金
	对符合文件要求的学前教育家庭经济困难儿童进行补助。
	产出指标
	数量指标
	资助幼儿人数
	=
	15
	元/人
	定量指标
	反映应资助幼儿人数情况。

	
	
	产出指标
	质量指标
	资助事项公示度
	>=
	100
	%
	定量指标
	反映资助按标准执行的情况。 资助标准执行合规率=按照资助标准核定发放的资金额/发放资金总额*100%。

	
	
	产出指标
	时效指标
	资助发放及时率
	=
	100
	%
	定量指标
	反映发放单位及时发放资助资金的情况。

	
	
	效益指标
	社会效益
	政策知晓率
	>=
	85
	%
	定量指标
	反映资助政策的宣传效果情况。 政策知晓率=调查中资助政策知晓人数/调查总人数*100%。

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度
	资助对象满意度
	>=
	85
	%
	定量指标
	反映获资助对象的满意程度。 资助对象满意度=调查中满意和较满意的获资助人员数/调查总人数*100%。


昆明市呈贡区第八幼儿园（学前减免）

学前教育免保育教育费省级资金
项目名称

（学前减免）学前教育免保育教育费区级资金
立项依据

昆财教〔2025〕262号明市财政局 昆明市教育体育局关于下达2025年第二批学前教育免保育教育费 中央和省级补助资金的通知。

项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区第八幼儿园
组织机构代码：12530121MB0832173Y
地址：昆明市呈贡区龙城街道兴呈路310号绿地东海岸小区南侧门外围KCC2011-39号地块

联系电话：13095353503
法人代表：马俊羽

昆财教〔2025〕262号明市财政局 昆明市教育体育局关于下达2025年第二批学前教育免保育教育费 中央和省级补助资金的通知。

单位概况：2024年1月开始我园正式以昆明市呈贡区第八幼儿园法人主体单独设立，归属为昆明市呈贡区教育体育局下属二类事业单位。

我园目前基本情况，部门园长室、行政办公室、财务室、保健室共设置4个内设机构。一共9个教学班级（其中大班3个班级、中班3个班级、小班3个班级），共283名幼儿。教职工共47名。
项目基本概况

项目名称：（学前减免）学前教育免保育教育费区级资金
建设单位：昆明市呈贡区第八幼儿园

拟建地址：昆明市呈贡区第八幼儿园园内

作用范围：用于幼儿园内部日常运转支出，提高学前教育质量和幼儿园办学质量。
五、项目实施内容

1.对项目进行前期调查、收集整理相关资料，制定初步的项目可行性报告。
2.对项目进行分析和需求策划。

3.对项目组成部分或模版进行完整系统的设计。

4.制定项目的目标绩项目计划、项目进度表。

5.制定项目执行和控制的计划。

6.项目进程控制，记录并传达项目信息。

7.管理项目中的问题、风险和变化。

8.在时间、成本、质量、风险、合同、采购、人力资源各方面对项目进行全方位的管理，并实现更高的效率。
六、资金安排情况

用于幼儿园基本的环境提升，改善班级、幼儿学习环境和生活环境。
七、项目实施计划

项目在确认实施以后，与各部门进行主题确认，幼儿园项目负责老师按照保教组老师提供的方案进行项目的开展，并计划开展项目前期准备，并进行综合的评估和缺陷分析，收集数据进行分析，针对潜在问题提出相应的解决方案。
八、项目实施成效

该项目暂为开始实施目前暂无具体的成效。
九、项目绩效目标表

	(学前减免)学前教育免保育教育费省级资金
	保障幼儿园日常运转，提升幼儿园办学质量。
	产出指标
	数量指标
	计划完成率
	=
	100
	%
	定量指标
	反映计划执行情况。计划完成率=（实际完成/计划完成量）*100%。

	
	
	产出指标
	时效指标
	经费使用及时率
	=
	95
	%
	定量指标
	反映使用单位使用及时性的情况。

	
	
	效益指标
	可持续影响
	可持续影响
	>=
	95
	%
	定量指标
	反映计划执行情况。满足幼儿园运转需求率=（满足使用效果/实施项目）*100%。

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度
	使用人员满意度
	>=
	95
	%
	定量指标
	反映服务对象对项目实施的整体满意情况。使用人员满意度=（对项目实施满意的人数/问卷调查人数）*100%。


