
共青团昆明市呈贡区委部门2025年西部计划志愿者项目

项目名称

西部计划志愿者经费
立项依据

根据《关于印发〈2023-2024年度大学生志愿服务西部计划实施方案〉的通知》(中青联发[2023]6号)文件要求，以及团省委、省教育厅、省财政厅、省人力资源和社会保障厅研究，《2024--2025年度云南省大学生志愿服务西部计划实施方案》。

三、项目实施单位

单位名称：中国共产主义青年团昆明市呈贡区委员会

组织机构代码：15301210151290777

地址：昆明市呈贡区乌龙街道惠兰园小区综合楼三楼

联系电话：0871-67479504

法人代表：丁楷伦

经费来源：财政拨款

单位概况：我部门共设置2个内设机构，包括：共青团昆明市呈贡区委内设机构办公室、团务综合办公室。

我部门编制2025年部门预算单位共1个。其中：财政全额供给单位1个；差额供给单位0个；定额补助单位0个；自收自支单位0个。财政全额供给单位中行政单位0个；参公单位1个；事业单位0个。截止2024年12月统计，部门基本情况如下：

在职人员编制5人，其中：行政编制0，工勤人员编制0人，事业编制5人（参公事业编制）。在职实有5人，其中：财政全额保障5人，财政差额补助0人，财政专户资金、单位资金保障0人。
四、项目基本概况

每年根据实际岗位需求向高校招募全国项目和地方项目，保证在岗全国项目志愿者10名、地方项目志愿者14名，到我区基层乡镇一级从事为期1-3年的基础教育、农业科学、医疗卫生、市场营销、产业发展、劳动力转移就业、青年创业就业、实用技术培训、法律援助、电子商务、基层社会管理等志愿服务工作。

 做好全国项目和地方项目的志愿者招募、配岗、培训、补录、岗位调整、日常管理等工作，积极搭建就业平台，推动和落实好服务期满志愿者在公务员招考、事业单位招聘、工龄计算、自主创业、户口档案迁移等方面的政策措施，引导志愿者增强自主择业意识，提高就业创业能力，有效促进自主择业。

五、项目实施内容

做好2026年-2028年西部计划志愿者补贴发放，购买保险等日常工作。本项目资金来源为省、市、区级财政拨款，经费严格按照省市区财政部门及省市级项目办的相关要求，结合单位财务制度和预算支出范围，合理使用专项资金，保证做到无滞留、闲置、挪用等现象。每年8月份前完成西部计划志愿者招募工作，确保志愿者在岗率达到100%。

六、资金安排情况

做好2026年西部计划日常工作，发放补贴、购买保险等。本项目资金来源为财政拨款，年初预算59.98万元，上年结转大学生志愿者西部计划省级财政补助经费2.33万元。

七、项目实施计划

根据省市区下达目标逐一实施。

八、项目实施成效

做到在岗志愿者生活补贴三级财政足额发放、项目实效完成大于95%、志愿者生活配套资金到位率等于100%、志愿者对服务单位满意度大于95%，服务单位对志愿者满意度大于95%、志愿者服务期满后就业率大于85%。将按计划完成2025年绩效目标。
九、项目绩效目标表

	项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2026年-2028年)
	做好2026年-2028年西部计划志愿者补贴发放，购买保险等日常工作。本项目资金来源为省、市、区级财政拨款，经费严格按照省市区财政部门及省市级项目办的相关要求，结合单位财务制度和预算支出范围，合理使用专项资金，保证做到无滞留、闲置、挪用等现象。每年8月份前完成西部计划志愿者招募工作，确保志愿者在岗率达到100%，按照云青联发[2025]4号文件 关于印发《2025-2026年度云南省大学生志愿服务西部计划实施方案》的通知文件规定，每名志愿者不低于3万元/年的生活补贴发放标准，确保志愿者在岗工作成效有所提升，所在服务单位满意度为100%。

	
	预算年度(2026年)目标
	2026年进一步加强西部计划志愿者的日常工作，每月按时足额发放志愿者补贴，购买保险等基础性工作。本项目资金来源为三级财政拨款，该项目经费将严格按照团区委的财务制度和预算支出范围使用，保证做到专款专用、无滞留、闲置、挪用等现象。在2026年8月份前完成志愿者招募工作，确保志愿者在岗率达到100%，按照云青联发[2025]4号文件 关于印发《2025-2026年度云南省大学生志愿服务西部计划实施方案》的通知文件规定文件中“每名志愿者不低于3万元/年的生活补贴发放标准”的规定足额发放志愿者生活补贴。区项目办按时组织每月的主题党团日活动，更好地为西部地区服务。

	绩效指标
	评（扣）分标准
	指标内容
	绩效指标值设定依据及数据来源

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	志愿者补贴发放
	=
	2800
	元/人.月
	定量指标
	总分3分，呈贡区西部计划志愿者补贴发放统一由呈贡团区区委管理，每月15日前足额发放至志愿者账户，得满分。
	由呈贡区西部计划项目办统一管理。
	云青联发[2025]4号文件 关于印发《2025-2026年度云南省大学生志愿服务西部计划实施方案》的通知

	
	
	活动开展次数
	≥
	12
	次
	定量指标
	
	
	

	
	时效指标
	完成志愿者招募
	≦
	8
	月
	定量指标
	总分3分，根据年度志愿者招募指标要求与实际完成情况进行评定，如因单位原因未完成招募，超一个月扣0.5分，如因政策调整，则不扣分。
	每年8月前完成空余岗位的志愿者招募。
	

	效益指标
	社会效益指标
	继续服务云南发生率
	≧
	85
	%
	定量指标
	总分3分，继续服务云南，按实际情况进行评定。
	继续服务云南。
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务单位满意度
	≧
	90%
	%
	定量指标
	总分3分，服务单位根据志愿者日常工作情况进行评定，包括出勤率，工作实效，表彰加分等进行评定，如有违反相关规定，对应扣分，每次不低于0.5分。
	服务单位满意度在90%以上。
	


