呈贡183号、190号、22号、172号、174号市政道路建设项目项目支出绩效评价报告

一、基本情况

（一）项目概况

为确保白龙潭安置房小区顺利回迁和保障群众出行安全，启动安置房小区周边呈贡183号、190号、22号、172号、174号市政道路项目建设，该项目位于吴家营龙四地块，道路总长约1634米，红线宽20米，双向2车道为城市支路，建设内容为道路工程、排水工程、交通工程、绿化工程、照明工程、综合管线工程等，项目估算总投资约16552.11万元。
项目绩效目标

呈贡183号、190号、22号、172号、174号市政道路建设项目有助于完善白龙潭安置房片区路网功能，改善路网连通性和区域交通微循环，为周边各类公共配套建筑的建设创造基本条件。2024年完成建设190号路、172号路、174号路、22号路，已通车，并已通过初验，183号路已完成部分市政道路地下综合管线的铺设、路基工程。
二、项目单位绩效报告情况

2024年我局完成建设190号路、172号路、174号路、22号路，已通车，并已通过初验，183号路已完成部分市政道路地下综合管线的铺设、路基工程。严格根据合同约定及项目进展情况进行资金拨付，拨付监理、造价及工程进度款等费用，2024年拨付资金238.043573万元。
三、绩效评价工作情况

（一）绩效评价目的。

严格控制投资，确保资金合理使用和资金使用安全；强化资金支付管理、项目成本管理和财务管理制度；加强项目管理，确保项目建设取得更好经济、政治、社会效益。
（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。

绩效评价原则：同一尺度、同一标准下，坚持公开、公正、公平的原则。评价工作分定量评价和定性评价两个步骤：定量评价以评价客体提供的相关资料为基础，经过认真审查和核对，测出定量评价结果。
（三）绩效评价工作过程。

1.前期准备：我们于2025年2月27日收到绩效评价相关文件要求后，单位领导及时做了安排，梳理整体支出基本情况、项目支出情况；确定自评项目，根据项目基本情况收集资料、汇总数据，制定评价方案，制定评价指标体系，完善评价指标体系。

2.组织实施：为使绩效评价工作顺利开展，2025年3月5日成立由局长任组长的财政支出绩效评价工作领导小组，负责绩效评价的组织和实施工作，负责本次绩效评价工作。

3.分析评价：3月6日至3月20日，各事业单位及各科室先结合要求进行摸底准备，进行单位整体支出绩效及项目支出绩效的自评工作。3月21日局评价小组召开专题会议，集中安排布置本次财政支出评价工作，并提出工作要求，进行核实、分析，对基本支出绩效及项目支出绩效完成情况进行综合分析形成评价结论，于3月27日前上报2024年各单位整体支出绩效、项目支出绩效自评报告及项目支出绩效评价报告。

四、绩效评价指标分析情况

（一）项目资金情况分析

1、项目资金到位情况分析。项目资金为财政安排资金，资金及时到位，项目资金使用严格按照签订的合同执行，确保资金合理使用和资金使用安全。

2、项目资金使用情况分析。2024年完成部分市政道路道路、地下管线、绿化、照明等工程建设施工，严格按照合同约定及工程项目进展情况进行资金拨付，拨付监理、造价及工程进度款等费用，拨付资金共计238.043573万元。

3、项目资金管理情况分析。资金支付严格按照资金管理规定及合同条款执行，资金拨付及时，无截留、挤占、挪用、虚列资金现象，确保专款专用。

（二）项目实施情况分析

1、项目组织情况分析。2024年完成呈贡190号、22号、172号、174号市政道路建设。严格执行国家及省市有关法律法规及规范，各项工作严格按照法定程序办理，通过公开招标的方式，确定建设项目勘察、设计、施工、监理、造价等单位，按照合同约定组织项目实施。

2、项目管理情况分析。成立项目负责小组，统一组织协调道路建设，负责完善各类审批事项及手续，跟进督促项目进度，及时解决项目实施过程中存在的问题，按照合同约定和项目进展情况及时拨付项目资金到位。
（三）项目绩效情况分析。

1、项目经济性分析。按照基本建设程序，通过公开招投标方式确定项目勘察、设计、监理、造价和施工单位，严格要求监理、造价单位对工程量、清单和造价进行审核把关，控制项目成本，节约资金。

2、项目的效率性分析。呈贡183号、190号、22号、172号、174号市政道路建设确保白龙潭安置房小区顺利回迁，改善片区交通条件，提升片区交通通行效率，保障片区居民出行安全。
3、项目的效益性分析。通过开展市政道路项目建设，完善片区路网功能，提高区域交通网络的通达性和便捷性，为周边居民创造良好的道路通行环境。

五、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）

经按“财政支出绩效评价指标体系”进行综合评价，本项目综合得分94分，评价等次为“优”。各项评分结果见“项目支出绩效自评指标评分表”。
六、绩效评价结果应用建议

无

七、主要经验及做法、存在的问题和建议

无

八、其他需说明的问题

无
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