昆明市呈贡区xxx学校关于推荐高级教师、一级教师职称申报人选的公示
为做好呈贡区xxx学校教师职称申报评审推荐工作，充分调动广大教师教书育人的积极性，促进学校教育教学工作健康发展，根据《云南省人力资源和社会保障厅 云南省教育厅〈关于印发云南省深化中小学教师职称制度改革工作实施方案的通知〉》（云人社发〔2016〕99号）、《昆明市教育体育局 昆明市人力资源和社会保障局〈关于开展2025年昆明市教育体育系列专业技术职称申报评审工作的通知〉》（昆教体办发〔2025〕37号）、《昆明市呈贡区教育体育局2025年中小学教师职称申报评审公告》等文件精神，2025年x月x日呈贡区xxx学校职称申报评审推荐考核小组对申请晋升高级职称的2名教师、晋升一级职称的10名教师，按照《呈贡区xxx学校职称申报评审推荐方案》进行了推荐（编内教师通过量化打分方式推荐，编外教师通过审核推荐方式推荐），推荐结果公示如下：
一、编制内人员推荐结果
1、申请晋升高级教师职称人员量化打分情况
       张三 135.57分；李四 124.35分；
2、申请晋升一级教师职称人员量化打分情况
 张三 138.56分；李四 126.55分；王五105.45分
按照呈贡区教育体育局核定的可申报数额分配，我校拟推荐申报高级教师职称人选名单：张三；拟推荐申报一级教师职称人选名单：张三、李四
二、编外人员推荐结果
经审核，张三、李四、王五......7名聘用制教师符合一级教师申报条件和评审条件，同意推荐7名同志申报一级教师职称。
公示时间：从2025年x月x日至x月x日，公示期间，如对被公示人有异议，请在公示期内向学校领导反映，电话：xxxxxxxx
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