中国共产党昆明市呈贡区纪律检查委员会
2018年项目支出绩效评价报告

（区委巡察办工作经费）

为加强财政支出管理，提高财政资金使用效益，根据《预算法》、《国务院深化预算管理制度改革的决定》（国发【2014】45）等相关规定，结合呈贡区巡察工作实际，形成绩效评价报告如下：
一、基本情况
2016年12月27日，中共昆明市呈贡区委巡察工作领导小组办公室（简称“巡察办”）挂牌成立，单位列入区委机构序列，经费列入财政年度预算。巡察办主要担负区委巡察工作的组织、协调、督察、服务、保障和省委巡视、市委巡察工作的协调联络等相关职责。目的在于聚集廉政建设和反腐败斗争，发现问题，形成震慑，推动党的先进性性和纯洁性建设。
2018年度，呈贡区共计下达巡察工作经费19.7万元，巡察办完成项目支出19.7万元，绩效目标完成率100%。
二、项目资金使用及管理情况
巡察工作经费全部来源于公共财政预算资金，资金管理使用严格按照绩效指标要求和财务管理相关制度贯彻执行。
三、项目组织实施情况
巡察办巡察工作经费严格按照年度计划安排管理使用。其中用于3轮巡察工作服务保障支出15.7万元，用于巡察人员培训支出1.2万元，用于巡察办日常办公支出2.8万元。
四、项目绩效情况
2018年，区委巡察办按照市委、区委巡察工作决策部署要求，在全区范围内开展了三轮巡察。在巡察中，各巡察组以巩固良好政治生态为目的，坚持问题导向，加强党内监督，预防惩治腐败，推进全面从严治党，切实组做到让巡察工作为经济发展保驾护航。在工作过程中，巡察办本着厉行节约的目的，严格按预算控制各项支出，全年实现经费100%支出。
五、存在的问题
2018年度，区委巡察办巡察工作经费使用主要存在以下问题，因巡察工作时间存在跨年度现象，造成了年度经费支出与计划支出进度目标有差距的问题。
六、其他需要说明的问题
在下步工作中，区委巡察办将严格按照财务管理制度的相关要求，从提高工作预见性着手，提高经费支出的计划性，切实做好经费的使用管理。
