附件

	综合评分表


	序号
	内容
	评分标准
	投标单位

	
	
	
	
	
	

	1
	资质（15分）
	由经验丰富的全科医生、老年病专科医生及副主任医师以上职称专家组成团队10分，不能满足的0分。
	
	
	

	2
	
	护士团队具备老年护理经验。熟悉老年人常见健康问题及应急处理5分，不能满足的0分。
	
	
	

	3
	设备（15分）
	针对此次体检，体检中心提供CT、核磁共振、磁控胶囊胃镜大型体检设备的，每提供一台得3分。
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4
	体检环境

（10分）
	体检区域集中，提供体检中心图片，评标小组进行比对，较好得10分，一般得5分，差0分。
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5
	专场体检

（10分）
	针对此次体检，能够满足招标方要求的时间内安排专场体检的得10分，不能满足的0分。
	
	
	

	6
	体检项目

（15分）
	能够按要求提供对应体检项目得10分，有设计对老年人针对性体检项目的，有一项得1分，总得分不超过5分。
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7
	交通

（5分）
	针对此次体检，能提供专车接送服务得5分，不能提供0分。
	
	
	

	8
	早餐

（5分）
	针对此次体检能够提供营养早餐，品类不低于5个，并且以提供回餐得5分，否则0分。
	
	
	

	9
	体检通知
（5分）
	体检中心负责电话通知参检人员体检时间、乘车地点和体检须知等事项。可以满足得5分，否则0分。
	
	
	

	10
	检后服务

（5分）
	提供免费专家报告解读得5分，否则不得分；
	
	
	

	11
	价格

（5分）
	综合对比价格最低得5分，次低得4.5分，依次递减0.5分，最高0分。
	
	
	

	12
	其他服务

（10分）
	为体检人员提供就医咨询、安排绿色就医医院、免费专家健康讲座等其他服务，酌情给分，总分不超过10分。
	
	
	

	总分
	100分
	
	
	

	评分人：
	
	
	
	

	
	
	
	
	




