
昆明市呈贡区公共就业和人才服务中心
创业和就业专项资金项目

项目名称

创业和就业专项资金

立项依据

呈办通〔2019〕87号++关于印发《呈贡区鼓励高校毕业生就业创业实施办法（试行）》的通知 

2、昆政发〔2021〕22号昆明市人民政府关于进一步做好当前和今后一个时期就业创业工作的实施意见

3、《关于贯彻落实云南省就业补助资金管理办法有关问题的通知》（昆人社通〔2018〕182号）、《云南省财政厅 云南省人力资源和社会保障厅关于印发云南省就业补助资金管理办法的通知》（云财规[2018]2号）

项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区公共就业和人才服务中心
组织机构代码：125301214314903206

地址：云南省昆明市呈贡区惠景园D7幢16楼

联系电话：67473328

法人代表：郭秋辰

经费来源：区级财政预算

单位概况：

（1）贯彻落实国家、省、市有关促进就业和人事人才的法律法规、政策措施。协助拟订全区促进就业和人事人才政策的实施意见、发展规划、工作方案等。

（2）负责城乡新增劳动力、失业人员和进城务工人员等劳动者的就业失业登记，开展就业指导服务。

（3）对全区高校毕业生、农村转移劳动力、失业人员等就业重点群体实施就业创业指导服务。

（4）负责全区劳动者职业培训、职业规划指导、企业失业人员转业（岗）训练等能力素质提升培训工作。

（5）负责全区人力资源市场的培育、管理、指导和发展，对全区人力资源服务机构进行业务指导。

（6）负责全区农村富余劳动力转移就业工作。

（7）负责全区劳动就业及人事人才数据平台建设、信息统计分析和动态监控管理。

（8）负责全区充分就业社区创建工作，指导全区社区劳动保障平台就业再就业管理服务工作，

（9）承担人才引进、交流、服务等工作。负责人才储备信息库建设与管理，负责人才流动组织人事关系转接及档案保管。

（10）负责全区辅助性岗位人员管理。

（11）负责管理昆明呈贡人力资源服务产业园。

（12）完成区委、区政府及区人力资源和社会保障局交办的其他任务。

项目基本概况

坚决实施创新驱动发展战略，营造氛围，大力倡导创业创新，采取灵活有效形式，广泛宣传政府推进创业就业的政策，通过做好各项稳岗促就业优惠政策的落实，切实减轻小微企业负担，扶持一批创业创新的企业，以创新作为第一动力，拓广就业渠道，增加就业岗位数量，提升就业质量。

做好高校毕业生等重点人群就业工作，积极搭建就业平台，提供免费职业介绍、就业失业登记、职业指导等服务，促进就业困难人员和失地失业人员再就业工作。
五、项目实施内容

1、支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴。落户补贴：全日制高校、职业院校大专及以上学历毕业生，毕业后1年内(毕业证书发放之日起 12个自然月)首次落户昆明(含集体户)的高校毕业生；2.就业补贴：毕业年度（毕业当年1月至12月）全日制高校毕业生来昆留昆到中小微企业或乡镇（街道）、村（居）委会公共管理服务岗位就业，并签订2年以上劳动合同且依法缴纳社会保险费的毕业年度高校毕业生；3.租房补贴：毕业年度(毕业当年1月至12月)全日制高校毕业生，与用人单位(不含党政机关、事业单位和国有企业)签订2年以上劳动合同且依法缴纳社会保险费的毕业年度高校毕业生；4.购房补贴：全日制博士、硕士毕业生，在昆创业且稳定经营2年以上或在昆就业且与用人单位(不含党政机关、事业单位和国有企业)签订3年以上劳动合同，并依法在昆缴纳社会保险满2年的全日制博士、硕士毕业生，在昆首次购买商品住房且无自有住房的(其配偶名下也须无自有住房)，购买产权型人才住房的，不能同时享受本购房补贴政策。

2、呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费。注册登记地在呈贡实际辖区内的国有企业、民营企业、社会组织招用全日制普通高等学校本科及及以上院校毕业的学生就业，签订1年以上（含1年）《劳动合同》，且完成备案和就业登记，依法缴纳社会保险费用，在《劳动合同》期限内给予企业和单位每人2000元一次性的岗位开发补助。给予在呈贡区实际辖区内的企业和单位工作的高校毕业生个人工资补助，其中博士学历每人每月2000元，硕士学历每人每月1000元，本科学历每人每月600元，同一个人以申报时最高学历作为发放补助的依据，个人工资补助最长可享受3年；由区人社局牵头，建立综合类、专业类实习实训基地，对于在呈贡区实习实训基地实习实训的在校大学生，安排1-3个月的实习实训时间，给予每人每月300元的交通补助。

六、资金安排情况

区级财政经费安排5295000元，其中：支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴500000元，呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费4795000元。

七、项目实施计划

1、支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴2025年预计补贴188人，申请市本级资金12.5万元，县（市）区级财政资金50万元。项目开展时间：每年1-6月

2、呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费,县（市）区级财政资金479.5万元

2024年资金缺口：281.5万元

2024年岗位开发补助实际申请人数为176人，预计需拨付35.2万元；个人工资补助实际申请人数为192人，预计需拨付293.8万元；两项补助预计需拨付共计329万元，预计资金缺口为281.5万元。

2025年资金预算：198万元

岗位开发180人×2000元/人；工资补助210人，其中：本科200人×600元/人/月×12月，硕士研究生10×1000元/人/月×12月，实习实训补贴200人月次×300元/月/人。每年9-12月

八、项目实施成效

落实好就业政策，促进高校毕业生就业.坚决实施创新驱动发展战略，营造氛围，大力提倡创业创新，采取灵活有效形式，广泛宣传政府推进创业就业的政策，通过做好各项稳岗促就业优惠政策的落实，切实减轻小微企业负担，扶持一批创业创新的企业，以创新作为第一动力，拓广就业渠道，增加就业岗位数量，提升就业质量。

九、项目绩效目标表

	项目名称
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴

	项目属性
	001 新增项目
	项目期
	经常性项目

	项目负责人
	肖秀琼
	联系电话
	15812002966

	项目概况
	1.落户补贴：全日制高校、职业院校大专及以上学历毕业生，毕业后1年内(毕业证书发放之日起 12个自然月)首次落户昆明(含集体户)的高校毕业生；2.就业补贴：毕业年度（毕业当年1月至12月）全日制高校毕业生来昆留昆到中小微企业或乡镇（街道）、村（居）委会公共管理服务岗位就业，并签订2年以上劳动合同且依法缴纳社会保险费的毕业年度高校毕业生；3.租房补贴：毕业年度(毕业当年1月至12月)全日制高校毕业生，与用人单位(不含党政机关、事业单位和国有企业)签订2年以上劳动合同且依法缴纳社会保险费的毕业年度高校毕业生；4.购房补贴：全日制博士、硕士毕业生，在昆创业且稳定经营2年以上或在昆就业且与用人单位(不含党政机关、事业单位和国有企业)签订3年以上劳动合同，并依法在昆缴纳社会保险满2年的全日制博士、硕士毕业生，在昆首次购买商品住房且无自有住房的(其配偶名下也须无自有住房)，购买产权型人才住房的，不能同时享受本购房补贴政策。

	项目立项依据
	《昆明市人民政府关于进一步做好当前和今后一个时期就业创业工作的实施意见》（昆政发[2021]22号）

	
	总投入
	中央财政
	省级财政
	市本级财政
	县（市）区级财政
	其他

	年度资金来源（元）
	625000
	
	
	125000 
	500,000.00 
	

	总  体   目  标
	中期目标
	年度目标

	
	三年的目标
	以推动实现更高质量的就业为目标，贯彻“劳动者自主就业、市场调节就业、政府促进就业和鼓励创业”的方针，继续实施就业优先战略和更加积极的就业政策，进一步落实就业政策、创新工作方法、规范业务流程、提升服务质量，健全促进就业创业体制机制，鼓励多渠道多形式就业，促进创业带动就业，全力做好各项就业创业服务工作，为在全省率先全面建成小康社会提供有力保障。

	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	辖区企业全覆盖
	数量指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	188人62.5万元

	
	
	数量指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	必填（三年预计完成指标）
	数量指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	必填（一年完成指标）

	
	
	质量指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	按时申报、严格审批拨付。
	质量指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	按时申报、严格审批拨付。

	
	
	成本指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	辖区企业全覆盖
	成本指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	188人62.5万元

	
	
	时效指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	三年完成
	时效指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	2025年完成

	
	效益指标
	经济效益指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	三年完成
	社会效益指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	一年

	
	
	社会效益指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	群众满意
	社会效益指标
	支持高校毕业生来昆留昆就业创业政策补贴
	群众满意

	
	
	生态效益指标
	把新区建设成现代化示范区、提供一个稳定和谐的社会环境。
	100%
	生态效益指标
	把新区建设成现代化示范区、提供一个稳定和谐的社会环境。
	100%

	
	
	可持续影响指标
	帮助高校毕业生到昆明创业和就业，让他们成为新区建设的主动参与者、积极支持者和最大受益者。
	100%
	可持续影响指标
	帮助高校毕业生到昆明创业和就业，让他们成为新区建设的主动参与者、积极支持者和最大受益者。
	100%

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意
	100%
	服务对象满意度指标
	群众满意
	100%


	项目名称
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费

	项目属性
	001 新增项目
	项目期
	经常性项目

	项目负责人
	周晋芳
	联系电话
	13888767153

	项目概况
	注册登记地在呈贡实际辖区内的国有企业、民营企业、社会组织招用全日制普通高等学校本科及及以上院校毕业的学生就业，签订1年以上（含1年）《劳动合同》，且完成备案和就业登记，依法缴纳社会保险费用，在《劳动合同》期限内给予企业和单位每人2000元一次性的岗位开发补助。给予在呈贡区实际辖区内的企业和单位工作的高校毕业生个人工资补助，其中博士学历每人每月2000元，硕士学历每人每月1000元，本科学历每人每月600元，同一个人以申报时最高学历作为发放补助的依据，个人工资补助最长可享受3年；由区人社局牵头，建立综合类、专业类实习实训基地，对于在呈贡区实习实训基地实习实训的在校大学生，安排1-3个月的实习实训时间，给予每人每月300元的交通补助。

	项目立项依据
	《呈贡区鼓励高校毕业生就业创业实施办法（试行）》（呈办通[2019]87)、《呈贡区鼓励高校毕业生就业创业实施细则（试行）》（呈人社通[2020]22号）

	
	总投入
	中央财政
	省级财政
	市本级财政
	县（市）区级财政
	其他

	年度资金来源（元）
	4,795,000.00 
	
	
	
	4,795,000.00 
	

	总  体   目  标
	中期目标
	年度目标

	
	三年的目标
	以推动实现更高质量的就业为目标，贯彻“劳动者自主就业、市场调节就业、政府促进就业和鼓励创业”的方针，继续实施就业优先战略和更加积极的就业政策，进一步落实就业政策、创新工作方法、规范业务流程、提升服务质量，健全促进就业创业体制机制，鼓励多渠道多形式就业，促进创业带动就业，全力做好各项就业创业服务工作，为在全省率先全面建成小康社会提供有力保障。

	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴
	辖区企业全覆盖
	数量指标
	呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴
	呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴
	

	
	
	数量指标
	呈贡区企业招用高校毕业生个人工资补助
	辖区企业全覆盖
	数量指标
	呈贡区企业招用高校毕业生个人工资补助
	呈贡区企业招用高校毕业生个人工资补助
	

	
	
	数量指标
	大学生实习实训交通补贴
	辖区企业全覆盖
	数量指标
	大学生实习实训交通补贴
	大学生实习实训交通补贴
	

	
	
	数量指标
	2024年呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴及个人工资补助资金缺口
	辖区企业全覆盖
	数量指标
	2024年呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴及个人工资补助资金缺口
	2024年呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴及个人工资补助资金缺口
	281.5万元

	
	
	质量指标
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	按时申报、严格审批拨付。
	质量指标
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	按时申报、严格审批拨付。

	
	
	成本指标
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	辖区企业全覆盖
	成本指标
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	479.5万元

	
	
	时效指标
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	三年完成
	时效指标
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	呈贡区鼓励高校毕业生就业创业工作经费
	2025年完成

	
	效益指标
	经济效益指标
	呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴
	三年目标
	社会效益指标
	促进高校毕业生就业
	一年

	
	
	社会效益指标
	呈贡区企业招用高校毕业生岗位开发补贴
	提高就业率
	社会效益指标
	促进高校毕业生就业
	提高就业率

	
	
	生态效益指标
	把新区建设成现代化示范区、提供一个稳定和谐的社会环境。
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