
呈贡区民政局2025年高龄津贴补助经费项目

项目名称

高龄津贴补助经费

二、立项依据

《关于落实80岁以上高龄老年人保健补助相关工作的通知》（昆老字〔2008〕1号），《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

三、项目实施单位

单位名称：呈贡区民政局

组织机构代码：115301210151291309
地址：乌龙街道呈祥街515号惠景园D7栋17楼
联系电话：67479236
法人代表：阳广升
经费来源：呈贡区财政局

单位概况：呈贡区民政局承担呈贡区民生保障的核心职能，完善养老服务体系。

四、项目基本概况

认真贯彻落实省市要求，对80周岁以上及满100周岁的老年人给予高龄津贴及100岁津贴补助。
五、项目实施内容

对80周岁以上及满100周岁的老年人给予高龄津贴及100岁津贴补助按月发放，执行“一卡通”发放。
六、资金安排情况

呈贡区六个街道：共计2872560元。80-89岁：2946人×60元×12个月 =2121120元；90-99岁：476人×120元×12个月=685440元；100岁：11人×500元×12个月=66000元。

大渔街道：共计555600元。80-89岁：500人×60元×12个月=360000元；90-99岁：115人×120元×12个月=165600元；100岁：5人×500元×12个月=30000元。

马金铺街道：共计649200元。80-89岁：620人×60元×12个月=446400元；90-99岁：120人×120元×12个月=172800元； 100岁：5人×500元×12个月=30000元。

七、项目实施计划

动态管理，按月发放补助。

八、项目实施成效

 确保高龄保健补助和百岁老人高龄津贴发放，把惠及老年人的优待工作落到实处，切实体现党和政府对高龄老年人的关心关爱，引导全社区形成尊老爱老的浓厚氛围。
九、项目绩效目标表

	项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2025年-2027年)
	切实为老年人特别是高龄老年人办好事办实事，确保高龄老年人高龄津贴补助足额发放，把惠及老年人的优待工作落到实处，体现党和政府对高龄老年人的关心关爱。

	
	预算年度(2025年)目标
	为认真贯彻落实省市要求，对年满80周岁及以上及老年人给予保健补助；100周岁及以上老年人给予长寿补助的规定，切实为高龄老年人办好事办实事。
呈贡区六个街道：共计2872560元。80-89岁：2946人×60元×12个月 =2121120元；90-99岁：476人×120元×12个月=685440元；100岁：11人×500元×12个月=66000元。

大渔街道：共计555600元。80-89岁：500人×60元×12个月=360000元；90-99岁：115人×120元×12个月=165600元；100岁：5人×500元×12个月=30000元。

马金铺街道：共计649200元。80-89岁：620人×60元×12个月=446400元；90-99岁：120人×120元×12个月=172800元； 100岁：5人×500元×12个月=30000元。

	绩效指标
	评（扣）分标准
	指标内容
	绩效指标值设定依据及数据来源

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	
	
	

	产出指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	数量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	呈贡区6个街道80岁以上高龄老年人数
	=
	4798
	人
	001
	0
	呈贡区6个街道及大渔、马金铺80岁以上高龄老年人数
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

	
	质量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	按时足额发放效率
	=
	100
	%
	001
	0
	按时足额发放效率
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

	
	时效指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	12月31日前发放完成率
	=
	100
	%
	001
	0
	12月31日前发放完成率
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

	
	成本指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	经济成本指标
	=
	4077360
	元
	001
	0
	发放高龄津贴预算经费
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

	效益指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	社会效益指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	体现党和政府对老年人的关爱
	=
	逐步提升
	%
	001
	0
	体现党和政府对老年人的关爱
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

	
	可持续影响指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	可持续性
	=
	100
	%
	001
	0
	可持续性
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）

	满意度指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	服务对象满意度指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	高龄老年人满意率
	=
	100
	%
	001
	0
	高龄老年人满意率
	《关于进一步规范高龄津贴发放管理工作的通知》（云民发[2022]71号）


