
昆明市呈贡区医疗保障局2025年医疗保险专项经费

项目名称

医疗保险专项经费
立项依据

呈政办发〔2007〕24号 呈贡县人民政府办公室关于印发呈贡县贯彻《昆明市城镇居民基本医疗保险实施办法》的实施意见的通知
项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区医疗保障局
组织机构代码：MB1584220
地址：云南省昆明市呈贡区呈祥街惠景园D7幢19楼
联系电话：0871-67470076
法人代表：王艳明
经费来源：本级财政安排的一般公共预算资金
单位概况：昆明市呈贡区医疗保障局是昆明市呈贡区人民政府工作部门，为正科级。昆明市呈贡区医疗保障局贯彻落实党中央、省委、市委、区委关于医疗保障工作的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对医疗保障工作的集中统一领导。

项目基本概况

本年度医疗保险专项经费预算金额为420,008.77元。项目经费用于开展医保工作所需办公费、人员培训与政策宣传费、医保经办服务、医保基金第三方监、信息系统运行与维护经费等支出。
项目实施内容

1.医保经办服务308,500元：医保基金第三方监管218,500元；医疗保障能力提升50,000元；医保局微信公众号服务功能维护40,000元；

2.信息系统运行与维护67,000元：本单位和全区8个街道75个社区共84个网点的医保专网维护（每个点800元/年）；

3.人员培训147,000元：医保经办人业务知识培训费28,000元，呈贡区8个街道75个社区及各参保单位约120人参会；两定医药机构医保定点协议管理培训25,000元，呈贡区不低于100家医药机构约110人参会；DRG付费专项培训3期42,000元，医疗机构10家3期约180人次参会；药品集采培训18,000元，医疗机构28家机构约80人参会；基金监管政策及案例分析专项培训25,000元，呈贡区不低于100家医药机构约110人参会；授课费9000元，10人次，每次2课时；

4.医保政策宣传100,000元：城乡居民参保宣传、基金监管政策宣传、基金监管宣传月启动、长护险推广和宣传、门诊共济推广和宣传等医保政策宣传（印制宣传资料4.5万份：各项政策宣传海报8000份、参保宣传折页15万份、残疾人明白卡3500份、医保待遇宣传资料8000份等；搭建各项活动的展台、展架和广告牌等55,000元；

5.医保码结算率达标50,000元。

合计：670,000元（分别在呈贡区、大渔街道、马金铺街道医疗保险专项经费中分摊列支）
资金安排情况

由呈贡区本级财政安排一般公共预算资金420,008.77元。
项目实施计划

年初预算，根据医保工作进行情况逐步申请财政资金。
项目实施成效

确保全区居民人人参保，人人享受正常医疗保险待遇，解决看病难、看病贵、无钱看病等民生问题，参保率达100%。享受医疗保险待遇覆盖率达100%。

项目绩效目标表

	项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2025年-2027年)
	三年预计共有297600人参加城乡居民医疗保险，确保全区居民人人参保，人人享受正常医疗保险待遇，参保率达100%

	
	预算年度(2025年)目标
	5元/人*104729人=523645元（今年101478人，按市医保预算人数略有上浮）
1.医保经办服务30.85万：医保基金第三方监管21.85万（2024年尾款1.85万，2025年12月已发布计划20万）；医疗保障能力提升5万（政务服务窗口保障）；医保局微信公众号服务功能维护4万；
2.信息系统运行与维护6.7万：本单位和全区8个街道75个社区共84个网点的医保专网维护（每个点800元/年）；
3.人员培训14.7万：医保经办人业务知识培训费2.8万，呈贡区8个街道75个社区及各参保单位约120人参会；两定医药机构医保定点协议管理培训2.5万，呈贡区不低于100家医药机构约110人参会；DRG付费专项培训3期4.2万，医疗机构10家3期约180人次参会；药品集采培训1.8万，医疗机构28家机构约80人参会；基金监管政策及案例分析专项培训2.5万，呈贡区不低于100家医药机构约110人参会；授课费9000元，10人次，每次2课时；（文件：昆医险通〔2020〕31号《昆明市医疗保险管理局关于开展昆明市医疗机构申请基本医疗保险协议管理工作的通知》、呈财〔2018〕8号）关《呈贡区区级机关培训费管理办法》的通知）；
4.医保政策宣传10万：城乡居民参保宣传、基金监管政策宣传、基金监管宣传月启动、长护险推广和宣传、门诊共济推广和宣传等医保政策宣传（印制宣传资料4.5万：各项政策宣传海报8000份、参保宣传折页15万份、残疾人明白卡3500份、医保待遇宣传资料8000份等；搭建各项活动的展台、展架和广告牌等5.5万；
5.医保码结算率达标5万（市医保要求80%以上，我区目前结算率为63%）。
合计：67万元（分别在呈贡、大渔、马金铺医疗保险专项经费中分摊列支）
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	产出指标
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	空
	空
	

	
	数量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	
	街道、社区医保专网设备维护
	=
	77
	家
	定量指标
	未正常进行专网设备维护扣1分
	反映呈贡区街道、社区54家及马金铺和大渔街道23家网络正常使用
	根据实际工作安排

	
	
	参保单位核查
	>=
	30
	家
	定量指标
	未达标准扣1分
	反映医保基金监管工作核查情况
	根据部门工作职能及相关要求

	
	质量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	
	医保系统网络覆盖率
	=
	100
	%
	定量指标
	医保系统网络覆盖率未达100%扣1分
	反映医保系统网络覆盖率达100%
	根据实际工作要求

	
	
	医保系统网络正常使用
	=
	100
	%
	定性指标
	医保网络系统未能够正常使用扣1分
	确保医保网络系统能够正常使用
	根据实际工作要求

	
	
	医保宣传资料发放及时率
	<=
	30
	天
	定量指标
	未及时宣传扣1分
	医保宣传资料发放及时率小于等于30天
	根据宣传要求

	
	
	发现问题处置率
	=
	100
	%
	定性指标
	发现问题处置率未达100%扣1分
	查处医保基金使用规范违规行为
	根据实际工作开展要求

	
	时效指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	
	城乡居民基本医疗保险工作支付到位率
	=
	100
	%
	定量指标
	支付到位率100%未达100%扣1分
	城乡居民基本医疗保险待遇支付到位率100%
	根据实际工作要求

	
	
	预算资金使用进度
	=
	按财政规定执行
	%
	定性指标
	根据区财政预算资金使用进度规定开展
	根据区财政预算资金使用进度规定开展
	根据区财政局预算资金支付进度要求

	效益指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	社会效益
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	
	全区居民人人参保城乡居民基本医疗保险，人人正常享受参保待遇
	=
	100
	%
	定量指标
	全区居民人人参保城乡居民基本医疗保险，人人正常享受参保待遇
	全区居民人人参保城乡居民基本医疗保险，人人正常享受参保待遇
	根据实际工作开展要求

	
	
	医保政策宣传内容知晓率
	>=
	80
	%
	定量指标
	医保政策知晓率未达80%扣1分
	医保政策知晓率达80%
	根据宣传工作要求

	
	
	医保基金使用进一步规范
	=
	切实提升
	%
	定性指标
	切实提升医保基金使用规范性
	切实提升医保基金使用规范性
	根据实际工作开展要求

	满意度指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	服务对象满意度
	
	
	空
	
	
	空
	空
	

	
	
	全区居民对参加城乡居民基本医疗保险的满意度
	>=
	95
	%
	定量指标
	满意度未达到95%以上扣1分
	全区居民对参加城乡居民基本医疗保险的满意度达到95%以上
	根据实际工作开展要求


