中共呈贡区委政策研究室

项目支出绩效评价

为加强财政支出管理，提高财政资金使用效益，根据呈贡区财政局《关于对2019年度区级预算支出开展绩效自评工作的通知》，我单位对2019年部门项目支出绩效进行了全面综合自评。现将有关情况报告如下：
一、基本情况
（一）项目概况。2019年，为保障完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出262761.1元。具体项目开支情况如下：

单位：元
	序号
	项目名称
	金额(元)

	1
	《呈贡政研》、《决策参考》编刊费,《谋事之基》、《昆明政研》撰稿费
	1683.00

	2
	《呈贡区建设区域性国际中心城市现代化科教创新新城行动计划（2019-2035）修订》、《呈贡区打造全市最优创业创新生态对策研究》
	225000.00

	3
	围绕区委区政府中心工作开展调研承办上级部门交办工作
	1078.00

	4
	改革专项经费相关列支
	35000.1

	合计
	262761.1


（二）项目绩效目标。

1.项目绩效总目标。我单位的所有项目都是紧紧围绕增强服从服务于新区建设发展的意识和能力，结合部门职能职责，加强调查研究，积极参与、配合区委办做好相关政策、文件的起草工作，积极发挥以文辅政的作用。在抓好政研室工作的同时，组织、协调做好《呈贡区建设区域性国际中心城市现代化科教创新新城行动计划（2019-2035）修订》、《呈贡区打造全市最优创业创新生态对策研究》等目标工作。
2.项目绩效阶段性目标。

（1）《呈贡政研》、《决策参考》编刊费,《谋事之基》、《昆明政研》撰稿费资金到位、执行使用情况分析。7月底，《呈贡政研》、《决策参考》各编刊1期，投稿《谋事之基》、《昆明政研》各1篇，上级部门暂未发刊。
（2）《呈贡区建设区域性国际中心城市现代化科教创新新城行动计划（2019-2035）修订》、《呈贡区打造全市最优创业创新生态对策研究》。已在6月召开呈贡区委政研室三重一大会议，新增课题《呈贡区建设区域性国际中心城市现代化科教创新新城行动计划（2019-2035）修订》，未增加支出，节约了预算成本，该项目已经完成。
（3）围绕区委区政府中心工作开展调研承办上级部门交办工作项目资金到位、执行使用情况分析。围绕区委区政府中心工作开展调研，并承办上级部门搅拌工作项目共计2篇。
二、项目单位绩效报告情况。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。

本次项目自评目的是了解我单位2019年度财政资金预算支出的绩效状况，为今后预算安排提供决策支持。进一步增强本单位支出管理的责任，优化支出结构，提升预算管理水平，保障更好地履行职责，提高公务服务质量和财政资金使用效益，促进当地经济健康发展。

（二）绩效评价工作过程，主要包括前期准备、组织实施和分析评价等内容。

 根据呈贡区财政局《关于开展2019年度区级预算支出绩效自评工作的通知》等相关文件要求，呈贡区委政策研究室成立了以主任为组长的绩效评价工作领导小组、制定了部门项目支出绩效评价的工作方案，认真开展自评工作。绩效评价工作主要如下：

1.核实数据。对2019年度部门整体支出数据的准确性、真实性进行核实，将2019年度和2018年度部门项目支出情况进行比较分析。

2.查阅资料。查阅2019年度预算安排、预算追加、资金管理、经费支出、资产管理等相关文件资料和财务凭证。

3.归纳汇总。对收集的评价材料结合本单位情况进行综合分析、归纳汇总。

4.根据评价材料结合各项评价指标进行分析评分。

5.形成绩效评价自评报告。

四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析。

1.我单位项目资金到位及时，没有出现资金拖沓现象。

2.2018年项目资金使用年初预算安排资金405600元，实际使用资金354378.85元。

3.我单位项目资金严格按照相关财务制度进行管理使用，不存在挪用现象。
（二）项目实施情况分析。

我单位积极开展相关项目组织协调工作，确保项目按时按质完成。
（三）项目绩效情况分析。

1.项目经济性分析。

（1）成本（预算）控制情况：2019年呈贡区委政策研究室项目支出按照区财政局下达的预算批复，对于项目按照实际开展进度均衡支付；实现内部报告审批制度，实时监控支出情况；对于项目支出的经费使用情况进行监督检查，超过金额规定的采购支出委托政府采购中心或有政府采购资质的代理机构采购。

预算支出节约情况：呈贡区委政策研究室2019年下达项目经费预算指标为320000元，实际部门年度财政资金支出共计262761.1元。

2.项目的效率性分析。

（1）实施进度：2019年呈贡区委政策研究室各项日常性工作正常有效开展，项目支出预算执行进度为100%。

 (2)完成质量：2019年，区委政策研究室深入贯彻落实党的十九届三中全会精神。围绕区委、区政府的中心工作，增强谋发展、干事业、求跨越的信心和能力；开展调查研究，做好区委、政府重要政策、重大决策的调研及文稿的起草工作；做好重要文件的起草工作，做好新农村建设工作，发挥以文辅政的作用，提高服从服务新区建设的能力，较好地完成了各项工作任务。
在费用性支出中，呈贡区委政策研究室依据中央八项规定及《党政机关厉行节约反对浪费条例》等制度，在保障日常工作的正常有序开展的情况下，做到了资金略有结余。项目支出方面，呈贡区委政策研究室严格审查编制方案和执行政府采购程序，对不符合规定的支出做到事前控制，保证了项目资金使用的合规、有效。

3.项目的效益性分析。

（一）《呈贡区2019年主要工作目标军令状》明确的目标任务。
1.牵头完成市级下达全面深化改革工作任务。全年共召开6次区委全面深化改革委员会会议（改革专题会议），审议通过了19个改革方案文件。形成《呈贡区委全面深化改革委员会2019年度工作要点》，制定了《区委贯彻党的十九大报告重要改革举措实施规划（2018—2022年）》，修订了《区委全面深化改革委员会工作规则》、《区委全面深化改革委员会专项小组工作规则》、《区委全面深化改革委员会办公室工作细则》、《呈贡区全面深化改革决策制度、会议制度、督察制度》、《呈贡区2019年度全面深化改革工作目标管理考核办法》。2019年改革工作要点包含75项改革任务。其中，其中：自主改革类任务12项，已完成12项，完成率100%；出台方案贯彻落实类改革任务38项，已完成30项，正在推进6项，待市级出台文件再推进2项，完成率83.3%；直接贯彻落实类改革任务25项，完成22项，正在推进2项，待市级出台文件再推进1项，完成率91.6%。
2.指导督促区属各责任部门完成全面深化改革及考核工作。从今年5月份开始，已到20余家区级部门和部分街道开展调研督查，目前已形成调研报告6篇上报市委改革办。按时向市委改革办报送改革目标完成情况和调研督查报告9篇，目前共上报改革信息25篇，编发《呈贡改革动态》1期。目前新闻媒体共宣传呈贡改革工作好经验、好做法24篇。
（二）其他重点目标任务。
1.对各部门2019年度全面深化改革工作总体情况和重大改革事项推进落实情况开展4次督察。已完成全面督察2次、专项督察12次。
2.围绕区委和区委全面深化改革委员会中心工作，对全局性、重大问题进行调查研究，撰写4篇调研文稿。已完成上报市委改革办全面督察、专项督察报告9篇。
3.完成区委和区委全面深化改革委员会的重要文件和其他文稿的起草、修改工作。今年完成年度改革要点、贯彻落实党的十九大重大举措规划、工作规则、考核办法、决策制度、会议制度、督察制度等文件的起草和报研。8月份按照区委工作安排，筹备召开了两次争取新一轮市对区扶持政策工作推进会议，拟定需争取政策的征求意见稿。
4.完成《打造全市最优创业创新生态对策研究》课题研究工作。已完成。
5.完成《打造全省信息产业发展高地对策研究》课题研究工作。该项工作信息产业园区管委会已在5月份完成该类课题的研究，经报请区委分管领导，避免财政资金的浪费，该课题拟决定不再开展。
6.完成《呈贡区建设区域性国际中心城市现代化科教创新新城行动计划（修订）》研究编制工作。已完成。
（三）职能目标
1.完成《昆明政研》文稿撰写任务。已完成。
2.完成《谋事之基》文稿组稿及撰写任务。已完成。
3.做好《呈贡政研》编制工作，编制4期以上。已完成。
4.做好《决策参考》编制工作，编制2期以上。已完成。
5.做好6次以上区委全面深化改革委员会会议、改革专项小组会议、改革办主任及联络员会议、改革专题会议的组织筹备、文稿起草、会议纪要等工作。目前已召开3次区委全面深化改革委员会会议和3次改革办主任暨联络员会议。
6.做好与改革专项小组、各部门的对接联络工作。已到20余家部门和部分街道开展调研督查工作。
7.积极参与、落实责任，做好文明城市创建工作。
积极开展文明城市创建工作，认真履行巡查职责，坚持每周五安排一位同志，佩戴志愿者标识，对所负责的社区开展捡拾人行道、绿化带垃圾、清除各种小广告等活动，劝导闯红灯、乱丢垃圾等不文明行为。同时，与区委办共同联系乌龙社区，积极做好志愿服务工作。

五、综合评价情况及评价结论（见附件4-1）。
我单位项目开展有序，完成了区委区政府下达的各项任务，自评97分。
六、绩效评价结果应用建议
我单位将会结合相关部门要求，对绩效评价资料向社会公开。
七、主要经验及做法、存在的问题和建议。

预算支出节约情况：呈贡区委政策研究室2019年下达项目经费预算指标为320000元，实际部门年度财政资金支出共计262761.1元，预算调整增减较多，项目不够完整、细化。

中共呈贡区委政策研究室
2020年4月7日
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