附件4-2:

区高质量发展贡献奖专项资金项目支出绩效报告（自评）
一、项目基本情况

（一）项目基本情况简介

经区委、区政府研究并报省、市评比达标工作领导小组办公室批准同意，对2022年全区大竞赛活动中承担工作任务的竞赛单位，按照竞赛成绩排名进行评比表彰。

（二）绩效目标设定及指标完成情况

安排区高质量发展贡献奖专项资金107760元，支出107760元，完成率100%。
二、项目资金使用及管理情况
1.项目资金使用情况分析。安排区高质量发展贡献奖专项资金107760元，支出107760元，2023年预算执行进度为100%。

2.项目资金管理情况分析。项目资金管理严格按照单位财务制度执行，无滞留、闲置等现象，无截留、挪用等现象，资金使用产生了较好的社会效益。
三、项目组织实施情况

根据《昆明市呈贡区开展“当好排头兵”大竞赛活动实施方案》（呈办发〔2022〕11号）及《云南省评比达标表彰工作领导小组关于2022年评比达标表彰项目申报的函》（云评组〔2022〕1号），以“实干家”为标杆，以2022年大竞赛考评成绩为主要依据，在机关事业单位和企业范围内开展高质量发展先进集体及先进个人评选表彰活动，评选先进集体24家、先进个人35名，制作奖牌24块，奖牌制作费2760元；先进个人每人发放奖金3000元，合计10.5万元。

四、项目绩效情况

鼓励先进、树立典型、鼓舞士气，推动“当好排头兵”大讨论大竞赛活动持续走深走实，坚定信心、攻坚克难，开拓创新、务实苦干，为进一步推动经济社会高质量发展，激发干事创业热情，设立该表彰项目，鼓励一批政治坚定、清正廉洁、作风优良、贡献突出的先进集体和先进个人。

五、存在的问题

无。

六、其他需要说明的问题

    无。
