附件4-4:
雨花街道办事处2023年国家卫生城市复审经费
项目支出绩效评价报告
一、基本情况
（一）项目概况
根据省、市、区委的相关工作要求，国家卫生城市复审迎检工作启动以来，雨花街道始终坚持将做好复审迎检工作作为当前重要政治任务来抓，始终坚持以人民健康为中心，群众满意为导向，督查反馈问题为重点，自检自查为抓手，考核标准为标杆，全面细化量化工作任务、压实四方责任、补齐工作短板，全力推进国家卫生城市复审迎检工作。雨花街道充分利用有限的资金，科学组织，明确社区开展国家卫生城市复审迎检工作资金使用范围，经费管理审批程序，严格控制标准，注重维护和完善使用功能，严格财经纪律，专款专用，确保资金使用效率。
（二）项目绩效目标
1.项目绩效总目标
认真分析和综合评价街道国家卫生城市复审迎检工作资金的使用管理情况，进一步增强本单位支出管理的责任，优化支出结构，提高财政资金使用效益，确保更好地履行职责。做好2023年“国家卫生城市”复审迎检相关工作，顺利完成国家卫生城市复审。

2.项目绩效阶段性目标
加强辖区背街小巷、卫生死角整治，健全病媒生物防制组织网络，完成辖区8个社区全覆盖病媒消杀，广泛开展宣传动员，组织发动党员和群众参与环境卫生整治，做好国家卫生城市复审交叉检查、明察暗访问题整改，通过社区自查、街道巡查抓实抓细“国家卫生城市”复审常态化工作。
二、项目单位绩效报告情况
2023年国家卫生城市复审经费43万元已全部到位，资金到位后按照该项资金支出的规定、范围、财务管理规定进行使用，确保资金使用效率取得实效。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的
通过开展项目绩效评价，规范资金管理行为，提高财政资金使用效益，树立和增强绩效观念，促进街道办事处更好地履行职责，同时为下年度预算安排提供依据。

（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法
1.绩效评价的基本原则为科学规范、公正公开、分级分类、绩效相关的原则。

2.评价指标体系主要根据《呈贡区财政性资金部门支出绩效评价操作规程》 (呈财〔2017〕115号)等相关文件要求，雨花街道办事处对该项目开展绩效评价工作。
3.绩效评价方法主要采用自评以及核查法对街道财政项目进行绩效考评。
（三）绩效评价工作过程
1.前期准备
根据呈贡区财政局《关于对2023年度预算支出开展绩效自评工作的通知》文件要求，雨花街道办事处成立了绩效评价工作领导小组、认真开展自评工作。
2.组织实施
通过自检自查和各部门收集整理相关资料对预算项目进行绩效考评。
3.分析评价
对评价过程中收集资料进行归纳，汇总分析，依据设定的绩效评价指标体系进行评分，形成项目绩效评价报告。
四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析

1.项目资金到位情况分析
项目资金43万元，全部为财政拨款，按时足额到位。

2.项目资金使用情况分析

项目资金到位43万元，实际支出43万元，完成全年预算数的100%。
3.项目资金管理情况分析
项目资金管理使用办法，按进度拨付使用资金，做到专款专用，不存在挤占挪用等违规行为。
（二）项目实施情况分析

1.项目组织情况分析

结合部门制定的工作计划，按相关工作要求，完成项目组织实施。

2.项目管理情况分析
通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，项目支出管理情况得到提升。建立项目的管理制度，项目专款专用，项目管理情况良好。
（三）项目绩效情况分析
1.项目经济性分析

（1）项目成本（预算）控制情况

项目预算资金43万元，实际支出43万元，成本控制方面没有超出预算。

（2）项目成本（预算）节约情况
国家卫生城市复审经费项目预算与实际支出基本持平。
2.项目的效率性分析

（1）项目的实施进度

按照区财政下达的2023年预算批复，结合年初制定的工作计划和目标责任书，合理、有序地实施项目。
（2）项目完成质量
较好的完成了年度工作目标。
3.项目的效益性分析

（1）项目预期目标完成程度

预期绩效目标已全部按期完成。
（2）项目实施对经济和社会的影响
随着创卫各项工作的持续推进，百姓的获得感不断提升。
五、综合评价情况及评价结论

自国家卫生城市复审迎检工作开展以来，该项目决策、管理、绩效均严格按照国家相关部门要求规范操作，严格程序，科学合理组织安排，高效的使用在国家卫生城市工作方面。项目实施符合要求，对辖区经济社会和谐发展贡献较大。
六、绩效评价结果应用建议
为下一年年度预算提供依据。
七、主要经验及做法、存在的问题和建议
由于绩效管理的经验不足，项目的进度与支出过程中存在不对等关系；部分成果无法用指标方式表示；在绩效考评指标的设计上流于形式，有待完善。
八、其他需说明的问题

无

               雨花街道办事处
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