附件4-2:

昆明市呈贡区龙城街道社区卫生服务中心          2023年项目支出绩效报告（自评）

一、项目基本情况
（一）项目基本情况简介
我单位今年主要涉及到5个项目，分别为：基本公共卫生服务项目、突发公共卫生事件应急处理项目、基本药物制度建设项目、严重精神障碍患者“以奖代补”项目以及其他不便分类的综合类项目，具体情况如下：
1、国家基本公共卫生服务项目
为进一步推进呈贡区国家基本公共卫生服务项目的深入开展，不断规范项目行为，切实加强项目的组织实施，提高国家基本公共卫生服务项目的均等化水平，根据《国家基本公共卫生服务规范（第三版）》、《云南省卫生厅 云南省财政厅关于印发云南省加强基本公共卫生服务项目管理指导意见（试行）的通知》（云卫发〔2013〕26号）、《关于印发云南省基本公共卫生服务基层高血压防治管理工作实施方案（试行）的通知》（云卫基层发〔2018〕6号）、《昆明市卫健委 昆明市财政局关于做好2021年基本公共卫生服务项目工作的通知》（昆卫〔2020〕44号）等文件要求，严格执行国家基本公共卫生服务项目，即居民健康档案、健康教育、预防接种、儿童健康管理、孕产妇健康管理、老年人健康管理、高血压和2型糖尿病等慢性病患者健康管理、严重精神障碍患者管理、传染病及突发公共卫生事件报告和处理、结核病患者健康管理、中医药健康管理、卫生监督协管共12项基本公共卫生服务项目和家庭医生签约服务工作。
2、 突发公共卫生事件应急处理项目
我单位突发公共卫生事件应急处理项目主要涉及到三个子项目，项目情况如下：
（1）2022年部分新冠肺炎疫情防控经费
主要用于支付2022年新冠肺炎疫情防工作产生的相关费用，例如，聘请核酸采样工作人员、乡村医生劳务费、物资运输费、核酸检测费用等。
（2）新冠病毒感染过渡期医务人员补助经费
为体现对医务人员的关心关爱，根据《昆明市财政局关于预拨新冠病毒感染过渡期医务人员中央临时性工作补助资金的通知》（昆财社〔2023〕109号）等文件要求，按照各基层医疗机构申报金额和上级分配资金比例，申请中央、省级、市级、区级资金，用于发放新冠病毒感染过渡期医务人员临时性工作补助。
（3） 一线医务人员疫情防控工作慰问经费
为体现对医务人员的关心关爱，将该笔经费用于一线医务人员疫情防控工作的慰问。
3、 基本药物制度建设项目
实施国家基本药物制度和综合改革，能保障基层医辽卫生机构运行发展，推进综合改革顺利进行，对实施国家基本药物制度的村卫生室给予补助，支持国家基本药物制度在村卫生室顺利实施。我单位管辖区域共有三个村卫生室，分别是城内社区居委会卫生室、古城社区居委会卫生室（防疫）、古城社区居委会卫生室（保健），均按照国家基本药物制度规范执行。
4、严重精神障碍患者“以奖代补”项目
重大公共卫生综合项目涵盖范围广，我单位主要涉及到严重精神病障碍患者监护人监护责任“以奖代补”项目。依法加强严重精神病障碍患者救助救治工作，建立健全政府、社会、家庭“三位一体”关怀帮扶体系，通过“以奖代补”等方法，促进严重精神障碍患者监护人切实履行监护责任，维护和促进社会稳定。
5、综合类项目
综合类项目主要是一些不便分类的小项目，分别是：
（1） 国家级中医药知识问卷调查项目；
（2） 国家级健康素养知识问卷调查项目经费；
（3） 鼠疫防治经费；
（4） 成人烟草流行监测问卷调查经费；
（5） 麻风病防治经费；
（6） 乡村医生生活补助；
（7） 2023年献血补助；
（二）绩效目标设定及指标完成情况。
1、国家基本公共卫生服务项目
（1）绩效目标设定
各项目阶段性目标（年度目标）按照市卫计委及市级、区级各公共卫生机构下达我单位的指标任务执行。根据国家基本公共卫生服务项目以及省、市、区的具体工作要求和指标任务，真抓实干，全面有序推进建立居民健康档案、健康教育、预防接种、儿童健康管理、孕产妇健康管理、老年人健康管理、慢性病患者健康管理、重性精神疾病患者管理、结核病患者健康管理、传染病和突发公共卫生事件报告和处理、中医药健康管理、卫生监督协管12项国家基本公共卫生服务项目工作。根据基本公共卫生领导小组组织各专业机构开展季度考核，要求按时限完成时序进度指标工作任务。
（2）截止2022年12月，绩效指标完成情况
家庭医生签约服务工作共签约17344人，履约17339人，履约率99.99%；65岁以上老年人建档任务数4152人，已建档2216人，体检任务数2575人，完成体检及系统录入1917人，体检率为46.17%；在管重精患者110例，辖区常驻人口67431人，在册率1.63‰（未达4.5‰），重精体检人数66人，体检率60%。对辖区65岁及以上老年人进行中医体质辨识管理2207人，完成率99.59%；0-36个月儿童中医药健康管理覆盖人数1330人，完成率97%。
2、突发公共卫生事件应急处理项目
（1）2022年部分新冠肺炎疫情防控经费
绩效目标设定：完成疫情防控工作任务，补足疫情资金缺口。
绩效指标完成情况:截止到2023年12月31日，我单位已全部完成了疫情防控工作费用的支付，已无欠款。
（2）新冠病毒感染过渡期医务人员补助经费
绩效目标设定：根据有关要求，下达2022年12月7日至2023年3月31日新冠病毒感染过渡期医务人员临时性工作补助资金 ，及时足额兑付个人。
绩效指标完成情况:按照文件要求，已足额兑付个人。
（3）一线医务人员疫情防控工作慰问经费
绩效目标设定：根据有关要求，下达一线医务人员疫情防控工作慰问经费 ，及时足额兑付个人。
绩效指标完成情况:按照文件要求，已足额兑付个人。
3、基本药物制度建设项目
（1）绩效目标设定：按照《昆明市建立国家基本药物制度实施方案（试行）》文件要求，我单位基本药物100%通过云南省药品集中采购平台进行采购（社区卫生室的基本药物由社区卫生服务中心代采购），采购的基本药物全部零差率销售。同时我单位也积极推进医师、药学人员及村卫生室执业（助理）医师和乡村医生的培训，保证基本药物优先合理使用。
（2）绩效指标完成情况：我单位全面实施基本药物制度，药品实行网上采购和零差率销售，基本药物制度机构覆盖率达100%。同时我单位也积极参与2023年呈贡区基本药物合理使用培训会议。在工作中，积极落实国家基本药物制度，规范我单位药品采购渠道、用药行为，解决群众“看病难、看病贵”问题，降低群众看病费用，促进人人享有基本医疗服务，不断提高群众健康水平。
4、 严重精神障碍患者“以奖代补”项目
（1）绩效目标设定：呈贡区龙城街道严重精神病障碍患者共有10人，每人每年2400元（含市级补助480元/人，区级补助1920元/人），合计补助24000元。因我单位2022年有8人区级补助未支付成功，故申请2023年追加补助15360元，我单位积极加强严重精神病障碍患者救助救治工作，积极推动政府、社会、家庭“三位一体”关怀帮扶体系，通过“以奖代补”等方法，促进严重精神障碍患者监护人切实履行监护责任，维护和促进社会稳定；及时全额拨付严重精神病障碍患者监护人监护责任以奖代补经费，确保辖区的和谐稳定。
（2）绩效指标完成情况：截止2023年12月31日，我单位已及时全额拨付严重精神病障碍患者监护人监护责任以奖代补经费，促进严重精神障碍患者监护人切实履行监护责任，维护和促进社会稳定；我辖区内2023年无严重精神病障碍患者危害社会的情况发生，社区居民满意度达90%，此项目积极促进了社会的和谐稳定，可持续推进。
5、 综合类项目
（1）绩效目标设定：根据村卫生室以及乡村医生、单位职工完成工作任务情况，按照完成数量或者情况及时足额兑付给个人。
（2）绩效指标完成情况：按照文件要求，已足额兑付个人。
二、项目资金使用及管理情况
2023年，我单位项目资金共使用1537256.61元，其中，国家基本公共卫生服务项目使用1124303.28，突发公共卫生事件应急处理项目使用282535.49元，国家基本药物制度建设项目使用68379.84元，严重精神障碍患者“以奖代补”项目使用43200.00元，综合类项目18478.00元，具体如下：
（一）国家基本公共卫生服务项目
1、项目资金安排落实及投入情况
2023年，项目资金安排落实及投入情况：截止到2023年12月31日，中央补助资金已使用540280.75元，省级补助资金已使用44380.95元，市级补助资金已使用146.88元，区级补助资金已使用539494.70元，共使用资金1124303.28元。
2、项目资金使用情况分析
2023年国家基本公共卫生项目中央补助资金已使用540280.75元，主要用于基本公共卫生服务项目评价补助兑现经费、老年人体检宣传费、耗材费用、检测费用、聘请工作人员劳务费及其个税扣缴、2023年重精患者体检交通费用、2023年慢性病及其危险因素调查工作等相关费用；
2023年国家基本公共卫生项目省级补助资金已使用44380.95元，主要用于2023年度家庭医生签约服务补助经费兑现（公卫部分）、基本公共卫生服务项目工作相关宣传及材料费；
2023年国家基本公共卫生项目市级补助资金已使用146.88元，主要用于老年人体检聘请工作人员劳务费的个税扣缴；
2023年国家基本公共卫生项目区级补助资金已使用539494.70元，主要用于2023年度家庭医生签约服务补助经费兑现（公卫部分）、家签系统信息技术数据维护费、基本公共卫生服务项目补助经费（村级）、2023年国家基本公共卫生服务项目严重精神障碍患者诊断评估经费、重精患者体检交通补贴等费用；  
（二）突发公共卫生事件应急处理项目
截止到2023年12月31日，各项项目资金安排落实及投入情况如下：
（1）2022年部分新冠肺炎疫情防控经费：项目资金共使用265535.49元。其中，区级补助资金已使用162666.62元，主要用于新冠病毒核酸采样工作聘请工作人员劳务费、核酸采样点行程轨迹信息确认书印刷费、2022年新冠疫情防控租车费等费用；市级补助资金已使用102868.87元，主要用于支付医院参与疫情防控工作服务费、新冠病毒核酸采样聘请工作人员劳务费以及劳务费个人所得税部分、新冠肺炎核酸采样物资运输费等相关费用。
（2） 新冠病毒感染过渡期医务人员补助经费：项目资金共使用13500.00元。其中，使用中央补助资金6131.00元，省级补助资金863.00元，市级补助资金已使用4886.00元，区级补助资金1620.00元，已全部兑现完毕。
（3） 一线医务人员疫情防控工作慰问经费：项目资金共使用3500.00元。我单位共有7名一线医务人员参与疫情防控工作，每人慰问经费为500元，已全部兑现完毕。
（三）国家基本药物制度建设项目
1、项目资金安排落实及投入情况
截止到2023年12月，中央补助资金已使用51018.84元，省级补助资金已使用17721.00元，共使用补助资金68739.84元。
2、项目资金使用情况分析
2023年国家基本药物制度建设项目中央补助资金已使用51018.84元，主要用于购买办公用台式计算机、缴2023年残疾人就业保障金；
省级补助资金已使用17721.00元，主要用于付2024年党报党刊征订费、对乡村医生实行国家基本药物制度的补助，与中央补助资金相配套使用。
（四）严重精神障碍患者“以奖代补”项目
1、项目资金安排落实及投入情况
重大公共卫生综合项目（精神病防治项目）补助经费共使用43200.00元（含2022年未完成兑付的8名重精患者补助经费：2400元/人/年*8名）。其中，市级补助8640.00元，区级补助34560.00元。截止到2023年12月，我单位已足额拨付补助金到个人，已100%完成足额保障。
2、项目资金使用情况分析
严重精神病障碍患者监护人监护责任以奖代补经费已全部拨付完毕，合理使用补助资金，资金利用率大大优化，能够促进严重精神障碍患者监护人切实履行监护责任，维护和促进社会稳定，符合资金管理规范。
（五）综合类项目
综合类项目主要是一些不便分类的小项目，项目资金共到位21754.00元，已使用18478.00元，资金使用率84.94%。其中，
（1）国家级中医药知识问卷调查项目到位3300.00元，已足额兑付完毕，资金使用率100%；
（2）国家级健康素养知识问卷调查项目经费到位3300.00元，已足额兑付完毕，资金使用率100%；
（3）鼠疫防治经费到位1300.00元，已足额兑付完毕，资金使用率100%；
（4）成人烟草流行监测问卷调查经费到位2500.00，已足额兑付完毕，资金使用率100%；
（5）麻风病防治经费到位7400.00元，已兑付4124.00元，资金使用率55.73%；
（6）乡村医生生活补助到位3600.00元，已兑付3600.00元，资金使用率100%；
（7）2023年献血补助到为354.00元，已兑付354.00元，资金使用率100%；
3、 项目组织实施情况
（一）国家基本公共卫生服务项目
1、计划免疫工作：辖区0—7岁本外地儿童（汇总数）人数为1943人，接种一类疫苗11774针次，单苗接种完成率90%。实施流动儿童主动管理，辖区共搜索641人，建证建卡率100%。
2、传染病及突发公共卫生事件工作：辖区共上报22例传染病，按要求填写传染病报告卡，及时进行网络直报无传染病漏报或迟报，填卡完整率100％。在重点疾病流行期间，要求村卫生室做好相关疾病的宣传工作，重点做好学校、幼儿园的宣传、监测工作，无突发公共卫生事件情况。
3、慢性病患者健康管理工作：对452位糖尿病病人和1239位高血压病人建立专病健康档案并进行规范随访管理，管理率均为100%。
4、结核病患者健康管理工作：共推荐结核病可疑患者127例，2023年1-12月新增20人，共管理20人，肺结核患者管理率100%。期间开展了4期结核病防治宣传活动，以电子显示屏、发放资料方式开展宣传。
5、老年人健康管理工作：65岁以上老年人建档任务数4152人，已建档2216人，体检任务数2575人，完成体检及系统录入1917人，体检率为46.17%（未达61%）。
6、严重精神障碍患者管理工作：在管重精患者110例，辖区常驻人口67431人，在册率1.63‰（未达4.5‰），重精体检人数66人，体检率60%。
7、健康教育工作：建立健康教育有关工作计划，播放音像宣传资料包含了无偿献血、控烟知识、地方病防治、健康素养、慢性病、艾滋病、国家基本公共卫生服务项目等知识累计14种，开展宣传活动12期，发放相关宣传资料3800余份，开展健康知识讲座12期，个体化健康教育服务人次数8364人次，更换健康教育宣传栏六期。
8、卫生监督协管工作：中心协管站管理辖区公共场所325家，医疗场所 62家，学校卫生16家，累计建立本地资料共403份，建档覆盖率达96%，进行监督巡查912次，巡查覆盖率达100%。开展卫生监督工作培训4次，上报信息1次。
9、孕产妇管理：辖区管理孕产妇759人（户籍478人，流动281人），早孕检测率89.96%（未达90%)，系统管理率89.3%（未达90%），产后访视538人，产后访视率99.26%。
10、儿童健康管理：辖区管理7岁以下儿童1872人，7岁以下儿童健康管理率90.01%，3岁以下儿童系统管理率94.45%，新生儿访视率100%，0-6岁儿童眼保健电子建档和检查覆盖率99.9%。
11、孕产妇和儿童死亡率控制工作：本年度辖区内无孕产妇、儿童死亡。
12、居民健康档案工作：任务数60688人，累计电子建档30717人，规范化电子档案覆盖率45.6%（未达62%）。
13、中医药服务工作开展情况
对辖区65岁及以上老年人进行中医体质辨识管理2207人，完成率99.59%；0-36个月儿童中医药健康管理覆盖人数1330人，完成率97%。
14、家庭医生签约服务工作
共签约17344人，履约17339人，履约率99.99%；其中重点人群：高血压患者签约1281人，履约1281人，履约率100%；糖尿病患者签约504人，履约504人，履约率100%；65岁以上老年人签约2655人，履约2655人，履约率100%；重症精神病患者签约97人，履约97人，履约率100%；肺结核患者签约8人，履约8人，履约率100%；孕产妇签约384人，履约384人，履约率100%；0—6岁儿童签约1897人，履约1897人，履约率100%；建档立卡贫困户人口签约185人，履约185人， 履约率100%；特殊计生家庭人员签约18人，履约18人， 履约率100%。
（二）突发公共卫生事件应急处理项目
该项目主要是新冠肺炎疫情防控工作的收尾工作，2023我单位积极梳理2022年新冠肺炎疫情期间发生的相关费用。积极支付所欠款项，包括新冠肺炎期间聘请工作人员劳务费及其个税扣缴、疫情期间租车费用、物资运输费、服务费等。截止到2023年12月31日，所欠款项已全部兑付完毕。我单位严格按照资金文件规范资金使用用途，支付资金均合理合法，避免了拖欠款项给单位带来额的不良影响。
（三）国家基本药物制度建设项目
按照中央、省市实施国家基本药物制度的相关文件规定，我单位积极配合呈贡区成立的基本药物采购领导小组的工作，并积极遵循呈贡区制定的基本药物采购制度和管理规定。在采购程序上，村卫生室购药计划报辖区社区卫生服务中心，中心汇总后通过采购平台报卫健局医政科，同时将购药资金直接汇到省招标采购局，招标采购局确认资金到位后，进行配送。为保障基药制度的顺利实施，我单位重点抓了以下工作。一是加强对医务人员合理使用基本药物的宣传培训工作，培训基本药物临床应用指南和基本药物处方集等，确保了医务人员临床首选、合理使用基本药物；二是严格落实上级有关补偿政策，对实施基本药物制度取消药品加成的乡村医生按每人每月700元（中央400元、省300元）进行补助，使国家基本药物制度进一步落实到位，真正惠及民生。
（四）严重精神障碍患者“以奖代补”项目
重大公共卫生综合项目（精神病防治项目）补助经费共使用43200.00元，已全额发放。我单位积极加强加强严重精神病障碍患者救助救治工作，积极推动政府、社会、家庭“三位一体”关怀帮扶体系，通过“以奖代补”等方法，促进了严重精神障碍患者监护人切实履行监护责任，维护和促进了社会稳定，确保了辖区的和谐稳定。
四、项目绩效情况
（一）国家基本公共卫生服务项目
1、项目完成情况：各项目阶段性目标（年度目标）按照区卫健局下达我单位的指标任务执行。根据国家基本公共卫生服务项目以及省、市、区的具体工作要求和指标任务，真抓实干，全面有序推进建立居民健康档案、健康教育、预防接种、儿童健康管理、孕产妇健康管理、老年人健康管理、慢性病患者健康管理、重性精神疾病患者管理、结核病患者健康管理、传染病和突发公共卫生事件报告和处理、中医药健康管理、卫生监督协管12项国家基本公共卫生服务项目工作。
2、项目效益：通过基层国家基本公共卫生服务项目工作的推进，进一步明确了各基层医疗卫生机构基本公共卫生服务职能为主的职能定位。各医疗人员积极转变观念，从以前的等病人，到主动走出院门，走进社区，为社区群众提供免费公共卫生服务。通过项目的实施，对辖区居民健康问题实施干预，减少主要健康危害因素，有效预防和控制传染病及慢性非传染性疾病，加强突发公共卫生事件应急机制建设，提高基本公共卫生服务和突发公共卫生事件应急处置能力，城乡居民逐步获得均等化的基本公共卫生服务，主要健康危险因素得到有效控制，全区城乡居民健康水平得到进一步提高。
（二）突发公共卫生事件应急处理项目
该项目的实施使基层医疗机构能够积极支付新冠肺炎期间的费用，提高资金的利用率，保障医护群体的合法群益，维护了单为的良好信誉，能够获得群众的认可，提高群众的幸福感，增强和群众的信任；同时，慰问一线医护职工，也是对医护职工的关心和爱护，体现了浓浓的人文关怀，提高职工的满意度，增强对单位的信任。
（三）国家基本药物制度建设项目
我单位积极参加区里举办的医务人员基本药物合理有使用培训，积极落实国家基本药物制度，规范我单位药品采购渠道、用药行为。
国家基本药物制度的实施使基层医疗机构临床用药趋向规范，从根本上解决了社区卫生服务中心“以药养医”问题，杜绝了大处方、过度用药和过度治疗等现象，特别是抗生素滥用现象得到有效遏制，合理用药得到进一步规范，卫生行业作风建设取得实效，群众满意度不断提高。
（四）严重精神障碍患者“以奖代补”项目 
该项目推行以来，进一步强化了严重精神病障碍患者监护人对重精患者的监护责任，使辖区更加和谐稳定，居民满意度大大提高，社会公众对严重精神病障碍患者的关注度也大大提高，共同创建更有包容性的社会团体。
4、 存在的问题
（一）专项管理方面。专项立项依据充分，严格执行资金管理办法。
（二）资金分配方面。资金分配比较合理，突出重点、公平公正，无散小差现象，资金分配和使用方向与资金管理办法相符。
（三）资金拨付方面。拨付及时，无滞留、闲置等现象。
（四）资金使用方面。资金使用合规，无截留、挪用等现象，资金使用产生了一定效益，群众受益的覆盖面有所增加、服务质量进一步提高。
5、 其他需要说明的问题
（一）国家基本公共卫生服务项目建议
第1， 加强财政支持力度。积极申请政策及资金支持，明确目标任务建设标准化的基层卫生服务中心。加强基础设施建设，进一步加大财政投入的力度，发挥好财政兜底保障的作用，将基层医疗卫生机构能力建设作为重点领域优先发展。
第2， 强化人才队伍建设。积极建立健全竞争激励机制，推进绩效管理创新，促进基层医疗卫生服务中心健康发展。提高乡村医生的综合保障，健全和完善乡村医生培训机制，调动乡村医生工作的积极性，吸引更多优秀人才加入到乡村医生队伍。
第三，全面提升公共卫生服务水平。规范实施国家基本公共卫生服务项目。加强基本公共卫生服务资金督导管理，落实逐级督导和绩效考核等管理制度，确保各项基本公共卫生服务项目全面高质量服务到位。实施好重大公共卫生服务项目，强化对城乡居民健康问题的干预，提高居民对公共卫生服务的可及性；同时，推进家庭医生签约服务工作。以重点人群为主，切实做到签约服务做实、健康服务到位、环节管理规范，提升实际服务效果，突出重点人群签约服务。
（二）区级重大公共卫生综合项目（精神病防治项目）
我单位将进一步加强严重精神障碍患者管理工作，提高管理率，同时，积极通过中心的宣传教育，强化人们对严重精神障碍患者的认知，提高社会对重精患者的包容度；积极加强加强严重精神病障碍患者救助救治工作，积极推动政府、社会、家庭“三位一体”关怀帮扶体系，通过“以奖代补”等方法，促进严重精神障碍患者监护人切实履行监护责任，维护和促进社会稳定，确保辖区的和谐稳定。
（三）国家基本药物制度建设项目
我单位将进一步加强基本药物合理使用培训。首先，进一步提高医疗技术人员对基药制度的认知，加强对患者基本药物制度相关知识的普及；其次，提升医务人员的药物合理使用等专业知识，并积极落实；最后，重点提高医务人员的思想意识，多宣传、多引导，多鼓励，使基本药物制度进一步效益最大化。



[bookmark: _GoBack]昆明市呈贡区龙城街道社区卫生服务中心
                             2024年2月20日
— 1 —

