附件4-4:
项目支出绩效评价报告
一、基本情况
（一）项目概况。

2022年部门预算批复项目13个项目，其中本年预算12个，上年结转批复1个，预算批复10034.48万元，结转批复400万元，含市级资金6000万元。
2022年12月31号截止执行项目28个，执行金额6552.75万元。省级资金项目执行4个（2022年下达），执行金额1806万元，市级转移支付资金项目执行8个（1个结转使用，7个当年下达），执行金额为1490.41万元，区级项目执行16个（预算12个，未执行1个，追加5个），执行金额3256.34万元。
项目绩效目标。1.项目绩效总目标。2.项目绩效阶段性目标。

   针对年初预算绩效目标指标，每个季度安排绩效评价，按单个项目一对一指标评价，并同时开展整体绩效评价工作，绩效管理指标包括：社会效益指标、时效指标、数量指标、服务对象满意度指标，预算范围内绩效指标完成良好，全区统筹调增项目还需要完善。
     二、项目单位绩效报告情况。

根据绩效评价项目要求，对100万以下，资金性质接近的项目合并评价，100万以上项目单独评价。

2022年科工信局100万以上项目12个，100万以上项目金额6067.24万元，重大项目通过三重一大会议及政府采购流程开展。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。（三）绩效评价工作过程。1.前期准备。2.组织实施。3.分析评价。

（一）绩效评价目的

进一步加强预算绩效管理，全面分析和综合评价2022年度财政资金的分配使用管理情况，强化支出责任，切实提高财政资金的使用效益和项目管理水平。

（二）绩效评价原则、评价指标体系

1.原则

遵循客观公正，操作简便高效，尊重客观实际，实事求是的原则。

评价指标体系

主要从产出指标（数量指标、质量指标、时效指标、成本指标），效益指标（经济效益指标、社会效益指标、可持续影响指标），满意度指标进行评价。

（三）绩效评价工作过程

前期准备

区科工信局按照绩效自评工作要求，组成了以赵津同志为组长的绩效评价工作小组，制定绩效评价工作方案，对项目进行梳理，分析资金使用效率。

组织实施

区科信局成立绩效评价工作领导小组，按照绩效评价工作方案，从资金到位情况、资金使用情况、资金管理情况、资金结余情况、发挥效益情况等多个方面进行综合评价。

分析评价

对评价过程中收集资料进行归纳，汇总分析，依据设定的绩效评价指标体系进行评分，形成项目绩效书面报告。

四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析。1.项目资金到位情况分析。2.项目资金使用情况分析。3.项目资金管理情况分析。

项目资金的情况主要由财务室进行监督管理，并按月向相关负责人与部务会汇报，资金到位情况，使用情况等，针对延迟，托进度的资金一一汇报，并讨论分析。
项目实施情况分析。1.项目组织情况分析。2.项目管理情况分析。

     项目实施由项目申报部门自行组织实施，财务部门配合资金申请与拔付，并及时纠正手续不全，不合理相应手续办理。
（三）项目绩效情况分析。

1.项目经济性分析。（1）项目成本（预算）控制情况。（2）项目成本（预算）节约情况。

区科信局针对所有资金进行一一梳理，尽量做到不多花一分钱，而能办好事的原则管理资金，争对无法预测的资金、无法开支的经费，不主张为花钱而花钱，将资金落到实处，不占用，不挪用的原则。
项目的效率性分析。（1）项目的实施进度。（2）项目完成质量。

就项目的有效性来说，在财政资金的预算范围内，按时圆满的完成项目实施进度，并保质完成。
项目的效益性分析。（1）项目预期目标完成程度。（2）项目实施对经济和社会的影响。

项目的效益性来说，基本达到预算完成目标，对社会就业与经济的推动有着一定的推动作用。
五、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）。

2022年超出预算项目较多，执行进度预算完成不理想，由财政局及区政府对整个呈贡区城市信息化建设政策及区政府工作安排的统筹，单位预算无法预测全面，调整项目较多，无法达到预期安排目标。
绩效评价结果应用建议（以后年度预算安排、评价结果公开等）。

  下步工作中，我单位将继续严格按照区委、区政府及区财政局的相关要求，做好预算绩效管理工作，提高科技资金使用效率，积极推进呈贡区科技创新发展。
七、主要经验及做法、存在的问题和建议。

一是临时项目安排太多，打乱原有计划与安排；二是项目开展受太多社会因素影响，项目很难按预算开展。下步工作中，我单位将继续严格按照区委、区政府及区财政局的相关要求，做好预算绩效管理工作，提高科技资金使用效率，积极推进呈贡区科技创新发展。
八、其他需说明的问题。
无
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