附件4-2:

呈贡区教育体育局2021年内部审计工作专项经费项目支出绩效报告

一、项目基本情况
2021年我局的内部审计工作，在局党政领导的重视和关心支持下，紧紧围绕我区教育教学发展中心工作，进一步拓展工作思路，积极推进内审工作，审计工作进一步向资金管理效益及使用效益审计并重，把内审工作的出发点和落脚点放在促发展、促管理、促提高、强化内控监督、防范风险来开展工作。教育系统内部审计工作，已成为部门和系统内严肃财经纪律、加强内控管理、维护经济秩序、促进党风廉政建设的一个重要手段，为服务我区教育发展改革发挥了积极的作用。
二、项目资金使用及管理情况
昆明市呈贡区教育体育局完成了自评工作，自评内容按照格式要求撰写，项目绩效目标、项目资金管理、项目实施细则、项目资金使用情况分析以及存在的问题在报告中阐述清晰完整。从自评的结果来看项目已完成达到了预期效果，内部审计工作按程序开展。
三、项目组织实施情况
呈贡区教育体育局2021年财政预算安排内部审计工作专项经费25万元，到位资金25万元，到位率100%,实际支出25万元。资金主要用于教育系统专项资金审计、离任校园长审计、民办学校、合作办学学校专项经费的审计。结合2021年内部审计工作开展情况，共审计项目19项，其中：离任校（园）长审计9名；合作办学专项资金审计9所；云南衡水呈贡实验中学收支情况专项延伸审计1项。
四、项目绩效情况
通过评价能够更加清晰完善得反映专项资金的使用情况。对项目的资金的使用、管理、制度建立及执行情况进行综合评价及取得的效果进行评价，最终总结经验，反应问题，提出改进意见。
通过评价不断完善项目的资金的使用、管理及执行力度，促进规范化，达到项目资金使用的最佳效果；使财政资金预算、支出更加完善规范，减少项目资金运行问题，提高资金使用率从而减少不必要的浪费，提高管理水平。
五、存在的问题
[bookmark: _GoBack]在以后的工作中加强预算编制，做好精准、细致，有计划的开展内部审计工作，提前预防不规范行为发生，充分发挥财政资金的使用效益。
六、其他需要说明的问题
希望相关部门加大对预算绩效管理工作人员的培训，提高绩效管理业务知识，提升预算绩效管理工作水平。

