2021年度昆明市公安局呈贡分局
整体支出绩效评价报告
[bookmark: _Toc399660434]
一、基本情况
（一）部门整体支出概况，年度部门决算收支完成情况，包括收入构成、支出构成、年初预算完成率、当年收支平衡和年终结转结余情况等。
[bookmark: _Toc399660439]根据昆明市呈贡区财政局《关于下达2021年部门预算批复的通知》（呈财行【2021】78）号、《关于下达2021年部门预算调整批复的通知》（呈财行【2021】152）号文件,我局2021年资金具体为:本年下达预算指标收入37364.61万元，支出37364.61万元。
（二）部门整体支出绩效目标，主要包括区委、区政府或上级主管部门绩效考核的个性指标、预决算公开、存量资金管理、资产管理、三公经费控制、内部管理制度建设等的设定及完成情况，项目绩效总目标和阶段性目标完成情况及预期经济、社会效益等。
1.绩效目标
(1)依法预防、制止和侦查违法犯罪活动。
(2)维护社会稳定，维护社会治安秩序，制止危害社会治安秩序的行为。
(3)维护国家安全，确保社会稳定，保护人民，服务经济社会发展。
(4)管理枪支弹药、管制刀具和易燃易爆、剧毒、放射性等危险物品。
(5)管理集会、游行、示威活动，处置突发性案（事）件。
(6)管理计算机信息系统的安全保护工作。
(7)管理户政、国籍、出入境事务和外国人在境内旅行、居留的相关事务。
(8)警卫规定的特定人员，守卫重要场所和设施。
(9)对被判处管制、拘役、剥夺政治权利的罪犯和监外执行的罪犯执行刑罚，对被宣告缓刑、假释的罪犯实行监督、考察。
(10)领导区公安消防、警卫现役部队建设及消防工作。
(11)履行法律、法规规定的其他职责。
(12)承办呈贡区委、区政府和上级公安机关交办的其他事项。
2.预决算公开:2021年分局的预算已经按要求在网上进行了公开，决算已经上报财政局待批复。
3.存量资金:2021年呈贡公安分局积极盘活财政存量资金，加强资金管理，严格按照区财政局要求，于每月按时报送呈贡区财政存量资金相关报表及分析报告，争取盘活存量资金，加强资金管理。提高财政资金的使用效率,2021年度部门财政存量资金0元。
4.资产管理情况:为规范固定资产管理，实现固定资产的优化配置，在资产处置上，根据昆明市呈贡区财政局呈财资批复进行处置，使固定资产规范管理，提高资产实际使用率。
    5.三公”经费支出情况：2021年区公安分局“三公”经费支出269.35万元，其中：因公出国（境）费用0元；公务接待费1480元；公务用车购置及运行维护费269.2万元。
6.内部管理制度建设等的设定及完成情况，项目绩效总目标和阶段性目标完成情况及预期经济、社会效益等。
昆明市公安局呈贡分局2021年部门预算绩效管理工作上严格按照下达的预算执行，严格按照《昆明市公安局呈贡分局财务管理规定》（昆公呈发〔2021〕36号）、《昆明市公安局呈贡分局专项资金管理规定》（昆公呈发〔2014〕17号 ）、《昆明市公安局呈贡分局专案经费管理设施细则（试行）》（昆公呈发〔2021〕100号 ）《昆明市公安局呈贡分局警用装备使用管理规定》、《呈贡公安分局固定资产管理办法（暂行）》等规定实现内部报告审批制度，实时监控支出情况；对于经费使用严格按照呈贡公安分局财务管理规定执行，涉及到采购的项目严格申报审批并按批复组织采购，所有支出符合国家财经法规和财务管理规定以及有关专项资金管理办法的规定,资金的拔付有完整的审批过程，支出符合部门预算批复用途，资金支付合规，无挤占、挪用、虚列情况。
呈贡公安分局在区委、区政府和上级公安机关的坚强领导下，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，认真学习人民警察警旗授旗仪式上习近平总书记的训词精神、“七一”重要讲话精神，进一步增强“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，全力做好建党100周年和COP15大会安保维稳工作，进一步夯实基础工作、提升打防效能，净化社会环境，优化服务举措，确保辖区持续安全稳定。
（三）部门整体支出或项目实施情况分析，主要包括资金到位、资金使用、资金管理、项目组织和项目管理情况分析等。
1.整体支出资金到位情况分析
（1）资金到位情况
区财政2021年预算拨付资金37364.61万元,年结转0元，到位率100%，
（2）整体支出资金使用情况分析
2021年分局部门决算总支出37364.61万元，主要使用于基本工资、津贴补贴等人员经费、办公经费、印刷费、水电费、劳务费(辅警人员工资及保险)、伙食费、培训费、交通费，住房公积金及退休费、治安管理、国内安全保卫、刑事侦查、经济犯罪侦查、禁毒管理、网络运行及维护、羁押场所管理、疫情防控、COP15大会安保和其他公安支出。
（3）整体支出资金管理情况分析
区公安分局对经费支出等严格进行规范；制定了《分局财务管理制度》，规定了资金收入管理办法、固定资产管理的相关办法及资金支付的审批流程。对会议费、差旅费、接待费等支出进行了严格规定。对专项经费管理以作出了相应规定，专项资金实行专项报告制度，严格按指定用途专款专用，保证专项任务和计划的完成。
根据年初预算，区公安分局遵守《党政机关厉行节约反对浪费条例》及相关资金管理制度，在政府采购（特别是电子卖场）、公务卡管理、等方面取得了较为理想的效果。
整体支出资金结余情况分析
2021年结余为0。
（4）整体支出组织和管理情况分析
A、 组织情况分析
昆明市公安局呈贡分局下设指挥中心、政工室、纪检室、警务保障室、法制大队、国保大队、刑侦大队、治安大队、禁毒大队、经侦大队、网安大队、特警大队12个内设机构，城关派出所、龙街派出所、吴家营派出所、雨花派出所、石龙湖派出所、乌龙派出所、白龙潭派出所7个派出所,看守所、拘留所2个监管场所。对于各项目的管理，均由各归口队所进行相应的执行、监督、落实和考核，分局负责全程管理监督。
B、 管理情况分析
为了加强整体支出的绩效管理，绩效目标的制定方面，做到指标基本明确合理，并加以量化细化，为绩效的监督、跟踪考核打下了基础。预算执行过程中，建立健全各项管理制度，并严格按照相关制度执行。每季度，由区财政局组织对区公安分局绩效目标的落实和进展情况进行跟踪。项目完成，及时进行考核及总结，作为改进管理的借鉴。
二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的
对2021年年初预算绩效目标完成情况进行自检自查，根据自评指标体系，对资金的投入、管理、使用和产出情况是否达到预期目标进行自评。
（二）绩效评价工作过程，主要包括前期准备、组织实施和分析评价等内容
1.前期准备
制定了《昆明市公安局呈贡分局预算支出绩效自评工作方案》,成立由副区长、分局党委书记、局长任组长，分局党委委员、分管财务的副局长任副组长，各相关部门领导为成员的工作小组。搜集了与评价项目有关的法律、法规和制度，项目立项申报有关资料以及资金报告、项目预算申报书，专项资金管理办法等，确定了评价内容。
      2.组织实施
一是根据评价计划结合工作实际制定组织实施方案、评价指标体系等具体评价方案。
二是在支出绩效评价共性指标体系框架的基础上，认真结合年初预算批复的项目支出绩效指标，部门职责及项目特点，补充确定项目的绩效自评指标体系。
      3.分析评价
对相关资料进行数据汇总核实、分析，根据绩效评价对象的特点采用现场评价和非现场评价相结合的方法对绩效目标完成情况进行评价，核实了相关资金的使用流向和真实性。最后运用相关绩效评价方法对绩效完成情况进行综合分析、打分、形成评价结论。
三、主要绩效及评价结论
 (一) 经济性分析
 1.预算控制情况
本年支出(含预算调整)为37364.61万元，结余0元。
2.成本节约情况
部分年度项目预算资金，区公安分局本着厉行节约的原则。如预算“三公”经费实际支出比预算资金节约，切实保证了经费高效使用，厉行节约的原则。
（二）效率性分析
1.实施进度	
2021年昆明市公安局呈贡分局各项日常性工作正常有效开展，据统计，分局支出预算执行进度为100%。
2.完成质量
[bookmark: _GoBack]昆明市公安局呈贡分局完成了2021年度预期目标任务。在费用性支出中，昆明市公安局呈贡分局依据“中央八项规定”及《党政机关厉行节约反对浪费条例》等制度，在保障日常工作的正常有序开展的情况下，联合财务公司对分局资金支出进行两次审核把关，严把资金使用合法合规，做到了资金有结余。项目支出方面，昆明市公安局呈贡分局严格审查编制方案和执行政府采购程序，对不符合规定的支出做到宁可不付，保证了项目资金使用的合规、有效。
    3.效益性分析
2021年昆明市公安局呈贡分局在区委、区政府及上级公安机关的坚强领导下，完成各项目标任务。
（1）对社会的影响
a、全力维护政治安全稳定。一是加强情报研判预警。分局始终把防范政治安全风险置于首位，按照情报高于勤务等级要求，不断完善双九两研判等机制今年来共收集上报情报信息553期，市局采用405期。二是加强反体制言论管控。今年来，在云南大学等地集中开展2021年全民国家安全教育日普法宣传活动，共发放《国家安全法》等宣传书籍和资料3300余份。三是加强反恐防恐工作。牵头组织反恐防恐重点目标单位大排查工作，共下发当场处罚决定书、隐患整改通知书18份，提出整改意见25条；四是加强邪教组织的打击防范工作。抓好“敲门行动”成果应用和大数据推广应用，严防造成恶劣影响；五是加强境外宗教渗透和“三化”治理工作。六是加强境外非政府组织渗透活动防范。七是加强各类社会风险向政治安全领域传导的防范。深入开展影响社会稳定矛盾纠纷问题排查专项工作，对排查发现的矛盾纠纷及时预警，通报相关部门逐一落实稳控责任，做到发现在早、防范在先、处置在小。
b、全力做好重大风险防范化解。一是强化风险隐患排查和矛盾纠纷化解。坚持情报先行、强化情报联动，做实做细重点人员及群体风险评估筛查，排查矛盾纠纷1815起，化解1793起，化解率为98.79%，确保因矛盾纠纷引发个人极端暴力情况零发生。二是强化重点人员和群体管控。深入开展肇事肇祸精神病患者摸排管控，共摸排管控424人，未发生病患人员漏管失控情况；三是防范化解金融领域风险隐患。结合涉风险企业及“区块链技术”等风险机构集中摸排工作，积极联合区金融办、市场监督管理局等单位深入辖区内开展金融风险隐患大排查，共梳理、上报历年来集资诈骗、非法集资、非法吸收公众案件利益受损群体共计4000余人，有效阻断了金融领域风险隐患向社会风险和政治风险传导。
c、始终保持严打高压态势。围绕“发案少、秩序好、社会稳定、群众满意”总要求，以打击破案为主线，以重点地区严打整治，打击盗抢骗、电信网络诈骗、跨境违法犯罪、夏季风暴等专项行动为重点，全面提升打击犯罪整体效能。一是打处总体情况。今年来，共立刑事案件3071起、刑拘刑侦治安类嫌疑人880人，同比上升57.99%；打处497人，同比上升93.34%。二是坚决打好扫黑除恶常态化斗争。持续开展线索清仓；三是严厉打击盗抢骗等影响群众安全感的突出犯罪。按照“更快地破大案、更多地破小案、更准地办好案”的要求，通过采取强化专业打击、完善联动机制、组织专案等多项工作措施全力打击传统盗抢骗违法犯罪，不断提升人民群众的安全感和满意度。四是不断深化打击治理电信网络新型违法犯罪。今年来共抓获涉网违法犯罪嫌疑人426人，同比上升309.61%，刑拘265人，同比上升320.63%，逮捕147人，同比上升258.54%。构建全民反诈新格局，制定进家入户包保宣传机制，采取“1包N户”的办法，深入开展“反诈”宣传进社区、进学校、进企业、进单位“四进”宣传活动，有效提升全区人民群众防范电信网络诈骗知晓率，推动全区打击治理电信网络诈骗犯罪工作持续走向深入，切实打响“全民反诈、全社会反诈”人民战争。今年来推广注册“金钟罩”反诈小程序533768人次，推广国家反诈APP注册60328人。共预警劝阻97388人次，为群众避免直接经济损失上2000余万元。加强止付冻结，构建财产安全新网络，今年来共止付冻结涉案账户1120个，冻结涉案资金5653.33万元，五是开展打击跨境违法犯罪专项行动。分局共查获并行政处罚“三非”人员57人，共查处跨境赌博治安案件443起；六是严打涉毒违法犯罪。今年来共破获毒品刑事案件56件、抓获涉毒犯罪嫌疑人59人、起诉47人，缴获毒品99.71千克。
d、全力实现社会治安净化提质。一是全力开展“夏季风暴”专项行动。为全面做好建党100周年暨COP15安保维稳工作，全警持续奋战、精准发力，专项行动取得优异成绩，多项工作取得较大突破。二是持续打击“黄赌毒食药环”等危害社会治安违法犯罪。共受理治安案件5403起，查处违法行为人2243人，三是持续开展清查整治统一行动。共整治重点区域、点位107个，城中村63个，整治行业场所927家次、发放告知书9708份；三是全力推动平安小区建设。实现174个“两区一村”智慧安防建设全覆盖，实现社会面技防能力不断提档升级。一年来共创建“零发案”小区、城中村136个，占比达78.6%。四是全面提升巡逻防控效能。全面深化巡逻防控勤务改革，组建特勤中队和“呈鹰突击队”，高标准打造一支公安牵头，社区、单位广泛参与的专业化巡逻防控队伍，最大限度屯警街面，构建区、街道、社区三级巡逻队伍体系。
e、全力做好疫情防控工作。一是加强研判及人员信息核查。密切关注疫情形势，认真分析研判疫情输入我区的风险隐患，适时启动高等级情报会商研判机制，提前采取应对措施。共协助区疫情防控指挥部核查中高风险地区、边境地区等地涉疫重点人600余批次13000余人。二是做好重点区域、场所疫情管控。三是做好集中观察指定酒店和疫苗接种点治安管理。按照“5个1”标准，全力做好集中观察指定酒店等涉疫重点区域的安全值守、秩序维护、矛盾纠纷排查化解和政策法规宣讲等工作，留观酒店共留观4733人，未发生留观人员逃脱隔离及其他安全事件。同时，分局制定方案、细化措施，组织警力全力维护呈贡区疫苗接种点治安秩序，接种点秩序良好。四是扎实做好内部疫情防控工作。做好营区安全防范，严格落实营区扫码亮码、佩戴口罩、体温检测、消杀等疫情防控措施。
f、全力夯实基础管理工作。一是加强实有人口管理。二是加强行业场所管理。三是加强无人机排查管控。四是加强涉危涉枪涉爆管理。人。五是加强文明养犬管理。
g、持续释放便民利民红利。一是持续推进“一门通办”改革。科学整合公安8类83项业务，全年累计办理网上、现场业务共计65394件。二是优化营商环境，降低企业成本。推进“3550”系统建设，优化全区营商环境，实现新办企业“一网通办、群众只跑一次”。共办理公章备案14370件59123枚、涉及“3550”企业印章备案1887件5661枚。三是推行便民服务举措。设立“公安24小时自助便民服务超市”、推行“五免三合一降一缩短”、开通网上快速审批通道一站办结、创新“刷脸填表”系统，推动实体政务大厅与网上政务平台深度融合。四是持续推动“盗抢”险。积极推动政府出资为居民购买盗抢险工作，赔付金额403763元，赔付率79.59%。
h、坚决打好COP15安保维稳攻坚战。一是在区委区政府的大力支持下，拨付约4000余万元经费投入全区COP15安保控制性工程建设和治安要素“大起底”等工作，形成党政领导，公安主导，全社会参与的良好工作格局。全区174个“两区一村”全部完成人脸识别及车辆卡口视频监控建设。二是在全区范围开展全要素、全覆盖、全纵深的治安基础要素“大起底”专项工作，三是坚决完成好会场及活动现场安保任务，按照市局安排，分局抽调270名精干警力（场地安保241人，防爆安检17人，蓝区安保6人，前置管控6人），参与市局部署的蓝区执勤、现场安保、防爆安检任务。圆满完成了工作任务。
 (2)取得的经济效益
a、据统计，2021年昆明市公安局呈贡分局完成各项非税收入征收共计745.18万元，已全部上缴国库。
b、2021打击治理电信网络新型违法犯罪方方面，共止付冻结涉案账户1120个，冻结涉案资金5653.33万元，，有效的挽回了受害群众的财产损失。
4、 存在的问题
（一 ）项目资金支出进度慢、绩效目标细化还不够细。
5、 有关建议
(1) 下步分局将强化预算管理，逐步建立以绩效为导向的预算编制模式，从项目编报入手定制绩效评价目标，制定机关统一的绩效考评制度，加强部门协调，确保预算编制进一步细化。
（二）提高预算资金使用率，对已完工的项目，根据相关规定，进行竣工结算审计，并根据审计报告及合同约定及时支付项目款，提高资金使用效率。
六、其他需要说明的问题

