
中国共产党昆明市呈贡区委员会宣传部

2023年区宣传和社会事业党工委党员教育

活动经费项目
项目名称

区宣传和社会事业党工委党员教育活动经费。

立项依据

按照区委、区政府工作安排。
项目实施单位

单位名称：中国共产党昆明市呈贡区委员会宣传部

组织机构代码：115301210151295790

地址：昆明市呈贡区龙城街道祥和街547号公安大楼9楼
联系电话：0871-67479273

法人代表：李晓云

经费来源：区级财政预算

单位概况：中国共产党昆明市呈贡区委员会宣传部是中共昆明市呈贡区委主管意识形态方面工作的职能部门，为正科级，列区委机构系列。加挂昆明市呈贡区新闻出版（版权）局、昆明市呈贡区广播电视局、昆明市呈贡区政府新闻办公室牌子。代管2个单位，分别是区融媒体中心、区文学和艺术界联合会，其中区融媒体中心为二级预算单位；领导和管理区文明办。区委宣传部下设6个科室，分别为办公室、理论科、文化文产科、新闻宣传科、广电出版（版权）电影科、区委网信办秘书科。
项目基本概况

通过组织党务干部培训、“万名党员”进党校、警示教育、党组织书记抓基层党建工作等多种形式开展党员教育管理。

项目实施内容

1.召开党工委会议等研究党员教育管理工作。

2.开展“万名党员”进党校、警示教育等加强党员教育管理工作。
3.开展党组织换届选举、发展党员工作、组工信息撰写等党务知识培训，提高党务干部综合素质水平。

4.开展党组织书记抓基层党建述职评议考核工作，督促基层党组织加强党员教育管理工作。
资金安排情况

资金来源为区级财政，年度资金总投入0.5万元。

项目实施计划
1.定期召开党工委会议研究党员教育管理工作。

2.按要求组织开展“万名党员”进党校、警示教育活动。

3.适时开展党组织换届选举、发展党员工作、组工信息撰写等党务知识培训。

4.年终开展党组织书记抓基层党建述职评议考核工作。

项目实施成效

1.为了深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，加强党员教育管理工作，提高党员队伍建设质量，保持党员队伍的先进性和纯洁性。
2.教育引导党员坚定共产主义远大理想和中国特色社会主义共同理想，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，增强党性，提高素质，认真履行义务，正确行使权利，充分发挥党员先锋模范作用。
项目绩效目标表
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空 空 空 空

空 空 空 空

= 1 期 定量指标 10分，完成1次得10分

反映组织“万名党员进

党校”培训班期数。

呈组通〔2020〕17号+中共呈贡区委组织部关于

印发《呈贡区2020年度“万名党员进党校”培

训工作实施方案》的通知

>= 200 人 定量指标 10分，参加1人得0.05分

反映宣社工委所属党组

织党员培训参加人次

呈组通〔2020〕17号+中共呈贡区委组织部关于

印发《呈贡区2020年度“万名党员进党校”培

训工作实施方案》的通知

= 1 次 定量指标 10分，完成1次得10分

组织基层党组织党务干

部培训班次数

空16昆办通80号市委办公厅关于加强园区非公

企业党建工作的意见

空 空 空 空

>= 80 % 定量指标 10分，达到标准得10分 反映党员参训情况。

16昆办通80号市委办公厅关于加强园区非公企

业党建工作的意见

空 空 空 空

=

2023年11月

30日前

定性指标 10分，按时完成得10分 反映工作完成时限 按工作计划

空 空 空 空

空 空 空 空

= 提升 定性指标 5分，达到标准得5分 反映党员素质情况

16昆办通80号市委办公厅关于加强园区非公企

业党建工作的意见

空 空 空 空

空 空 空 空

>= 80 % 定量指标 5分，达到标准得5分

反映参训人员对培训内

容、讲师授课、课程设

置和培训效果等的满意

度。

参训人员满意度=（对培

呈组通〔2020〕17号+中共呈贡区委组织部关于

印发《呈贡区2020年度“万名党员进党校”培

训工作实施方案》的通知

>= 80 % 定量指标 5分，达到标准得5分

反映呈贡区“两新”党

组织满意度程度

4.18昆办通15  号 市委办公厅印发《中共昆明
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总体目标(2022年-2024年)

每年围绕区委、区政府中心工作，按要求开展党工委所属党员培训、教育活动和基层党建工作

预算年度(2023年)目标

市委关于全面加强城市基层党建工作的意见》

的通知
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服务对象满意度
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党员满意度

呈贡区“两新”党组织

满意度
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项目绩效目标表

		项目绩效目标表

		项目目标		总体目标(2022年-2024年)				每年围绕区委、区政府中心工作，按要求开展党工委所属党员培训、教育活动和基层党建工作

				预算年度(2023年)目标

		绩效指标														评（扣）分标准		指标内容		绩效指标值设定依据及数据来源

		一级指标		二级指标		三级指标		指标性质		指标值		度量单位		指标属性

		产出指标								空						空		空		空

				数量指标						空						空		空		空

						组织“万名党员进党校”培训班期数		=		1		期		定量指标		10分，完成1次得10分		反映组织“万名党员进党校”培训班期数。		呈组通〔2020〕17号+中共呈贡区委组织部关于印发《呈贡区2020年度“万名党员进党校”培训工作实施方案》的通知

						宣社工委所属党组织党员培训参加人次		>=		200		人		定量指标		10分，参加1人得0.05分		反映宣社工委所属党组织党员培训参加人次		呈组通〔2020〕17号+中共呈贡区委组织部关于印发《呈贡区2020年度“万名党员进党校”培训工作实施方案》的通知

						组织基层党组织党务干部培训班		=		1		次		定量指标		10分，完成1次得10分		组织基层党组织党务干部培训班次数		空16昆办通80号市委办公厅关于加强园区非公企业党建工作的意见

				质量指标						空						空		空		空

						党员教育培训参训率		>=		80		%		定量指标		10分，达到标准得10分		反映党员参训情况。		16昆办通80号市委办公厅关于加强园区非公企业党建工作的意见

				时效指标						空						空		空		空

						各项工作完成时限		=		2023年11月30日前				定性指标		10分，按时完成得10分		反映工作完成时限		按工作计划

		效益指标								空						空		空		空

				社会效益指标						空						空		空		空

						党员素质		=		提升				定性指标		5分，达到标准得5分		反映党员素质情况		16昆办通80号市委办公厅关于加强园区非公企业党建工作的意见

		满意度指标								空						空		空		空

				服务对象满意度指标						空						空		空		空

						党员满意度		>=		80		%		定量指标		5分，达到标准得5分		反映参训人员对培训内容、讲师授课、课程设置和培训效果等的满意度。
参训人员满意度=（对培训整体满意的参训人数/参训总人数）*100%		呈组通〔2020〕17号+中共呈贡区委组织部关于印发《呈贡区2020年度“万名党员进党校”培训工作实施方案》的通知

						呈贡区“两新”党组织满意度		>=		80		%		定量指标		5分，达到标准得5分		反映呈贡区“两新”党组织满意度程度		4.18昆办通15  号 市委办公厅印发《中共昆明市委关于全面加强城市基层党建工作的意见》的通知






