
昆明市呈贡区涉农居民创业就业培训中心2022年创业和就业培训资金项目

项目名称

创业和就业培训资金
立项依据

《云南省就业补助资金管理暂行办法》 云财规〔2018〕2号、《昆明市财政局 昆明市促进农民就业工作领导小组办公室关于对2018年度促进农民就业工作配套资金分配及使用管理的通知》（昆财社基〔2018〕27号）、 中共昆明市呈贡区委文件《昆明市呈贡区人民政府关于扶持涉农居民创业就业的意见》呈发〔2017〕8号
项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区涉农居民创业就业培训中心

组织机构代码：

地址：昆明市呈贡区古银路50号

联系电话：13888620801
法人代表：尚云洁

经费来源：区级财政预算

代为概况：

（一）负责宣传、落实国家、省、市、区有关涉农居民职业技能培训、创业就业培训的政策，拟订全区涉农居民职业技能培训、创业就业培训相关政策措施、实施方案、管理办法等，规范涉农居民职业技能培训、创业就业培训的组织管理工作；

　（二）负责整合区人社局、区总工会、团区委、区妇联、区农林局、区工商联、区科信局等部门力量，统筹安排好全区涉农居民的创业就业培训工作；

　（三）负责依据市场需求及涉农居民实际，以提高涉农居民创业就业能力和就业率为目标，制定全区涉农居民职业技能培训、创业就业培训年度计划，并组织实施；

　（四）负责涉农居民职业技能、创业就业培训补贴和职业技能鉴定补贴的审核、审批工作；

　（五）配合财政、审计等有关部门做好涉农居民创业就业培训专项资金监督、管理工作；

　（六）负责全区涉农居民职业技能、创业就业培训各类报表的统计、上报工作。

项目基本概况

推动呈贡区涉农居民职业技能培训和创业培训，以促进农村劳动力转移就业。
项目实施内容

1、职业技能提升第三方监管工作经费23.52万元
依据《云南省人民政府办公厅关于印发云南省职业技能提升行动实施方案（2019-2021年）》云政办法〔2019〕69号文件要求，预计2022年呈贡区目标任务为10075人次，共计196班次，400元一个班级的监管费用，按照云南省人社厅职业技能工作要求，一个培训班现场检查两次，鉴定考试检查一次，预计工作经费为23.52万元。实施机构通过三方询价最终确定监管机构，依法加强资金监管，保障专账资金使用安全。
2、会计劳务费用2.28万
昆明市呈贡区涉农居民创业就业培训中心属于区人社局所属的独立核算事业单位，由于我中心在职在编人员共4名，一名中心主任、一名培训科科长，办公室工作人员和一名出纳人员，从成立至今，一直缺乏会计人员，出纳工作由杨璐丹同志负责，今年1月起，区财政局安排了呈贡区城投财务管理公司对我中心只进行代理记账业务，其他会计工作不予承担。根据《会计法》的规定，出纳人员不得兼任稽核、会计档案保管和收入、支出、费用、债权债务账目的登记工作。为进一步规范我中心财务管理工作，严格财经纪律，申请一名兼职会计人员，预算金额2.28万元，实施机构为呈贡区涉农居民创业就业培训中心，我中心主要负责人为中心主任，完成期限为2022年12月31日。
3、呈贡区技能培训、培训生活补贴和交通补贴费用139.75万
依据《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅关于发布云南省2021年度职业技能培训创业培训补贴标准目录的通知》（云人社通〔2021〕22号），2022年预计呈贡区培训任务800人，培训费每人每期1400元的标准，预计经费112万元；每人每天（8个学时计算）15元生活补贴标准，共700人培训15天，预计经费15.75万元；贫困劳动力培训生活补贴每人每天（8个学时计算）80元标准，共100人培训15天，预计经费12万元，呈贡区培训费、生活补贴和交通补贴费用三项共计139.75万元。实施机构为2020年至2022年呈贡区职业技能培训招投标入围机构，项目负责人机构法人，项目完成时限为2022年1月1日至6月30日完成培训任务400人次，2022年7月1日至11月30日完成培训任务400人次，坚持服务经济社会发展，围绕我区重点产业的要求，大力推行终身职业技能培训制度，面向企业职工、就业重点群体、建档立卡贫困劳动力等城乡各类劳动者，大规模开展职业技能培训，全面提升劳动者职业技能水平和就业创业能力，加快建设知识性、技能型、创新性劳动者大军。效果：稳定就业，促进经济发展。
4、度假区（大渔片区）农村劳动力培训、培训人员生活补贴和交通补贴费用共21.125万元
依据《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅关于发布云南省2021年度职业技能培训创业培训补贴标准目录的通知》（云人社通〔2021〕22号），2022年预计度假区（大渔片区）培训任务100人，培训费每人每期1400元的标准，预计培训经费14万元；每人每天（8个学时计算）15元生活补贴标准，共50人培训15天，预计经费1.125万元；贫困劳动力培训生活补贴每人每天（8个学时计算）80元标准，共50人培训15天，预计经费6万元，大渔片区的培训费、生活补贴和交通补贴费用三项共计21.125万元。实施机构为呈贡区涉农居民创业就业培训中心，我中心主要负责人为中心主任，完成期限为2022年10月31日，目的是更好地传达上级的政策与要求，更好地服务社区创业就业服务指导培训工作。
5、高新区（马金铺）农村劳动力培训、培训人员生活补贴和交通补贴费用共21.125万元
2022年预计高新区（马金铺）培训任务100人，培训费每人每期1400元的标准，预计经费14万元，每人每天（8个学时计算）15元生活补贴标准，共50人培训15天，共计经费1.125万元；贫困劳动力培训生活补贴每人每天（8个学时计算）80元标准，共50人培训15天，预计经费6万元。马金铺片区的培训费、生活补贴和交通补贴费用三项共计21.125万元。实施机构为呈贡区涉农居民创业就业培训中心，我中心主要负责人为中心主任，完成期限为2022年10月31日，目的是更好地传达上级的政策与要求，更好地服务社区创业就业服务指导培训工作。
6、度假区（大渔片区）农村劳动力培训第三方监管工作
经费预计2022年度假区目标任务为100人次，共计2个班次，400元一个班级的监管费用，按照云南省人社厅职业技能工作要求，一个培训班现场检查两次，鉴定考试检查一次，预计工作经费为0.24万元。实施机构通过三方询价最终确定监管机构，依法加强资金监管，保障专账资金使用安全。
7、高新区（马金铺）农村劳动力培训第三方监管工作经费
预计2022年度假区目标任务为100人次，共计2个班次，400元一个班级的监管费用，按照云南省人社厅职业技能工作要求，一个培训班现场检查两次，鉴定考试检查一次，预计工作经费为0.24万元。实施机构通过三方询价最终确定监管机构，依法加强资金监管，保障专账资金使用安全。
资金安排情况

项目资金全部由区财政年初预算批复安排2082800元。
项目实施计划

培训集中在6-11月开展，结合培训机构一起开展与实施，达成年度整体目标。
项目实施成效

推动呈贡区涉农居民职业技能培训和创业培训，以促进农村劳动力转移就业。

项目绩效目标表

	11.昆明市呈贡区涉农居民创业就业培训中心

	项目支出绩效目标申报表

	（2022年度）

	项目名称
	创业和就业培训资金

	主管部门及代码
	昆明市呈贡区人力资源和社会保障局
	实施单位
	呈贡区涉农居民创业就业培训中心

	项目属性
	001 新增项目
	项目期
	经常性项目

	项目负责人
	尚云洁
	联系电话
	13888620801

	项目概况
	呈贡区涉农居民职业技能培训和创业培训，以促进农村劳动力转移就业。

	项目立项依据
	其他证明文件

	　
	总投入
	中央财政
	省级财政
	市本级财政
	县（市）区级财政
	其他

	中期资金来源（元）
	4,122,000.00 
	　
	　
	　
	4,122,000.00 
	　

	年度资金来源（元）
	2082800 
	　
	　
	　
	2082800 
	　

	总  体   目  标
	中期目标
	年度目标

	
	通过优化服务、鼓励创业、整合培训、强化保障等多举措施，完善涉农居民创业就业政策扶持体系、服务保障体系和组织领导体系;大力推行终身职业技能培训制度，面向职工、就业重点群体、建档立卡贫困劳动力等城乡各类劳动者，大规模开展职业技能培训，努力提高职业培训质量，增强就业人员技能，为我区建设区域性国际中心城市提供坚实的技能人才保障。


	2022年，呈贡区涉农居民创业就业培训中心开展农村劳动力转移培训1000人次，企业新型学徒800人，创业培训105人，网络创业培训170人，企业职工职业技能提升培训8000人，共计10075人，力争到2022年年底完成全部任务。


	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	涉农居民职业技能培训补贴人数
	390人
	数量指标
	涉农居民职业技能培训补贴人数
	390人

	
	产出指标
	数量指标
	职业技能鉴定考试人数
	600人
	数量指标
	职业技能鉴定考试人数
	600人

	
	产出指标
	数量指标
	培训学员生活补助人数
	1000人
	数量指标
	培训学员生活补助人数
	1000人

	
	产出指标
	数量指标
	农民信息员工作补贴人数
	35人
	数量指标
	农民信息员工作补贴人数
	35人

	
	产出指标
	质量指标
	培训合格率
	95%
	质量指标
	保证培训合格率
	95%

	
	产出指标
	时效指标
	培训完成时间
	每年4-11月
	质量指标
	农民信息员工作补贴发放及时率
	100%

	
	产出指标
	时效指标
	农民信息员工作补贴发放时间
	按季度发放
	时效指标
	培训时间安排
	2022年4月-11月

	
	产出指标
	成本指标
	人均培训成本（培训补贴）
	1000元/人
	成本指标
	涉农居民职业技能培训补贴投入成本
	38.6万

	
	产出指标
	成本指标
	人均培训成本（考试鉴定费）
	100元/人
	成本指标
	职业技能鉴定考试费
	6万元

	
	产出指标
	成本指标
	农民信息员工作补贴成本
	400元/人/月
	成本指标
	培训学员生活补助成本
	21.12万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	通过培训带动就业促进农民增收
	达到了促进失地农民再就业，提高家庭收入的目的
	经济效益指标
	通过培训带动就业促进农民增收
	达到了促进失地农民再就业，提高家庭收入的目的

	
	效益指标
	社会效益指标
	通过职业技能培训及创业培训提高农民就业竞争力，带动就业，实现参训学员再就业及农村剩余劳动力转移。
	为促进经济发展，保持社会稳定创造了良好的条件
	社会效益指标
	通过职业技能培训及创业培训提高农民就业竞争力，带动就业，实现参训学员再就业及农村剩余劳动力转移。
	为促进经济发展，保持社会稳定创造了良好的条件

	
	效益指标
	生态效益指标
	促进农村劳动力就近转移就业，推动了农村生态文明建设
	达到了减少山区务工人员对自然资源的依赖性和加强生态环境保护的目的
	生态效益指标
	促进农村劳动力就近转移就业，推动了农村生态文明建设
	达到了减少山区务工人员对自然资源的依赖性和加强生态环境保护的目的

	
	效益指标
	可持续影响指标
	不断提升培训影响力，提升培训人员素质
	长期
	可持续影响指标
	不断提升培训影响力，提升培训人员素质
	长期

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	开展创业、就业职业技能培训，受训学员满意度
	100%
	满意度指标
	服务对象满意度
	100%

	单位已有的保障项目实施的制度措施
	《云南省就业补助资金管理暂行办法》 云财规〔2018〕2号、《昆明市财政局 昆明市促进农民就业工作领导小组办公室关于对2018年度促进农民就业工作配套资金分配及使用管理的通知》（昆财社基〔2018〕27号）、 中共昆明市呈贡区委文件《昆明市呈贡区人民政府关于扶持涉农居民创业就业的意见》呈发〔2017〕8号

	预算绩效说明
	根据2019年实际展开培训工作测算，经费标准也是据实际标准测算

	单位负责人：
	尚云洁
	填报人：
	杨璐丹
	填报日期：
	2021-10-16


…
