
昆明市呈贡区商务和投资促进局

2022年招商引资经费项目

项目名称

招商引资经费
立项依据

结合部门职能职责，根据根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《关于推动呈贡区经济持续健康快速发展的若干政策措施（2020年修订本）》等文件及实际工作需要进行预算。围绕呈贡区建设现代化科教创新新城的发展目标，做好精准招商，实现招大引强，争取更多优质项目落地呈贡区，确保完成市级下达呈贡区招商引资目标任务。实现招商引资企业为呈贡区地方经济做贡献,,完成昆明市下达呈贡区招商引资目标任务。
项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区商务和投资促进局

组织机构代码：11530121772673643H

地址：昆明市呈贡区春融西路上海东盟大厦A座401室

联系电话：67479923

法人代表：潘菊

经费来源：财政全额拨款

单位概况：我局为2010年成立的区政府工作部门，2015年机改后，我局主要负责全区招商引资、商贸等工作，主要职责如下：

1.贯彻执行国家、省、市、区关于招商引资、优化投资环境、完善投资促进的相关政策和促进商贸发展的法律法规、规章制度和有关政策。2.拟定全区对外经济合作发展的规划、政策和措施，并组织实施。负责编制全区招商引资、投资促进、经济合作年度计划，并组织实施。3.负责策划区级决定开展或参与的重大招商引资活动；营造、宣传、推介呈贡区投资环境。负责全区招商引资项目策划、推介会包装。负责和参与招商引资项目引进、接待、洽谈等工作。4.负责全区招商引资基础工作，建立招商引资项目库，负责建立和完善全区招商引资网络。负责招商引资项目资金到位的督促及统计汇总工作。协调落实招商引资项目相关优惠政策。5.负责拟定区商务经济中长期发展规划和制定年度计划，并组织实施。组织拟定全区商业网点规划，会同有关部门合理确定商业网点的数量、规模和业态，推动市场体系协调发展。6.负责统筹商贸相关服务业发展，推动全区现代流通方式转变。统筹全区对外贸易的发展。统筹药品流通行业的发展。7.组织拟定总部经济、楼宇经济发展规划。负责推动全区总部经济、楼宇经济等都市经济的发展。8.负责呈贡区招商引资工作委员会办公室的日常工作。9.负责呈贡区招商引资考核办公室的日常工作。承担全区招商引资工作实绩年度考核具体工作，组织开展对各招商引资责任单位工作实绩的督查、评比和通报等工作，监控全区招商引资工作动态。10.完成区委、区政府交办的其他任务。

项目基本概况
根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《关于推动呈贡区经济持续健康快速发展的若干政策措施（2020年修订本）》等文件及实际工作需要进行预算。围绕呈贡区建设现代化科教创新新城的发展目标，做好精准招商，实现招大引强，争取更多优质项目落地呈贡区，确保完成市级下达呈贡区招商引资目标任务。实现招商引资企业为呈贡区地方经济做贡献,完成昆明市下达呈贡区招商引资目标任务。
项目实施内容
根据呈贡区招商需要，向中介机构对呈贡区产业招商方向、发展策略及保障措施等进行咨询；委托中介做好呈贡区市场调研、宏观及发展环境分析、相关产业梳理、相关载体梳理、案例研究、重点项目包装等相关工作。承办外出招商引资、参加招商引资洽谈会、配合市领导联系重点项目招商、到项目方所在地考察和谈判，接待国内、外企业到呈贡考察等一系列重要活动事宜；建立招商引资项目库；建立和完善全区招商引资网络，对外发布区重点招商引资项目信息，开展网上招商引资工作，提供相关投资政策咨询服务；负责全区招商引资项目策划、推介包装、引进、接待、洽谈等工作；跟踪服务招商引资项目；负责协调落实招商引资项目相关优惠政策，协调有关部门依法保护外来投资企业和投资者的合法权益；迎接市级区级考核办半年、全年考核、收集相关考核资料、制作考核台帐等相关工作。为维护我局的合法权益，聘请法律顾问为我局涉及法律方面的事物提供法律咨询；草拟、审查修改有关合同、协议、章程及其他法律事务文书；参与我局的经济合同谈判和其他重大商务谈判、帮助我局建立完善各项内部的规章制度等相关事项。
资金安排情况

按照相关文件要求，将该项目纳入2022年度预算项目，根据《昆明市呈贡区财政局关于批复2022年部门预算的通知》（呈财行〔2022〕37号）文件，区财政安排我局项目“招商引资经费”32.26万元。

项目实施计划
根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《关于推动呈贡区经济持续健康快速发展的若干政策措施（2020年修订本）》等文件及实际工作需要每个季度均按期推进招商引资工作。围绕呈贡区建设现代化科教创新新城的发展目标，做好精准招商，实现招大引强，争取更多优质项目落地呈贡区，确保完成市级下达呈贡区招商引资目标任务。实现招商引资企业为呈贡区地方经济做贡献,完成昆明市下达呈贡区招商引资目标任务。
项目实施成效

围绕呈贡区建设现代化科教创新新城的发展目标，做好精准招商，实现招大引强，争取更多优质项目落地呈贡区，确保完成2022年昆明市下达呈贡区招商引资目标任务。实现招商引资企业为呈贡区地方经济做贡献,为促进全区经济平稳健康发展。

项目绩效目标表

项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2022年-2024年)
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《关于推动呈贡区经济持续健康快速发展的若干政策措施（2020年修订本）》等文件及实际工作需要进行预算。围绕呈贡区建设现代化科教创新新城的发展目标，做好精准招商，实现招大引强，争取更多优质项目落地呈贡区，确保完成市级下达呈贡区招商引资目标任务。实现招商引资企业为呈贡区地方经济做贡献,,完成昆明市下达呈贡区招商引资目标任务。

	
	预算年度(2022年)目标
	2022年度根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《关于推动呈贡区经济持续健康快速发展的若干政策措施（2020年修订本）》等文件及实际工作需要进行预算。围绕呈贡区建设现代化科教创新新城的发展目标，做好精准招商，实现招大引强，争取更多优质项目落地呈贡区，确保完成市级下达呈贡区招商引资目标任务。实现招商引资企业为呈贡区地方经济做贡献,,完成昆明市下达呈贡区招商引资目标任务。

	绩效指标
	评（扣）分标准
	指标内容
	绩效指标值设定依据及数据来源

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	
	
	

	产出指标
	　
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	数量指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	陪同市领导、县区“一把手”等外出招商
	>=
	≥12次
	次
	定量指标
	不扣分不加分
	反映陪同市领导、县区“一把手”等外出招商 次数
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要进行外出招商具体次数

	　
	　
	接待国内、外企业到呈贡考察
	>=
	≥150次
	次
	定量指标
	不扣分不加分
	反映接待国内、外企业到呈贡考察次数
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要进行接待国内、外企业到呈贡考察具体次数

	　
	质量指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	市级下达招商引资目标任务完成率
	>=
	≥100%
	%
	定量指标
	不扣分不加分
	反映市级下达招商引资目标任务完成率
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成市级下达招商引资目标任务完成率

	　
	　
	招商引资工作考核完成率
	>=
	≥100%
	%
	定量指标
	不扣分不加分
	反映开展招商引资工作考核完成率
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要开展 招商引资工作考核完成率

	　
	时效指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	完成招商引资目标任务相关工作及对企业产业扶持补助兑现工作完成时间

"
	=
	2022年12月31日前
	年-月-日
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务相关工作及对企业产业扶持补助兑现工作完成时间
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作及对企业产业扶持补助兑现工作完成时间

	　
	成本指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	外出招商差旅费
	=
	10万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务外出招商差旅费
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作外出招商差旅费

	　
	　
	招商引资办公设备维护、陪同招商引资企业考察呈贡区等费用 
"
	=
	5万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务进行项目洽谈工作经费
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作进行项目洽谈工作经费

	　
	　
	招商引资资料编印、PPT制作等宣传册制作印刷费
	=
	2万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务进行招商引资资料编印、PPT制作等宣传费 

"
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作进行招商引资资料编印、PPT制作等宣传费 

	　
	　
	招商引资考核、培训经费
	=
	1万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务进行开展招商引资考核、培训经费
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作进行开展招商引资考核、培训经费 
"

	　
	　
	接待招商引资企业费用
	=
	5万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务进行办公设备维护费
	"根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作进行办公设备维护费 
"

	　
	　
	委托中介招商
	=
	0.7644万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映完成招商引资目标任务进行中介招商奖励
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作进行中介招商奖励

	　
	　
	法律顾问、开展专题研究等服务费
	=
	8.5万元
	万元
	定性指标
	不扣分不加分
	反映聘用法律顾问服务费和其他业务工作专题研究费用。
"
	根据工作需要聘用法律顾问和开展其他专题研究服务费

	效益指标
	　
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	经济效益指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	新引进招商引资企业本地注册率
	=
	≥90%
	%
	定性指标
	不扣分不加分
	" 反映完成招商引资目标任务进行新引进招商引资企业本地注册率 

"
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作进行新引进招商引资企业本地注册率

	　
	社会效益指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	来访招商引资企业服务率
	=
	≥100%
	%
	定性指标
	不扣分不加分
	反映来访招商引资企业服务率
	"根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作，来访招商引资企业服务率 

	满意度指标
	　
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	服务对象满意度指标
	　
	　
	空
	　
	　
	空
	空
	空

	　
	　
	招商引资企业满意度
	=
	≥90%
	%
	定性指标
	不扣分不加分
	反映开展招商引资相关工作，招商引资企业满意度
	根据市级下达呈贡区招商引资目标任务、区政府与企业签订的“一企一策”协议、《昆明市呈贡区人民政府关于促进经济平稳健康发展20条措施的意见》等文件及实际工作需要完成招商引资目标任务相关工作， 招商引资企业满意度 
"


