
昆明市呈贡区社会保险事业管理局
2022年度假区（大渔片区）社会事务经费（社会保障类）专项经费项目
1、 项目名称

度假区（大渔片区）社会事务经费（社会保障类）专项经费 

2、 立项依据

根据度假区划转协议确保相应经费，独子费12万元，社会事务划转经费8万元。

3、 项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区社会保险事业管理局

组织机构代码：12530121431490312B

地址：云南省昆明市呈贡区乌龙街道呈祥街515号

联系电话：67475705

法人代表：高敬华

经费来源：区财政拨款

单位概况：负责全区机关、事业、企业单位职工养老、工伤、保险基金的申报、登记、稽核、管理、发放工作。

4、 项目基本概况

根据度假区划转协议确保相应经费，度假区转入退休人员50人，转入参保缴费人员大量增加，预计所需独子费12万元，社会事务划转经费8万元。
5、 项目实施内容

6、 根据度假区划转协议确保相应经费，度假区转入退休人员50人，转入参保缴费人员大量增加，预计所需独子费12万元，社会事务划转经费8万元。
7、 资金安排情况

2022年预算资金20万元。
8、 项目实施计划

按月足额发放。
9、 项目实施成效

根据度假区划转协议确保相应经费，度假区转入退休人员50人，转入参保缴费人员大量增加，预计独子费12万元，社会事务划转经费8万元，确保划转事务顺利衔接。

10、 项目绩效目标表
	项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2022年-2024年)
	根据度假区划转协议确保相应经费，度假区转入人员50人，独子费12万元，社会事务划转经费8万元。

	
	预算年度(2022年)目标
	根据度假区划转协议确保相应经费，度假区转入人员50人，独子费12万元，社会事务划转经费8万元。

	绩效指标
	评（扣）分标准
	指标内容
	绩效指标值设定依据及数据来源

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	
	
	

	产出指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	时效指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	相应经费拨入后，根据协议内容开展协议内工作
	=
	及时开展
	人次
	定性指标
	及时开展相应工作得对应分数
	反映经费拨入后，根据协议内容开展协议内工作。
	根据事务划转协议确保经费、开展工作

	效益指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	社会效益指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	确保划转人员平稳过渡，顺利衔接
	=
	确保划转人员平稳过渡，顺利衔接
	人次
	定性指标
	顺利完成工作接续得相应分数。
	反映划转人员平稳过渡，顺利衔接。
	根据事务划转协议确保经费、开展工作

	满意度指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	服务对象满意度指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	划转人员满意度
	=
	95
	%
	定性指标
	未完成一个百分点扣一分
	反映划转人员满意度。
	根据事务划转协议确保经费、开展工作

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


