
昆明市呈贡区妇女联合会2021年妇联自身建设提升及妇女发展工作经费经费
项目名称

妇联自身建设提升及妇女发展工作经费经费
立项依据

呈办通〔2017〕108号《中共昆明市呈贡区委办公室关于印发〈呈贡区妇联改革实施方案〉的通知》
项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区妇女联合会

组织机构代码：13530121015129069C

地址：昆明市呈贡区惠兰园综合服务大楼

联系电话：67483380

法人代表：李稀梅

经费来源：财政全额拨款
单位概况：

坚持増强政治性、先进性、群众性，牢牢把握引领妇女听党话、跟党走的政治任务，克服“四化”，在调整优化职能、切实改进作风、増强发展活力上狠下功夫，大力推进机构设置、运行机制、组织方式和工作方式的改革创新，努力打造妇联工作品牌，规范化推进妇联特色工作，使机构设置不断完善，运行机制精干高效，组织覆盖有效拓展，基层基础得到夯实，活动载体紧接地气，工作方式方法适应时代特征，服务大局、服务妇女群众的能力提升，妇联组织的凝聚力、号召力、影响力明显提高，更好地肩负起党赋予的光荣使命，更好地发挥党和政府联系妇女群众的桥梁和纽带、国家政权的重要社会支柱、妇女利益代表者和维护者的作用。
项目基本概况

为加强妇联干部、执委、职工加强自身建设提升，按要求对履职妇女代表进行补贴，结合互联网＋工作开展意识形态宣传及网络维护，同时，为夯实基层党建基础，开展党建规范化建设。
项目实施内容

1.机关党务工作，经费预算23000元（大写：贰万叁仟元整）；

2.妇联+互联网工作，经费预算100000元（大写：壹拾万元整）；

3.家庭文明建设及家庭教育工作，经费预算250000元（大写：贰拾伍万元整）；

4.儿童之家建设工作，经费预算150000元（大写：壹拾伍万元整）；

5.妇女培训工作，经费预算198500元（大写：壹拾玖万捌仟伍佰元整）

6.妇女之家标准化建设工作，经费预算180000元（大写：壹拾捌万元整）；

7.创业就业扶持工作，经费预算40000元（大写：肆万元整）；

8.妇女代表、执委调研活动，经费预算50700元（大写：伍万零柒佰元整）；
资金安排情况

财政预算批复资金102.22万元
项目实施计划

根据区妇联年度目标分解，制定活动方案实施。
项目实施成效

筑牢网底，确实将妇联组织建成坚强阵地和温暖之家，提升妇联系统干部素质。
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	项目名称
	妇联自身建设提升各项工作经费

	主管部门及代码
	昆明市呈贡区妇女联合会
	实施单位
	昆明市呈贡区妇女联合会

	项目属性
	002 延续性项目
	项目期
	经常性项目

	项目负责人
	李稀梅
	联系电话
	67483380

	项目概况
	为加强妇联干部、执委、职工加强自身建设提升，按要求对履职妇女代表进行补贴，结合互联网＋工作开展意识形态宣传及网络维护，同时，为夯实基层党建基础，开展党建规范化建设。

	项目立项依据
	其他证明文件

	
	总投入
	中央财政
	省级财政
	市本级财政
	县（市）区级财政
	其他

	中期资金来源（元）
	1,035,000.00 
	
	
	
	1,035,000.00 
	

	年度资金来源（元）
	1022200 
	
	
	
	1022200 
	

	总  体   目  标
	中期目标
	年度目标

	
	筑牢网底，确实将妇联组织建成坚强阵地和温暖之家
	筑牢网底，确实将妇联组织建成坚强阵地和温暖之家

	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	组织妇女代表、执委参与调研、考察等活动
	每年各一次
	数量指标
	组织妇女代表、执委参与调研、考察等活动
	各一次

	
	产出指标
	数量指标
	“巾帼心向党·建功新时代”主题活动宣讲
	每年2场
	数量指标
	“巾帼心向党·建功新时代”主题活动宣讲
	2场

	
	产出指标
	数量指标
	“文明齐参与?巾帼在行动”志愿服务活动
	每年4场
	数量指标
	“文明齐参与?巾帼在行动”志愿服务活动
	4场

	
	产出指标
	数量指标
	推送微信
	每年90期
	数量指标
	推送微信
	90期

	
	产出指标
	时效指标
	项目完成时间
	每年12月31日前
	时效指标
	项目完成时间
	2020年12月31日前

	
	产出指标
	质量指标
	志愿活动参与率
	每年95%以上
	质量指标
	志愿活动参与率
	95%以上

	
	产出指标
	成本指标
	妇联自身建设工作开展支出
	不超过年初预算
	成本指标
	妇联自身建设工作开展支出
	30万以内

	
	社会效益
	社会效益
	提升妇联系统干部素质
	更好的团结广大妇女群众
	社会效益
	提升妇联系统干部素质
	更好的团结广大妇女群众

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	对妇联满意度
	95%
	服务对象满意度
	对妇联满意度
	95%

	
	
	
	
	
	
	
	

	单位已有的保障项目实施的制度措施
	呈办通〔2017〕108号《中共昆明市呈贡区委办公室关于印发〈呈贡区妇联改革实施方案〉的通知》、呈妇通〔2018〕11号-关于印发《呈贡区妇联2018年工作要点》，及单位内控及财务管理规定

	预算绩效说明
	

	单位负责人：
	李稀梅
	填报人：
	马旭文
	填报日期：
	2020-10-25


