
昆明市呈贡区发展和改革局部门2022年兑现服务业奖励补助资金项目

项目名称

兑现服务业奖励补助资金

立项依据

昆明市呈贡区人民政府关于印发《关于推动呈贡区经济持续健康快速发展的若干政策措施（2020年修订本）的通知》（呈政发〔2020〕37号）

项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区发展和改革局

组织机构代码：11530121015129608B

地址：云南省昆明市呈贡区龙城街道双龙路6号

联系电话：0871-67479741

法人代表：高峰

经费来源：财政拨款

单位概况：昆明市呈贡区发展和改革局是昆明市呈贡区人民政府工作部门，加挂昆明市呈贡区粮食和物资储备局牌子。昆明市呈贡区发展和改革局贯彻落实党中央、省委、市委、区委关于发展和改革工作的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对发展和改革工作的集中统一领导。中共昆明市呈贡区委财经委员会办公室（以下简称区委财经办）设在昆明市呈贡区发展和改革局，接受中共昆明市呈贡区委财经委员会的直接领导，承担中共昆明市呈贡区委财经委员会具体工作，组织开展全区国民经济和社会发展方面的政策研究，协调督促有关方面落实中共昆明市呈贡区委财经委员会决定事项、工作部署和要求等。昆明市呈贡区发展和改革局的内设机构根据工作需要承担区委财经办相关工作，接受区委财经办的统筹协调。昆明市呈贡区发展和改革局设下列内设机构：1、办公室（区委财经办秘书科）。2、发展规划科。3、投资管理科（行政审批服务科）。4、改革和能源科。5、价格管理科。6、粮食和物资储备监管科。纳入昆明市呈贡区发展和改革局部门编报的单位共2个。分别是：1、昆明市呈贡区发展和改革局（行政单位）；2、昆明市呈贡区经济发展服务中心（财政补助一类事业单位）。

项目基本概况

对符合政策的服务业企业进行奖励。
项目实施内容

对符合政策的服务业企业进行奖励

资金安排情况

1.2021年新入库企业房租补助预计约45万元。2.2021年新入库企业入库奖励资金预计约84万元。3.2021年在库企业排名奖励资金预计约111万元。4.2021年在库企业增速奖励资金约120万元。

项目实施计划

对符合政策的服务业企业进行奖励

项目实施成效

进一步发挥政策措施对地方经济发展的促进和带动作用，推动全区经济平稳健康发展和高质量发展

项目绩效目标表
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	项目目标
	总体目标(2022年-2024年)
	完成服务业企业奖励资金兑现工作。1.2021年新入库企业房租补助预计约45万元。2.2021年新入库企业入库奖励资金预计约84万元。3.2021年在库企业排名奖励资金预计约111万元。4.2021年在库企业增速奖励资金约120万元。
	
	

	
	预算年度(2022年)目标
	完成服务业企业奖励资金兑现工作。1.2021年新入库企业房租补助预计约45万元。2.2021年新入库企业入库奖励资金预计约84万元。3.2021年在库企业排名奖励资金预计约111万元。4.2021年在库企业增速奖励资金约120万元。
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	产出指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空
	
	

	
	数量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空
	
	

	
	
	兑现服务业企业奖励资金
	=
	100
	%
	定量指标
	国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法；行业标准。  任务分解、计划目标；历史统计、上年数据；项目合同约定
	兑现服务业企业奖励资金
	国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法；行业标准。  任务分解、计划目标；历史统计、上年数据；项目合同约定
	
	

	效益指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空
	
	

	
	经济效益指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空
	
	

	
	
	第三产业占比
	>=
	50
	%
	定量指标
	国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法；行业标准。  任务分解、计划目标；历史统计、上年数据；项目合同约定
	第三产业占比
	国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法；行业标准。  任务分解、计划目标；历史统计、上年数据；项目合同约定
	
	

	满意度指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空
	
	

	
	服务对象满意度指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空
	
	

	
	
	企业主体满意度
	>=
	85
	%
	定性指标
	国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法；行业标准。  任务分解、计划目标；历史统计、上年数据；项目合同约定
	企业主体满意度
	国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法；行业标准。  任务分解、计划目标；历史统计、上年数据；项目合同约定
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


