
昆明市呈贡区发展和改革局部门

2022年国民经济和社会发展宏观调控专项经费项目

项目名称

国民经济和社会发展宏观调控专项经费

立项依据

国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法

项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区发展和改革局

组织机构代码：11530121015129608B

地址：云南省昆明市呈贡区龙城街道双龙路6号

联系电话：0871-67479741

法人代表：高峰

经费来源：财政拨款

单位概况：昆明市呈贡区发展和改革局是昆明市呈贡区人民政府工作部门，加挂昆明市呈贡区粮食和物资储备局牌子。昆明市呈贡区发展和改革局贯彻落实党中央、省委、市委、区委关于发展和改革工作的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对发展和改革工作的集中统一领导。中共昆明市呈贡区委财经委员会办公室（以下简称区委财经办）设在昆明市呈贡区发展和改革局，接受中共昆明市呈贡区委财经委员会的直接领导，承担中共昆明市呈贡区委财经委员会具体工作，组织开展全区国民经济和社会发展方面的政策研究，协调督促有关方面落实中共昆明市呈贡区委财经委员会决定事项、工作部署和要求等。昆明市呈贡区发展和改革局的内设机构根据工作需要承担区委财经办相关工作，接受区委财经办的统筹协调。昆明市呈贡区发展和改革局设下列内设机构：办公室（区委财经办秘书科）、发展规划科、投资管理科（行政审批服务科）、改革和能源科、价格管理科、粮食和物资储备监管科。纳入昆明市呈贡区发展和改革局部门编报的单位共2个。分别是：昆明市呈贡区发展和改革局（行政单位）、昆明市呈贡区经济发展服务中心（财政补助一类事业单位）。
项目基本概况

牵头国民经济和社会发展宏观调控，拟订并组织实施全区国民经济和社会发展战略、中长期规划和年度计划；监测全区宏观经济和社会发展态势；推进落实区域经济发展的战略；协调推进全区大健康发展;协调推进全区经济体制改革、能源体制改革有关工作；协调投资综合管理相关工作；贯彻实施国家、省、市颁布的价格、收费的法律、法规和方针政策；做好地方储备粮管理、全区粮食流通管理、贯彻落实物资储备管理的法律、法规和有关政策并监督执行。

项目实施内容

开展两会相关材料准备工作，做好全区经济运行分析；做好项目管理；做好改革、信用、能源相关事项；做好价格管理、价格认定、价格监测、成本调查；做好粮食安全、能源、低碳、物资储备等工作。
资金安排情况：
	支出功能分类科目
	2022年测算数（元）

	合计
	756,000.00

	支出功能分类科目
	2022年测算数（元）

	2010405 日常经济运行调节
	600,000.00

	2010405 日常经济运行调节
	40,000.00

	2010408 物价管理
	21,000.00

	2010408 物价管理
	8,000.00

	2010499 其他发展与改革事务支出
	20,000.00

	2220105 信息统计
	15,000.00

	2220199 其他粮油物资事务支出
	3,000.00

	2220199 其他粮油物资事务支出
	10,000.00

	2220511 应急物资储备
	5,000.00

	2010404 战略规划与实施
	30,000.00

	2010404 战略规划与实施
	4,000.00


项目实施计划

项目实施时间为2022年1月1日——2022年12月31日，主要开展国民经济和社会发展宏观调控、投资项目管理、价格管理、物资储备、能源低碳、产业发展、信用建设等。

项目实施成效

由办公室牵头，发展规划科、投资管理科、粮食和物资储备科、行政审批服务科、改革和能源科、价格管理科、经济发展服务中心共同完成2022年各项工作任务，确保“十四五”开局稳中求进。全过程抓好宏观经济管理，积极争取专项债和中央预算内投资，加快推进项目建设，做好改革和信用工作，做好安全、能源、环保等工作，继续做好价格管理和价格认证工作，做好粮食和物资储备工作。

项目绩效目标表

	项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2022年-2024年)
	当好区委区政府的参谋部，当好跨越发展的作战部，当好各委办局的协调部，当好沟通上下的联络部，当好企业社团的服务部。统筹推进经济，重点项目建设有序推进，巩固经济社会发展成果，促进全区经济社会平稳较好较快发展。保障粮食安全和应急物资储备；低碳环保绿色可持续发展，GDP、城镇和农村居民可支配收入增长。

	
	预算年度(2022年)目标
	国民经济和社会发展宏观调控、投资项目管理、价格管理、物资储备、能源低碳、产业发展、信用建设等等工作。当好区委区政府的参谋部，当好跨越发展的作战部，当好各委办局的协调部，当好沟通上下的联络部，当好企业社团的服务部。统筹推进经济，重点项目建设有序推进，巩固经济社会发展成果，促进全区经济社会平稳较好较快发展。保障粮食安全和应急物资储备；低碳环保绿色可持续发展，GDP、城镇和农村居民可支配收入增长。

	绩效指标
	评（扣）分标准
	指标内容
	绩效指标值设定依据及数据来源

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	储备应急用照明设备、五金工具、发电机、雨具、折叠桌椅、睡袋等等
	>=
	1
	批
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；

6、项目合同约定
	储备应急用照明设备、五金工具、发电机、雨具、折叠桌椅、睡袋等等
	国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	出具价格鉴定结论书
	>=
	500
	件
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	出具价格鉴定结论书
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	粮油方面调查户户数
	>=
	16
	户
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	粮油方面调查户户数
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	物价方面调查户户数
	>=
	22
	户
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	物价方面调查户户数
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	调查、监测业务培训会
	>=
	2
	次
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	调查、监测业务培训会
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	粮油储备管理、监督、检查、统计次数
	>=
	12
	次
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	粮油储备管理、监督、检查、统计次数
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	综合规划和专项规划打印复印印刷份数
	>
	300
	份
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	综合规划和专项规划打印复印印刷份数设
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	特殊尺寸和图文打印次数
	>
	50
	次年
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	特殊尺寸和图文打印次数
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	聘请法律顾问团队
	=
	1
	个
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	聘请法律顾问团队
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	各类培训
	>=
	20
	人次
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	各类培训
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	2020年－2022年固定资产投资力争年均增长5%以上
	=
	5%
	%
	定量指标
	自评 1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	2020年－2022年固定资产投资力争年均增长5%以上
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	力争完成区人大下达的法定目标及市级下达的年度投资工作目标（年度完成率%）。
	>
	≥90%
	%
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	力争完成区人大下达的法定目标及市级下达的年度投资工作目标（年度完成率%）。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	质量指标
	做好数据分析报告工作（数据优良率）。
	=
	≥90%
	%
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	做好数据报告工作（数据优良率）。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	加快推进产业转型升级和经济高质量发展。
	=
	≥90%
	%
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	加快推进产业转型升级和经济高质量发展。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	做好全区宏观经济和社会发展协调工作。
	=
	达标
	达标
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	做好全区宏观经济和社会发展协调工作。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	时效指标
	力争完成区人大下达的法定目标及市级下达的年度投资工作目标。完成时限：每年12月
	=
	每年12月
	年-月-日
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	力争完成区人大下达的法定目标及市级下达的年度投资工作目标。完成时限：每年12月
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	效益指标
	经济效益指标
	国民经济和社会发展各项指标
	=
	达标
	达标
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	国民经济和社会发展各项指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	
	GDP年均增长5%以上。
	>=
	5%
	%
	定量指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	推动全区经济发展。GDP年均增长5%以上。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	社会效益指标
	推动区经济持续健康快速发展，强化经济基础对人民生活水平提升的支撑作用。
	=
	达标
	达标
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	社会发展奠定物质基础推动区经济持续健康快速发展，强化经济基础对人民生活水平提升的支撑作用。，创造有利条件。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	生态效益指标
	坚持环保一票否决制，鼓励绿色发展，促进生态平衡。
	=
	达标
	达标
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
	坚持环保一票否决制，鼓励绿色发展，促进生态平衡。
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定

	
	可持续影响指标
	鼓励绿色发展，促进可持续发展。
	=
	达标
	达标
	定性指标
	1、国家的法律法规；2、部门的工作实施方案、工作管理办法；3、行业标准；4、任务分解，计划目标；5、历史统计，上年数据；6、项目合同约定
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