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昆明市呈贡区教育体育局

关于对呈贡区政协三届五次会议第35004号
提案的答复
刘亚南委员：
您提出的关于扩大我区优质教育资源覆盖面，推动义务教育均衡发展的提案，已经交由我们研究办理，现答复如下：
总结十三五经验，做好十四五规划
为做好十四五规划，实现我区建设高质量教育体系和扩大优质教育资源的目的，区教育体育局历时一年多，多方征求意见建议，做好“昆明市呈贡区‘十四五’教育体育发展规划”的起草和修改，在总结十三五取得的成绩和亮点，深究十三五期间未解决或新遇到的问题难题，分析呈贡区教育体育建设发展面临的新形势，提出了“十四五”九大任务：一是坚持立德树人，构建“五育并举”育人体系；二是推进科研能力建设，培育教育核心竞争力；三是加强队伍建设，提升教师综合素质；四是聚焦内涵发展，聚力推动各级各类教育扩规提质；五是继续深化改革，有效激发教育发展蓬勃动力；六是切实加大投入，提高教育基础设施建设力度；七是落实依法治教，全面加强教育综合治理能力，八是加快发展体育事业，全面提升运动健康福祉；九是有序承接移交事项，促进教育体育事业同步发。为完成九大重点任务，同时提出了加强组织领导；完善投入保障政策；健全监测评估机制三个保障措施，确保“十四五”任务坚决落实。

二、继续推动“三名”工程的实施

近年来，呈贡区积极推进“三名”工程实施，引进了云大附中、师大附中、师专附小等名校，合作建设了民大附中、民大附小、云南衡水呈贡实验中学等一批省内外优质名校，同时依托“名校”各校区的集团化办学措施，飞快提高了我区合作办学各校的办学水平和质量。同时，将呈贡一中托管昆三中，实现了呈贡一中教学、管理、文化、课程等全方位提升，教育资源、教学经验和管理理念的交流和共享。2021年，我区继续推进引“名校”工作，计划年内完成华中师大附属中学、师专附小两所名校的合作引进，进一步增加区域内优质学校学位总量，提高优质教育资源比重，扩大优质教育资源的覆盖面。 

2018年—2020年，呈贡区先后开展了首届、二届、三届区级名校名师名长的评选认定工作，呈贡区委、区政府共命名表彰呈贡区名校20所、名师100名、名长17名。2021年8月份完成了对呈贡区首届、二届、三届名校名师名长考核，下步将总结“三名”工程取得的经验成绩，在引入名校合作举办公办学校、吸引优秀校长教师来呈任教的基础上，深化“三名”工程成果转化，搭建学习交流平台，开展培训、竞赛等活动，不断提升教师教学基本功，促进教师专业化发展，培养做大学校管理和教研人才队伍。
三、积极探索推动校长和教师流动机制
为实现区域内公办学校校长、教师交流制度，构建骨干教师“选、培、管、用”一体化的新机制，根据《昆明市呈贡区教职工县管校聘实施方案》（呈办通〔2020〕22号），区教育体育局制定了《2021年呈贡区中小学教职工竞聘上岗工作实施方案》《昆明市呈贡区教育体育局关于鼓励优秀骨干教师进行帮扶交流的实施办法》，在2020年的试点工作中，将教师交流划分为三个等次，即校园长交流、骨干教师交流和普通教师的竞聘交流，校园长交流和骨干教师交流由区教体局结合工作需要统筹安排,普通教师竞聘交流由学校制定竞聘方案，2021年秋季学期，校长和教师流动共37人，为校长、教师交流的探索和推动迈出了重要的一步。

四、利用教育信息化手段促进优质教育资源共建共享

近年来，我区大力推进教育信息化工程建设，促进信息技术与教育教学深度融合。全面落实教育领域网络安全和信息化战略部署，整合校园大数据，实施教育信息化2.0行动计划，推动实现精准教学、精准学习、精准管理。优化教育服务信息化供给方式，发挥教育信息化对教育改革发展的引领作用，推进优质教育资源共享，开展呈贡教育治理能力优先行动，创新信息时代教育治理新模式，整合各类教育管理和教学管理信息系统，建成学校管理、决策、监测、评价等管理信息化平台。实施呈贡区校园智慧安防工程，提升校园安全保障能力，加强校园安全专项治理工作，扎实开展隐患排查整改工作，维护教育体育系统安全稳定。利用数据库资源、网络直播、网络会议室等形式构建教科研训一体化联动机制。构建以课堂教学为核心，以课例研究为载体，以行动研究为常态，基于实践反思的教师个体学习，基于交流研讨的教师协作学习，基于资料获取的教师自主学习的教与学、教学与教研一体化的联动机制；进一步完善跨区、跨校、跨科、跨时空的优质资源培训全覆盖，集教学、教研、培训于一体的研训网络互动机制。实施前期调研，过程督办，考核验收，跟踪指导，逐步推广的名优团队培训模式，推进教科研训高层次，高质量地发展。

五、积极推动县区高中振兴
呈贡区域内优质高中资源比例较高，2021年秋季学期，高一新生在优质学校比例已超过90%，但本土高中仅有昆明三中呈贡学校（呈贡一中），学校已经于2021年晋升云南省一级三等高完中，但因为占地面积等因素制约了学校长期发展。区委、区政府将新增用地，按省一级一等高完中的标准建设新校舍，力争十年内将昆明三中呈贡学校（呈贡一中）晋升为省一级一等高完中。

六、推动集团化办学
呈贡区积极开展集团化办学工作，以名校为龙头，在教育理念、学校管理、教育科研、信息技术、教育评价、校产管理等方面统一管理，实现管理、师资、设备等优质教育资源的共享。呈贡集团化办学工作以四种类型推进：一是成立教育集团，推进集团化办学；二是名校一体化办学，实现教育质量跨越发展；三是教育集团举办民校，扩大优质、普惠资源；四是领办小区配套校（园），做好集团化办学资源储备。目前，我区在集团化办学学校就读学生共计31691名，占学生总人数的58.05%；在集团化办学幼儿园就读幼儿共计5927名，占幼儿总人数的35.91%。集团化办学对提升区域办学质量起到明显作用，名校和各校之间既有统一的协调和管理，以保证同样的教育品质，各校之间又相对独立，追求各自的办学特色，实现互惠互助，共同成长。同时不断创新学校的管理机制，逐步建立起了符合集团化发展的内部管理制度。

感谢您对我们工作的关心和支持。
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联系人：许娅南  联系电话：67478393
	抄送：区政协提案委。
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