附件4-4:
项目支出绩效评价报告（参考提纲）
一、基本情况
（一）项目概况。
（二）项目绩效目标。1.项目绩效总目标。2.项目绩效阶段性目标。

（一）项目基本情况简介，包括项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围等。

（一）应急预案编制和安全生产规划。根据呈安【2020】2号文精神，我局需编制《昆明市呈贡区交通运输行业安全专项规划》含《昆明市（呈贡区）道路运输管理行业安全专项规划》以及昆明市呈贡区“COP15”期间交通运输保障应急预案，昆明市呈贡区城市轨道交通运营突发事件应急预案，昆明市呈贡区民用航空器事故应急预案，因该任务时间紧，为保持工作的延续性，缩短调研时间，尽快完成任务，由原先询价采购确定的大理恒泰安全科技有限公司作为服务单位签订委托合同。

（二）2018年呈贡区公交专用道建设。根据呈贡区2018年公交专用道建设项目监理服务建设工程监理合同，对石龙路（昆玉高速-碧潭街）公交专用道进行改造，呈贡区2018年公交专用道建设项目已完成。
 （一）经济性分析。项目的建设，有利于缓解交通拥堵，增加经济效益。使得社会效益显著，有利于繁荣地方经济，取得了很大的社会经济效益。
（二）效率性分析。项目建设中，我们严格按照管理办法，确保资金支出的真实性、安全性、合理性，有效控制工期和节约费用。
（三）效益性分析。有利于扩大就业，提高社会综合事业的发展。有利于提高周边人民的收入，改善人民的生活环境。有利于改善当地的人文环境，完善教育和卫生水平，使周边广大人民和各级政府直接受益。
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三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。

（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。

（三）绩效评价工作过程。

1.前期准备。

2.组织实施。

3.分析评价。

 （一）经济性分析。项目的建设，有利于缓解交通拥堵，增加经济效益。使得社会效益显著，有利于繁荣地方经济，取得了很大的社会经济效益。
（二）效率性分析。项目建设中，我们严格按照管理办法，确保资金支出的真实性、安全性、合理性，有效控制工期和节约费用。
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四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析。1.项目资金到位情况分析。2.项目资金使用情况分析。3.项目资金管理情况分析。
（二）项目实施情况分析。1.项目组织情况分析。2.项目管理情况分析。
（三）项目绩效情况分析。

1.项目经济性分析。（1）项目成本（预算）控制情况。（2）项目成本（预算）节约情况。

2.项目的效率性分析。（1）项目的实施进度。（2）项目完成质量。

3.项目的效益性分析。（1）项目预期目标完成程度。（2）项目实施对经济和社会的影响。
五、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）。

	项目支出绩效自评指标评分表


	一级指标
	二级指标
	三级
指标
	自评分
	具体指标
	评价标准

	项目
决策（20分）
	项目
目标
(4分)
	目标内容（4分）
	4
	设立了项目绩效目标；目标明确；目标细化；目标量化
	设有目标（1分）   

目标明确（1分）   

目标细化（1分）    

目标量化（1分）

	
	决策
过程
（8分）
	决策依据（4分）
	4
	有关法律法规的明确规定；某一经济社会发展规划；某部门年度工作计划；某一实际问题和需求
	符合法律法规（1分）符合经济社会发展规划（1分）
部门年度工作计划（1分）
针对某一实际问题和需求（1分）

	
	
	决策程序（4分）
	4
	项目符合申报条件；申报、批复程序符合相关管理办法；项目调整履行了相应手续
	符合申报条件（2分）项目申报、批复程序符合管理办法（1分）
项目调整履行了相应手续（1分）

	
	资金
分配
（8分）
	分配办法（3分）
	3
	根据需要制定的相关资金管理办法；管理办法中有明确资金分配办法；资金分配因素全面、合理
	有相应的资金管理办法（1分）
办法健全、规范（1分）
因素全面合理（1分）

	
	
	分配结果（5分）
	4
	资金分配符合相关管理办法；分配结果公平合理
	符合分配办法（2分）
分配公平合理（3分）

	项目
管理 (25分）
	资金
到位
（5分）
	到位率
（3分）
	3
	实际到位/计划到位*100%
	根据项目资金的实际到位率计算得分

	
	
	到位时效（2分）
	2
	资金及时到位；若未及时到位，是否影响项目进度
	到位及时（2分）
不及时但未影响项目进度 （1分）
不及时并影响项目进度（0.5分）

	
	资金
管理(10分）
	资金使用（7分）
	6
	支出依据合规，无虚列项目支出情况；无截留挤占挪用情况；无超标准开支情况；无超预算情况
	虚列套取扣4-7分 

依据不合规扣2分
截留、挤占、挪用    扣3-6分
超标准开支扣2-5分
超预算扣2-5分

	
	
	财务管理（3分）
	3
	资金管理、费用支出等制度健全；制度执行严格；会计核算规范
	财务制度健全（1分）严格执行制度（1分）会计核算规范（1分）

	
	组织
实施(10分）
	组织机构（1分）
	1
	机构健全、分工明确
	机构健全、分工明确  （1分）

	项目
管理 (25分）
	组织
实施(10分）
	项目实施（3分）
	3
	项目按计划开工；按计划进度开展；按计划完工
	按计划开工（1分）   按计划开展（1分）   按计划完工（1分）

	
	
	管理制度（6分）
	5
	项目管理制度健全；严格执行相关管理制度
	管理制度健全（2分）
制度执行严格（4分）

	项目
绩效（55分）
	项目
产出(15分）
	产出数量（5分）
	5
	根据该项目实际，标识具体明确的产出数量
	对照绩效目标，按实际产出数量率计算得分（5分）

	
	
	产出质量（4分）
	4
	根据该项目实际，标识具体明确的产出质量
	对照绩效目标，按实际产出质量率计算得分（4分）

	
	
	产出时效（3分）
	3
	根据该项目实际，标识具体明确的产出时效
	对照绩效目标，按实际产出时效率计算得分（3分）

	
	
	产出成本（3分）
	3
	根据该项目实际，标识具体明确的产出成本
	对照绩效目标，按实际产出成本率计算得分（3分）

	
	项目
效果(40分）
	经济效益（8分）
	8
	根据项目实际，标识所产生的直接或间接的经济效益
	对照绩效目标，按经济效益实现程度计算得分（8分）

	
	
	社会效益（8分）
	8
	根据项目实际，标识所产生的社会效益
	对照绩效目标，按社会效益实现程度计算得分（8分）

	
	
	环境效益（8分）
	8
	根据项目实际，标识对环境所产生的积极或消极影响
	对照绩效目标，按对环境所产生的实际影响程度计算得分（8分）

	
	
	可持续影响（8分）
	8
	项目产出能持续运用；项目运行所依赖的政策制度能持续执行
	项目产出能持续运用（4分）
所依赖的政策制度能持续执行（4分）

	
	
	服务对象满意度
（8分）
	8
	项目预期服务对象对项目实施的满意程度
	按收集到的项目服务对象的满意率计算得分（8分）

	总分
	97
	　
	　


六、绩效评价结果应用建议（以后年度预算安排、评价结果公开等）。
七、主要经验及做法、存在的问题和建议。
八、其他需说明的问题。
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