附件4-2:
昆明市呈贡区第三小学项目支出

绩效评价报告
一、项目基本情况
（一）项目基本情况简介
2020年，呈贡区第三小学单项200万元以上的项目一个：社会化聘用教师经费280.61万元（调整预算项目），200万元以下纳入项目预算的项目主要是事业发展项目（含调整预算项目），其中200万元以下10万元以上项目15个，10万元以下项目19个，主要包括以下项目：

1.2020年城乡义务教育阶段学校公用经费资金135.80万元，其中中央资金110.56万元，省级资金4.40万元，市级资金4.61万元，区级资金16.23万元；

2.教育教学设施设备采购资金104.02万元；
3.后勤服务人员经费12.75万元；
4.学校专项教室改造30.31万元；
5.中央特岗教师工作经费24.49万元（其中区级资金16.85万元，中央资金7.64万元）；
6.2020年安保经费336.63万元；

7.2020年农村义务教育学校营养改善计划经费188.25万元（其中区级资金148.41万元，市级资金7.38万元,省级资金32.46万元）；

8.2020年社会聘用教师和临时顶岗教师经费280.61万元；

9.教师保健经费14.26万元；

10.中小学生教科书经费45.94万元；

11.2020年秋学期课后服务经费26.19万元；

12.学校运动场翻新改造经费64.74万元；

13.斗南学校教室灯光照明护眼灯项目40.99万元；

14.中小学幼儿园教学设施设备采购资金92.00万元；

15.三名工程经费230.00万元；

16.10万元以下零星项目：

（1）特殊教育公用经费,3万元（其中中央资金2.04万元，省级资金0.07万元，市级资金0.04，区级资金0.85万元）；

（2）义务教育家庭经济困难学生生活补助经费9.07万元（其中区级资金3.16万元，市级资金0.93万元，省级资金0.83万元，中央资金4.15万元）；

（3）斗南学校专项教室改造项目，义务教育寄宿生生活费补助省级配套资金9.07万元；

（4）地方课程教材款、招生工作经费、校园食品安全及卫生工作经费、教育质量监测及学期末管理工作经费9.65万元；

（5）党建、教师培训等方面零星项目经费方面9.94万元；

（6）六一儿童节、教师节走访慰问活动经费、创文等等、骨干教师等经费4.03万元；

（7）学生运动会、足球训练、教职工运动会等体育方面零星项目经费9.04万元；

（8）拨洗手设施新建和提升改造资金9.60万元。
（二）绩效目标设定及指标完成情况。
1.项目绩效总目标。
（1）城乡义务教育公用经费：按云南省城乡义务教育公用经费管理规定用于学校日常办公、校园文化建设、绿化美化、培训、教育教学设备购置等方面支出，保障义务教育学校正常运转、完成教育教学活动和其他日常工作任务。

（2）中小学设施设备采购资金：采购学校速印机、学生计算机室设备、多媒体设备等，加强学校设施设备投入，不断改善办学条件，提高学校现代化信息技术教育水平。  
（3）后勤服务人员：完成学校绿化保洁工作所需。

（4）农村义务教育学校学生营养改善计划经费：落实国家政策，改善农村学生营养状况。

（5）学校专项教室改造：我校是昆明市现代教育示范学校，承担着全区更多的示范教学任务，根据学校发展规划对合班教室和舞蹈教室进行装修改造，以适应学校发展需求。。

（6）中央特岗教师工作经费：保证2017年聘用的中央特岗教师工资福利待遇。

（7）2020年安保经费：加强学校安全保卫工作。

（8）2020年社会化聘用教师和临时顶岗教师经费：为弥补教师人员不足，学校临时聘用教师37人，补充由于休产假等请假教师岗位，保证教育教学需求。

（9）教师保健经费：为教师提供身体健康检查，做到早发现早治疗，使教师以良好的身体状态进行工作

（10）2020年秋学期课后服务经费：落实全国教育大会和全省教育大会部署，切实做好小学生课后服务工作。

(11)中小学生教科书经费：根据省教育厅有关文件通知精神，按照2019年教育统计学生数预算2020年学生教科书费，以2020年保证学生用书，享受国家对义务教育阶段学生的补助。

（12）学校运动场翻新改造经费:学校运动场翻新改造，包括塑胶跑道、足球场人造草坪建设。

（13）10万元以下零星项目：都是一些特定使用范围的经费，为完成学校参加文体活动、党建工作、特殊学生教育、贫困学生救助、安全工作等特定性的目标。
二、项目资金使用及管理情况。
由于大多都是当年完成项目，金额不大，本单位项目预算都是年内完成项目绩效评价及报告的撰写，期间根据绩效评价的要求进行了项目绩效跟踪评价，绩效评价工作总结等工作，并按时按要求上交财政部门和教育主管部门。

不断完善项目资金管理办法和制度，保证资金的使用效益。
三、项目组织实施情况
（一）前期准备。
认真学习《呈贡区财政性资金部门支出绩效评价操作规程》的相关内容，收集整理项目支出的情况、材料，理解评价中各项指标明细，确定评价人员、方法和内容。

（二）组织实施。
通过查询支出材料，了解项目支出中资金到位，使用、效率等情况，确保数据的真实性和全面性，进行综合评价、打分，形成评价结论，找出问题与不足及今后的努力方向。2020年的各项目都按规定时间报审批计划，按照各自预算时的使用范围列支。

（三）分析评价。
经学校分别对项目实施的预算、执行、效果和前期项目预算时的目标进行对比审核和评价，2020年项目实施基本按进度进行，达成预期目标。实施过程中存在的问题是，由于前期准备工作政府采购审批等的影响，部分项目存在沓时间进度的问题。具体项目和问题是：
设施设备采购、校园网络改造由于政府采购审批、执行的主体变更，导致审批结果滞后，未能按规定在11月份执行完毕，但在12月20日前全部实施验收完毕。

四、项目绩效情况
（一）项目资金情况分析。
1.项目资金到位情况分析。
2020年，学校的各项目资金能及时、足额到位，并按规定使用。

2.项目资金使用情况分析。
2020年项目资金具体使用情况如下：

（1）城乡义务教育公用经费：主要是用于日常办公支出、如：办公费、教科书款、学生体检费、校方责任险、水电费、维修护费、培训费等支出。
（2）教育教学设施设备采预算经费，主要是采购学校速印机、学生计算机室设备、多媒体设备。

（3）后勤服务人员：完成学校绿化保洁工作所需支出。
（4）学校专项教室改造:我校是昆明市现代教育示范学校，承担着全区更多的示范教学任务，根据学校发展规划对合班教室和舞蹈教室进行装修改造，以适应学校发展需求。

（5）学生营养改善计划经费：主要是支付学生1-11月营养餐费，因12月营养餐费要在下一年的1月份支出，所以有结转资金。

（6）2020年安保经费：已支付学校保安工资、劳务派遣费、保安装备费，全部执行完毕。

（7）特岗教师工作经费：主要用于特岗教师工资、社保缴费、公积金等支出，剩余的结转入下年使用。

（8）社会化聘用和临时顶岗教师经费：:只要是用于学校因教师请产假、病休、支教等教师不足聘用的临时顶岗教师工资支出，剩余的结转入下年使用。

（9）教师保健经费：主要是用于113名教师的体检支出，全部执行完毕。

（10）课后服务经费：主要是用于2020年秋学期学校开展课后延时服务工作经费支出，由于是期末结算，所以未支出，结转入2021年1月支出。

（11）学校运动场翻新改造经费:校园安全问题整改、法制建设、综治维稳信访工作经费：主要是用于学校前后门自动升降防撞柱的安装、使用。

(12)其余零星的、金额低于10万的项目，如特殊教育公用经费、金庭困难学生补助经费、招生工作经费、一键式报警经费等，由于金额小，12月底拨入，所以还有部分未执行完，结转入2021年支付。对这部分经费，我们也都做到专款专用，严格报销审批程序，专款管理，不挪作他用。

3.项目资金管理情况分析。
在资金使用、管理中，我校严格执行《云南省城乡义务教育公用经费使用管理办法》等规定，根据学校的财务制度等规章制度，做到项目经费专款专用，不挪作他用。杜绝用于人员经费、偿还债务等不合理支出，按照审批流程使用，杜绝挪用、套用，保证资金使用效率。存在的问题是，

（1）由于政府采购审批等的影响，个别项目有沓时间进度的情况发生。

（2）由于学校期末是在下一年的1月份，所以今年项目资金结转结余率大于上一年度。
（二）项目实施情况分析。
1.项目组织情况分析。
学校的项目预算由总务处牵头，相对应的各部门上报项目方案，确定内容和金额，通过学校行政会后形成项目内容，财务室汇总上报。项目预算批复后，各部门根据预算使用经费。

2.项目管理情况分析。
在项目的管理过程中，项目预算批复后，由总务处牵头实施。根据学校的相关规定，5000元以上的采购项目需上学校行政会讨论决定，还必须签购销合同，符合政府采购的按政府采购规定执行，如需政府采购的进行一系列申报——审批——执行——验收，保证项目实施的有效性。在资金使用的计划性方面做得不够，应加强项目资金管理办法和项目管理规定等制度的建立并完善。

（三）项目绩效情况分析。
1.项目的经济性：2020的所有项目，学校按照“勤俭办学”、“建设节约型校园”要求使用，优先用于学校教育教学最急需、最紧迫的方面，重点安排保障教学业务正常运转。
2.项目的效率性：不管是经常性项目还是阶段性项目，学校都根据相关文件规定使用，做到即保障学校教育教学所需，又严格控制开支范围，专款专用，杜绝用于财政供养人员工资、福利、社会保障等支出，无用于基本建设投资、偿还债务以及支付外单位摊派费用的现象，并按时限、按规定按成。

3.项目的有效性：项目经费的合理、规范使用，不断地提高学校软硬件设施，保证学校各项活动需求，保障了学校教育教学正常运转。
4.项目的可持续性：经常性项目，学校要不断健全各项制度，加强资金的管理，保障资金使用安全。阶段性项目，根据学校某一阶段的工作需求预算、执行，做到物尽其用。
五、存在的问题。
存在的问题是个别项目预算执行时还有拖沓现象。在今后的工作中，应加强项目预算执行的计划性和前瞻性，以保证项目预算资金按时按规定执行，提高项目经费使用效益。

六、其他需说明的问题。
无
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