附件4-2:
昆明幼儿师范高等专科学校原呈贡职中退休教师
生活补助、医疗保险、遗属生活补助项目支出
绩效报告（自评）

一、项目基本情况
（一）项目基本情况简介，包括项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围等。
原呈贡职中退休教师生活补助、医疗保险、遗属生活补助项目资金共439,734.43元是用于：
1. 发放2020年度17名退休教师生活补助补助346,800元；
2.缴纳2020年度17名退休教师医疗保险费和重特病保险费57,054.43元；
3.发放2020年度4名退休教师遗属生活补助35,880元。
（二）绩效目标设定及指标完成情况。
生活补助根据呈贡区离退休人员生活补助费调标审批表、呈贡区离退休人员“同城待遇”生活补助审批表测算。2020年度指标已100%完成。
医疗保险费和重特病保险费根据昆明市城镇职工基本医疗保险征缴核定表、原呈贡职中17名退休人员工资表测算。2020年度指标已100%完成。
遗属生活补助根据呈贡区调整机关 事业单科已故职工善后待遇基数和审批表测算。2020年度指标已100%完成。
二、项目资金使用及管理情况
项目资金专款专用，退休教师生活补助由学校人事部门每月按实际人造册，后由财务部门发到退休教师银行卡。医疗保险费和重特病保险费按月在税局社会保险缴交平台申报缴纳。遗属生活补助由工会专人负责联系确保人员在世并按月发放。若有结余按原渠道退回，资金不足按时限报呈贡区教育体育局追加资金。
三、项目组织实施情况
[bookmark: _GoBack]原呈贡职中退休教师生活补助、医疗保险、遗属生活补助项目由人事部门和工会每月确认离退休教师是否在世，然后按在世人数申报预算给财务处。
四、项目绩效情况
1、项目的经济性：项目每月由人事部门和工会确认人数，不存在瞒报虚领情况。
2、项目的效率性：项目当年完成100%，保证应享受待遇的人也达100%。
3、项目的有效性：项目的实施创建和谐的社会，让退休教师满意。
4、项目的可持续性：有得于利于社会稳定。
五、存在的问题
（一）专项管理方面的问题。
专项立项依据是否充分。生活补助根据呈贡区离退休人员生活补助费调标审批表、呈贡区离退休人员“同城待遇”生活补助审批表测算。医疗保险费和重特病保险费根据昆明市城镇职工基本医疗保险征缴核定表、原呈贡职中17名退休人员工资表测算。遗属生活补助根据呈贡区调整机关 事业单科已故职工善后待遇基数和审批表测算。资金按项目进行核算，专款专用。
（二）资金分配方面的问题。
资金分配合理，突出重点，公平公正，按预算要求执行。
（三）资金拨付方面的问题。
预算批复下达后，及时拨付资金，按要求使用，无滞留、闲置等现象。
（四）资金使用方面的问题。
项目资金专款专用，每月由人事部门和工会确认人数发放及缴纳，不存在瞒报、虚领情况。
六、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划。每年按要求及时申报项目预算，并按月完成预算进度。保证资金专款专用、无滞留、闲置等现象。
（二）主要经验做法、改进措施和有关建议等。无

