
昆明市呈贡区发展和改革局部门2020年呈贡区“十四五”规划前期工作经费项目

项目名称

呈贡区“十四五”规划前期工作经费
立项依据

   国家的法律法规；部门的工作实施方案、工作管理办法

项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区发展和改革局

组织机构代码：11530121015129608B
地址：云南省昆明市呈贡区龙城街道龙城社区双龙路6号
联系电话：0871-67479741
法人代表：高峰

经费来源：财政拨款

单位基本情况:昆明市呈贡区发展和改革局是区政府工作部门之一，加挂昆明市呈贡区粮食和物资储备局牌子，区委财经办设在昆明市呈贡区发展和改革局，为区域性宏观经济牵引部门。拟订并组织实施全区国民经济和社会发展战略、中长期规划和年度计划。负责监测全区宏观经济和社会发展态势。推进落实区域经济发展的战略；协调推进全区大健康发展。协调推进全区经济体制改革有关工作。负责投资综合管理。按规定权限审批或申报政府投资。贯彻国家、省、市有关能源发展的法律、法规和方针政策，推进能源体制改革。贯彻实施颁布的价格、收费的法律、法规和方针政策。负责地方储备粮管理。负责全区粮食流通管理。贯彻落实物资储备管理的法律、法规和有关政策并监督执行。
项目基本概况

呈贡区“十四五”规划前期工作经费
项目实施内容

  2020年完成“十四五”规划5个前期重大课题研究、2个“十四五”专项规划、1个”十四五“规划《纲要》编制、1个”十四五“规划《纲要》思路。

资金安排情况

2020年财政拨款988000元

项目实施计划

      按照布置

项目实施成效

     完成。

项目绩效目标表
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	项目支出绩效目标申报表（生成表）

	（2020年度）

	项目名称
	呈贡区“十四五”规划前期工作经费

	主管部门及代码
	昆明市呈贡区发展和改革局
	实施单位
	昆明市呈贡区发展和改革局

	项目属性
	002 延续性项目
	项目期
	跨年实施项目

	项目负责人
	阚红玲
	联系电话
	18788504385

	项目概况
	2020年完成“十四五”规划5个前期重大课题研究、2个“十四五”专项规划、1个”十四五“规划《纲要》编制、1个”十四五“规划《纲要》思路。

	项目立项依据
	上级党委、政府文件

	
	总投入
	中央财政
	省级财政
	市本级财政
	县（市）区级财政
	其他

	中期资金来源（元）
	378,000.00 
	
	
	
	378,000.00 
	

	年度资金来源（元）
	988,000.00 
	
	
	
	988,000.00 
	

	总  体   目  标
	中期目标
	年度目标

	
	
	完成“十四五”规划5个前期重大课题研究、2个“十四五”专项规划、1个”十四五“规划《纲要》编制工作。

	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	完成“十四五”课题研究、专项规划、《纲要》编制。
	100%
	数量指标
	形成课题研究5个、专项规划2个、《纲要》1个。
	100%

	
	产出指标
	质量指标
	通过区政府审核。
	
	质量指标
	通过区政府审核。
	

	
	产出指标
	时效指标
	2021年完成“十四五’重大课题研究及规划《纲要》编制工作。
	2021年
	时效指标
	2020年完成“十四五”课题、专项规划编制，及《纲要》编制，完成率%。
	100%

	
	产出指标
	成本指标
	课题研究5个，课题研究经费约490000元；专项规划2个，每个100000元，合计200000元；《纲要》计划450000元；工作经费10000元。
	988000元
	成本指标
	课题研究5个，每个课题研究经费约150000元，专项规划2个，每个100000元，《纲要》计划500000元。
	988000元

	
	效益指标
	经济效益指标
	推动全区经济社会平稳较快发展、高质量发展和跨越式发展。
	
	经济效益指标
	推动全区经济社会平稳较快发展、高质量发展和跨越式发展。
	

	
	效益指标
	社会效益指标
	推动经济发展，为社会发展奠定物质基础，创造有利条件。
	
	社会效益指标
	推动经济发展，为社会发展奠定物质基础，创造有利条件。
	

	
	效益指标
	生态效益指标
	坚持环保一票否决制，鼓励绿色发展，促进生态平衡。
	
	生态效益指标
	坚持环保一票否决制，鼓励绿色发展，促进生态平衡。
	

	
	效益指标
	可持续影响指标
	推动全区经济社会平稳较快发展、高质量发展和跨越式发展的行动纲领。
	
	可持续影响指标
	推动全区经济社会平稳较快发展、高质量发展和跨越式发展的行动纲领。
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	通过“十四五”时期的发展，提高服务对象满意度，服务对象满意率%
	≧95%
	服务对象满意度指标
	通过“十四五”时期的发展，提高服务对象满意度，服务对象满意率%
	≧95%

	单位已有的保障项目实施的制度措施
	“十四五”规划编制工作方案

	预算绩效说明
	根据《粮食安全行政首长责任制责任书》，完成粮食安全行政首长责任制责任书内容，完成一定规模成品粮油储备，开展社会粮食安全监督检查管理工作，执行粮食信息统计工作，确保全区粮食安全，保障粮油市场稳定。

	单位负责人：
	高峰
	填报人：
	阚红玲
	填报日期：
	2019-12-16
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