
中共昆明市呈贡区委办公室2020年信息专项经费
一、项目名称

信息专项经费

二、立项依据

    部门的工作实施方案、工作管理办法等
三、项目实施单位

单位名称：中国共产党昆明市呈贡区委员会办公室

组织机构代码：115301210151290340（统一社会信用代码）
地址：昆明市呈贡区祥和街547号公安大楼11楼
联系电话：0871-67476028
法人代表：包雪松

经费来源：财政全额拨款

代为概况：中共昆明市呈贡区委办公室是中共昆明市呈贡区委的综合工作部门，下设六个内设机构：综合科、秘书科、办文法规科、督查科、信息科、档案科。
四、项目基本概况

保证呈贡区2020年党委信息各项工作正常有序开展：1.完成市级下达年度党委信息工作目标任务；2.督促指导区属各单位完成年度目标任务；3.组织2020年党委信息业务培训。

五、项目实施内容

确保2020年度党委信息工作各项目标任务完成：1.完成市级下达年度党委信息工作目标任务；2.督促指导区属各单位完成年度目标任务；3.组织2020年党委信息业务培训。

六、资金安排情况

2020年安排区级财政资金13万元。
七、项目实施计划

1.完成市级下达年度党委信息工作目标任务；2.督促指导区属各单位完成年度目标任务；3.组织2020年党委信息业务培训。

八、项目实施成效

确保圆满完成党委信息各项目标任务，提升呈贡区党委信息工作水平。

九、项目绩效目标表

	（2020年度）

	项目名称
	信息专项经费

	主管部门及代码
	中国共产党昆明市呈贡区委员会办公室
	实施单位
	中国共产党昆明市呈贡区委员会办公室

	项目期
	经常性项目

	项目概况
	保证呈贡区2020年党委信息各项工作正常有序开展：1.完成市级下达年度党委信息工作目标任务；2.督促指导区属各单位完成年度目标任务；3.组织2020年党委信息业务培训。

	项目立项依据
	区委或区政府发文

	
	总投入
	中央财政
	省级财政
	市级财政
	县（市）区级财政
	其他

	中期资金来源（元）
	390,000.00 
	
	
	
	390,000.00 
	

	年度资金来源（元）
	130,000.00 
	
	
	
	130,000.00 
	

	总  体   目  标
	中期目标
	年度目标

	
	保障呈贡区党委信息工作正常有序开展，促进党委信息工作质量提升。
	确保2020年度党委信息工作各项目标任务完成。

	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	按照市级要求，每年至少组织1次党委信息业务培训。
	每年2次
	数量指标
	按照市级要求，每年至少组织1次党委信息业务培训。
	每年2次

	
	
	
	根据工作实际，每年到区属各部门开展调研指导不少于15家。
	每年30余次
	
	根据工作实际，每年到区属各部门开展调研指导不少于15家。
	每年30余次

	
	
	质量指标
	确保完成市级下达年度目标任务。
	100%完成
	质量指标
	确保完成市级下达年度目标任务。
	100%完成

	
	
	时效指标
	党委信息业务培训每年至少一次；调研区属各部门不少于15家/年，党委信息稿费兑付年内完成
	100%完成
	时效指标
	党委信息业务培训每年至少一次；调研区属各部门不少于15家/年，党委信息稿费兑付年内完成
	100%完成

	
	
	成本指标
	1、兑付呈贡区2020-2022年每年党委信息稿费约12万元；2、组织党委信息工作培训会2000元；3、调研指导、报告撰写等约5,000元；
	每年13万元
	成本指标
	1、兑付呈贡区2020年党委信息稿费约12万元；2、组织党委信息工作培训会2000元；3、调研指导、报告撰写等约5,000元；
	每年13万元

	
	效益指标
	社会效益指标
	确保圆满完成党委信息各项目标任务，提升呈贡区党委信息工作水平。
	100%完成
	社会效益指标
	确保圆满完成党委信息各项目标任务，提升呈贡区党委信息工作水平。
	100%完成

	
	
	可持续影响指标
	持续发挥好资金正向引导作用，促进全区党委信息工作提质量、上水平。
	100%完成
	可持续影响指标
	持续发挥好资金正向引导作用，促进全区党委信息工作提质量、上水平。
	100%完成

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	上级、区级各部门满意
	满意度95%
	服务对象满意度指标
	上级、区级各部门满意
	满意度95%

	单位已有的保障项目实施的制度措施
	市委办公室印发的2019年《昆明市党委信息工作目标考核办法》及2019年度党委信息量化考核目标任务的通知、《呈贡区党委信息工作目标督查办法》等文件执行。

	预算绩效说明
	完善制度、创新机制、加强管理、强化监督，保证项目资金使用管理的规范性、安全性和有效性。

	单位负责人：
	朱辉
	填报人：
	魏萍
	填报日期：
	2019-10-17


