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支出绩效评价报告

1、 项目基本情况
（一）项目概况。
项目位于昆明市呈贡区，是现状“呈荣大道”的延伸，道路始于现状“呈荣大道”与东盟森林内规划道路的平交口，之后向西南延伸，上跨昆玉高速，下穿地铁1号线高架桥，至于彩云北路。道路全长 719.315米，道路等级为城市主干路，红线宽度为 60 米，双向8车道，设计时速为 60Km/h。投资概算22108.45万元。本项目概算总投资为：22108.45万元，其中工程建安费用为15191.77万元，工程建设其他费用为5863.90万元，工程预备费为1052.7 8万元。
（二）项目绩效目标。
1.项目绩效总目标：本项目的建设是对呈贡新区城市道路网基础设施建设的完善，是连接经开区“王家营现代物流园”与呈贡新区的主要道路；提升其货物运载效率的重要通道，也是满足“东盟森林”项目内部及周边居民出行需要的举措，有利于营造良好的交通环境和人居环境，促进区域经济的发展。
2.项目绩效阶段性目标：2020年上半年完成绿化、路灯的移交工作，年内完成项目竣工决算审计，并支付相应资金。
二、项目单位绩效报告情况。
通过组织开展项目绩效评价，保证项目资金使用管理的规范性、安全性和有效性。结合项目实际,项目如实申报绩效。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的
     严格控制投资，确保资金合理使用和资金使用安全；强化资金支付管理、项目成本管理和财务管理制度；加强项目管理，确保项目建设取得更好经济、政治、社会效益。更好地发挥其扶持政策和引导作用，加强财政资金管理，优化财政支出结构，提高资金使用效益和公共管理水平。
（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。
绩效评价原则：同一尺度、同一标准下，坚持公开、公正、公平的原则。
    评价工作分定量评价和定性评价两个步骤：定量评价以评价客体提供的相关资料为基础，经过认真审查和核对，测出定量评价结果。
（三）绩效评价工作过程。
1.前期准备：我们于2020年3月中旬收到绩效评价相关文件要求后，单位领导及时做了安排，梳理项目支出基本情况；确定自评项目，根据项目基本情况收集资料、汇总数据，制定评价方案，制定评价指标体系，完善评价指标体系。
2.组织实施：为使绩效评价工作顺利开展，由2019年3月成立的由局长任组长财政支出绩效评价工作领导小组，负责绩效评价的组织和实施工作，负责本次绩效评价工作。  
3.分析评价：2月24日上报项目评价计划，3月15日至3月25日，各部门、各项目先结合要求进行摸底准备，各事业单位、各自评项目于3月25日前完成整体支出绩效及项目自评工作；局评价工作小组于4月3日召开专题会议集中安排布置本次财政支出评价工作，并提出工作要求，对绩效完成情况进行综合分析、打分、形成评价结论，于4月15日前上报2019年度部门整体支出绩效评价及项目支出绩效评价情况。
    四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析
1.累计到位为17071.9万元，明细如下：2016年安排财政资金6000万元，2017年预算安排3128万元、发改专项资金1872万元，共5000万元。2017年11月上缴存量资金879万元，2018年8月财政拨款4651万元,2019年财政拨款1800万元。
2.项目资金使用情况分析：2016年支付土地征拆费2000万元，2017年支付工程进度款、监理费及前期费用3264.46万元，2018年支付工程款、监理费等费用9507万元，2019年支付工程款、监理费等费用1800万元。
项目资金管理情况：项目资金来源区财政拨款。项目工作资金使用严格履行审批程序，施工方报进度完成量，监理和造价核实量和价后按不超70%支付。2019年竣工决算审定后依据审定资金拨付，严格执行合同条款，规范管理，精准核算，确实反应各项工作支出情况。
（二）项目实施情况分析。
     1.项目组织情况分析：按照区政府《关于2015年道路建设和2015年道路综合整治工作责任分解的通知》（呈新综办通〔2015〕107号）的的要求，我局负责呈贡67号路（呈荣大道）建设工作。至今，我局于2015年6月取得《关于同意呈贡67号市政道路建设项目开展前期工作的函》（呈发改函〔2015〕10号）；2015年12月取得《关于呈贡67（呈荣大道）市政道路建设项目可行性研究报告的批复》（呈发改复〔2015〕35号）；2016年3月取得《昆明市呈贡区水务局关于准予呈贡67（呈荣大道）市政道路建设项目水土保持方案的行政许可决定书》（呈水许可准〔2016〕2号）；2016年4月取得《关于对<呈贡67号（呈荣大道）市政道路建设环境影响报告书>的批复》（呈环保复〔2016〕17号）；2016年取得《关于呈贡67号呈荣大道市政道路建设项目初步设计的批复》（呈新管复〔2016〕10号）。目前已支付征地费2000万元，前期手续、报建、办证支付250万元。2018年计划投资7000万元。该市政道路建设项目已按原计划于2019年4月通车，并于2019年5月组织竣工验收，2019 年12月完成审计工作，计划2020年上半年将完善绿化、路灯等移交工作，项目按基本建设程序组织开展工作。
项目管理情况分析：住建局成立了以张毅副局长为组长的领导小组，成员有：王彦春（现场管理、协调）、杨泽林（工程资料管理）、傅红惠（工程资金的财务管理）。确定项目负责人，统一组织协调本项目建设；负责起草计划，总结，会议纪要等文书和档案管理；组织完善各类审批事项及手续，及时协调解决工作中出现的问题。
   （三）项目绩效情况分析
1.项目经济性分析：通过项目招投标选择了设计和监理单位，并通过招投标的方式选择造价咨询服务单位进行成本核算，控制项目成本，节约资金。
2.项目的效率性分析：67号路现已竣工验收。预计2020年5月底可完成路灯、绿化移交工作。
3.项目的效益性分析：项目预期目标完成情况良好，已按原计划于2019年4月试通车并于2019年5月竣工验收，2019年12月完成审计工作。项目建成将有利于营造良好的交通环境和人居环境，促进区域经济的发展。项目建设将最大程度的满足片区交通量的需求，改善片区生活配套，提升区域价值，将构建良好的道路生态廊道，能够较好的实现局部区域之间能源流、信息流的交流，有利于营造良好的交通环境和人居环境，促进区域经济发展，项目建设具有良好的社会效益和经济效益。
五、综合评价情况及评价结论
经按“财政支出绩效评价指标体系”进行综合评价，本项目综合得分98分，评价等次为“优”。各项评分结果见“项目支出绩效自评指标评分表”。
六、绩效评价结果应用建议
以后年度预算资金安排依据、评价结果公开，促进项目管理、单位管理。
7、 主要经验及做法、存在的问题和建议。
无
8、 其他需说明的问题。
无
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