中国人民政治协商会议昆明市呈贡区委员会

项目支出绩效评价报告
一、基本情况
（一）项目概况。

2019年项目支出1658236元，其中：政协会议经费259492元，政协例会经费12000元，视察工作经费5074元，委员活动费180000元，调研工作经费54021元，办公设备购置费34135元，老干部活动费27153元，委员报刊费99373元，宣传工作经费35960元，文史资料编纂工作经费181300元，预备役工作经费96955元，委员培训费562773元，委员之家工作经费110000元。
（二）项目绩效目标。

1.项目绩效总目标。

根据财政要求和《呈贡区政协财务管理规定》从严管理项目资金，严把报账审核关，确保项目资金专款专用。通过对呈贡区政协财政支出绩效评价，强化单位财政支出管理，提高财政资金使用效益和政府管理效能。

2.项目绩效阶段性目标。

根据《关于批复2019年呈贡区政协办公室部门预算的通知》（呈财行〔2019〕2号），批复项目资金2710552元。按照预算批复及项目执行进度，合理、合法、合规地使用财政资金，实现社会效益最大化，社会满意度最大化。
二、项目单位绩效报告情况

2019年项目支出1658236元，其中：政协会议经费259492元，主要用于召开政协三届三次全会。区政协三届三次全会着重就政府工作、经济社会发展情况、财政预决算情况，法院、检察院工作等重要报告开展广泛协商讨论，委员们围绕事关全区改革发展稳定大局和人民群众切身利益的问题提出意见建议，会后，区政协办公室专门梳理归类形成书面材料并提供区政府和“两院”作参考决策；政协例会经费12000元，主要用于召开5次常务委员会议、14次党组会议和11次主席会议。委员活动费180000元，视察工作经费5074元，调研工作经费54021元。委员调研视察是政协的一项基础性工作，是履行政治协商、民主监督、参政议政职能的重要形式。区政协高度重视调研视察工作，科学制定实施方案，及时把握工作进展，深入了解实际情况，认真撰写调研视察报告，切实提高调研视察成效。全年完成了“涉农居民安置房产权证办理情况”“呈贡区医疗保障工作”等8个课题的调研工作，采用委员视察方式对“上年度B类提案续办续复回访视察”“呈贡区大气污染防治工作”等4项工作进行监督，全年共开展各类调研30余次，其中根据课题需要，组织委员外出考察调研2次，对工作开展情况进行客观总结，对存在的问题进行了深入分析，充分学习借鉴其他地区好的经验做法，对改进和完善工作提出意见建议，为加快发展建言献策，助力我区经济社会发展。委员培训费562773元，组织40名区政协委员参加全国政协第138期地方政协干部（委员）培训班，在市委党校开展政情通报和委员集中培训，选派7人参加省市政协和区委组织的培训，组织部分委员到北京、武汉、广州、成都、杭州、苏州、青岛等地学习考察，努力提高委员的理论水平和岗位履职能力，为各项任务部署的有效落实提供保证。宣传工作经费35960元，主要用于编辑《呈贡政协》机关内部期刊。文史资料编纂工作经费181300元，有序完成呈贡文史资料第二十辑《明代沐氏家庭与呈贡》一书编撰工作。委员之家工作经费110000元，用于加强“委员之家”建设管理，指导支持民主党派、城环社保等4个界别组完成“委员之家”建设，推动委员履职形式多样化。认真实施《委员履职考核办法》《界别组履职考核办法》和《政协委员之家履职考核办法》，加强委员和机关干部“两支队伍”的建设和管理，根据工作严格考核管理，促进委员主体作用更好发挥。办公设备购置费34135元，主要用于新购3台超翔台式计算机和1台黑白打印机、4组铁皮文件柜和1组密码文件柜，不断改善办公环境，为强化各委室对界别组的指导、协调和服务职能，创造条件。老干部活动费27153元，主要用于组织离退休老干部每季度开展一次活动，围绕呈贡区经济社会发展大局和人民群众普遍关心的重点、热点、难点问题，进行座谈、参观、集中学习。委员报刊费99373元，主要用于完成180名政协委员《云南政协报》的订阅工作；完成《人民政协报》、《中国政协》、《工人日报》、《时代风采》、《人民日报》、《光明日报》、《求是》、《参考消息》、《春城晚报》等20余类报刊的征订工作。预备役工作经费96955元，主要用于7个预备役应急分队围绕提高实战能力，开展预备役工作，牢牢抓住战备训练不放松。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。

进一步加强预算绩效管理，全面分析和综合评价2019年度区政协项目资金的分配使用管理情况，强化支出责任，切实提高财政资金的使用效益和项目管理水平。

（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。

1. 绩效评价原则

遵循客观公正，操作简便高效，尊重客观实际，实事求是的原则。

评价指标体系

主要从产出指标（数量指标、质量指标、时效指标、成本指标），效益指标（经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影响指标）、满意度指标进行评价。

评价方法

采用自评以及核查法对我单位财政项目进行实地绩效考评。
（三）绩效评价工作过程。1.前期准备。2.组织实施。3.分析评价。

前期准备

按照绩效自评工作要求，组成了以区政协办公室主任韩志明为组长的绩效评价工作小组，组织区政协各委室主任对相关预算绩效管理文件进行了认真学习，掌握政策，根据部门项目收支情况制定了部门项目支出绩效评价实施方案。

组织实施

采用自评以及核查法对我单位财政项目进行实地绩效考评。

分析评价

对评价过程中收集资料进行归纳，汇总分析，依据设定的绩效评价指标体系进行评分，形成项目绩效书面报告。
四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析。

1.项目资金到位情况分析。

项目资金到位率100%，严格按区财政相关项目资金支出进度要求，结合年初制定的工作计划和各委室签定的目标责任书，合理、合法、合规地使用项目资金。

2.项目资金使用情况分析。

项目资金在使用、管理过程中，严格按照财政支付管理的规定审批，做到事前报计划、事中下零余额用款额度，事后对项目资金使用效益进行绩效分析。若支付过程中发生社会保障缴费转专户或支付会议费时均按要求写请示，待财政审批后方才执行。待财政审批后方才执行。
3.项目资金管理情况分析。

项目组织、项目管理严格按照区政协财务管理制度和主席会议制度，10000元以上资金支出事前上主席会，由项目支出的委室汇报使用资金的事由、金额、用途及产生的效果等，由主席会审议通过后才支付。
（二）项目实施情况分析。

1.项目组织情况分析。

按照区财政下达的2019年部门预算批复，结合年初制定的工作计划和各委室签定的目标责任书，由办公室牵头，各委室配合，按职能职责完成项目组织实施。

2.项目管理情况分析。

遵循客观公正，操作简便高效，尊重客观实际，实事求是的原则。强化支出责任，规范资金管理行为，提高财政资金使用效益，更好地保障各委室履行职责，圆满完成年初制定的各项工作任务。
（三）项目绩效情况分析。

1.项目经济性分析。

（1）项目成本（预算）控制情况。

各项目在预算范围内开展，无超出预算金额和范围的支出。严控按照《呈贡区区级机关会议费管理办法》、《呈贡区区级机关差旅费管理办法》、《呈贡区区级机关培训费管理办法》及我单位制定的《政协昆明市呈贡区委员会“三重一大”集体决策工作实施办法》、《呈贡区政协公务用车使用管理办法》、《呈贡区政协机关财务管理制度》、《政协昆明市呈贡区委员会委员之家履职活动工作规则》、《政协昆明市呈贡区委员会专题协商实施办法》、《政协昆明市呈贡区委员会委员履职工作规则》、《政协昆明市呈贡区委员会界别组工作考核办法》等内部管理制度，控制项目成本。

（2）项目成本（预算）节约情况。

2019年，我单位完成项目资金1658236元，其中会议费下降4.7%，车辆运行维护费下降33.6%。
2.项目的效率性分析。

（1）项目的实施进度。

按照区财政下达的2019部门预算批复，结合年初制定的工作计划和各委室签定的目标责任书，合理、有序地实施项目，无年中大幅追加以及超预算情况，无塌陷时间进度的情况。

（2）项目完成质量。

认真履行政治协商、民主监督、参政议政职能，充分发挥人民政协在发展协商民主中的重要作用，项目完成质量为优。

3.项目的效益性分析。

（1）项目预期目标完成程度。

项目均按预算批复资金实施完成，完成率为100%。

（2）项目实施对经济和社会的影响。

在区委的正确领导和区政府的大力支持下，区政协深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，按照区委二届八次、九次全会的安排部署，紧紧围绕中心大局，凝聚共识，汇聚力量，建言献策，履职尽责，为全区各项事业发展作出了新贡献。

五、综合评价情况及评价结论（相关评分表见附件4-1）
综合评分99分。
六、绩效评价结果应用建议

(一)科学合理编制预算，严格执行预算。要按照《预算法》相关规定，参考上一年的预算执行情况和年度的收支预测，科学编制预算，避免年中大幅追加以及超预算。同时严格预算执行，提高资金使用效率。

（二）进一步规范账务处理，提高财务信息质量。严格按照《会计法》、《行政单位会计制度》、《行政单位财务规则》等规定，结合实际情况，科学设置支出科目，规范财务核算，完整披露财务信息，公开预算、决算、绩效评价结果，切实提高财政资金的使用效益和项目管理水平。
七、主要经验及做法、存在的问题和建议

由于绩效管理的经验不足，项目的进度与支出过程中存在不对等关系；部分成果无法用指标方式表示；在绩效考评指标的设计上流于形式，有待完善。 
八、其他需说明的问题
我办通过加强领导、完善制度、加强督促检查，不断强化项目预算和项目资金管理，确保2020项目实施顺利并取得显著成效。
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