致远社区居委会工作经费项目支出
绩效评价报告

一、基本情况
（一）项目概况
为加强基层组织建设，合理进行社区布局，着力提高社区整体功能，方便小区群众办理各项事务，经街道办事处多次实地走访了解、调查协调，结合实际工作,2018年10月25日成立城市社区“致远”社区。社区位于吴家营街道大学城片区，东至梁王路，西至春融东路，南至彩云南路，北至聚贤街。办公地点设置于吴家营街道博晖雅苑小区10幢一楼。社区管辖面积为4.3平方公里，所辖范围有：书香大地小区、博鼎第七街区、博晖雅苑小区及昆明理工大学、云南民族大学、雨花公交车场3家公共单位，辖区总人口为8万余人。社区辖区内共有住宅总户数11586户，商铺1964间。
（二）项目绩效目标
按照区委、区政府的工作按排，根据《呈贡区民政局呈贡区委组织部关于印发〈呈贡区城市社区设置指导意见〉的通知》（呈民联发〔2016〕1号）文件精神，2018年10月25日成立城市社区“致远”社区。社区以服务高校、服务师生、服务居民群众为宗旨。2019年安排致远社区工作经费1149760元。
二、项目单位绩效报告情况
 项目单位建立健全项目实施预算方案、财务管理制度和会计核算制度，此次绩效评价过程中未发现有截留、挤占或挪用项目资金的情况。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的
致远社区工作经费项目支出绩效评价是为了加强财政支出管理，提高财政资金使用效益，发挥财政资金对致远社区工作经费项目的支持作用，规范财政资金使用。
（二）绩效评价的原则、评价指标体系、评价方法
　　按《预算法》的规定，设立绩效评价体系及评价方法。
（三）绩效评价工作过程
街道成立绩效评价工作小组，负责对绩效评价工作的组织领导和具体实施，做好绩效评价的前期准备工作，主要包括拟定绩效评价方案，选取合适的绩效评价方式，设计绩效评价指标体系等。绩效评价小组按上级相关部门要求开展工作，保证工作按时完成。
四、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析
1、资金到位情况
根据呈贡区人民政府《关于印发呈贡区城市社区经费管理实施办法（试行）的通知》（呈政发〔2017〕55号），2019年实际到位资金1149760元。
2、项目资金使用情况分析
主要用于社区人员工资、基本工作经费、社区服务群众及日常水电费、网费等支出。项目资金通过街道党工委会议研究后，统一拨付至致远社区，由街道社会建设办公室对资金的日常使用及公示进行管理。
3、项目资金管理情况分析
在经费使用过程中根据《昆明市呈贡区人民政府关于印发〈呈贡区城市社区经费管理实施办法（试行）的通知〉（呈政发〔2017〕55号）》文件精神的规定, 吴家营街道办事处新建城市社区工作经费专项资金管理使用做到了各级领导重视，部门职责明确；资金封闭运行，专款专用；来往账目清晰，部门配合密切。
（二）项目实施情况分析
1、项目的组织情况分析
2019年致远社区工作经费主要从以下几方面进行开支：
1、社区工作人员工资预算（含保险费及劳务派遣费）：社区专职委共计十一名，合计569760元。其中：书记兼主任：3100.00元/月，副主任：2900.00元/月，其他人员2800.00元/月，全年共计所需工资374400.00元；另外，单位帮出部分保险费每人每月1400元，一年共计184800元；劳务派遣费80元/月，全年10560元。
2、社区基本工作经费240000.00元（大写：贰拾肆万元整）。
3、社区服务群众专项经费240000.00 元（大写：贰拾肆万元整）。
4、一般工作经费预算100000.00（大写：壹拾万元整）：其中主要包含社区办公楼座机电话、用水、用电、上网、办公耗材五个方面，均属于商品和服务支出。
2、项目管理情况分析
在城市社区建设实施过程中，对办公用品的采购严格执行采购的相关规定，进入市级公共交易中心公开招标，采购施工、监理、设计、审计单位。
（三）项目的绩效情况分析
1、项目经济性分析
（1）项目成本（预算）控制情况
2019年，吴家营街道严格控制项目成本（预算），按时完成了致远社区工作经费项目。2019年区级财政安排新建城市致远社区工作经费1149760元，较大程度上确保了社区正常工作的开展。
（2）项目成本（预算）节约情况
2019年致远社区工作经费支出1149760元。在经费使用过程中，社区始终坚持厉行节约、合理支出、专款专用的原则，办公用品采购严格执行招投标程序，确保工程质量。在人员工资的发放上严格执行相关标准，较大程度上提高了项目资金的使用效益。
 2、项目的效率性分析
（1）资金的使用进度基本与致远社区居委会日常工作一致。   
（2）为发挥社区居委会在经济社会发展中的作用奠定了坚实的基础。
3、项目的效益性分析
（1）项目预期目标完成程度
2018年12月25日，“致远”社区成立后，开展了各项社会事务（如医保、计划生育服务、民政等工作），宣传党和政府政策方针、法律法规、组织居民开展文体活动等工作，有效的服务了书香大地小区、博鼎第七街区、博晖雅苑小区及昆明理工大学、云南民族大学、雨花公交车场等广大师生和居民，逐步实现社区环境宜居化、居民自治规范化、管理手段现代化、办事服务便捷化、生活方式文明化、群众参与广泛化，把社区建设成为有理念、有内涵、有品位、有特色、有活力的社会生活共同体。  
（2）项目实施对经济和社区的影响
如今，社区已经成为社会管理的基础环节，城市社区已经成为各种社会矛盾的交汇点，在缓解社会问题压力、逐渐化解社会矛盾上有重要的作用。随着广大居民群众生活水平的提高，居民需求的多样性、差异性增强，社区成为了最能了解和贴近群众需求、满足群众需要的“家园”，社区的和谐，是构建和谐社会的基础。2019年主要工作完成情况：
一是完成第四次全国经济普查工作。致远社区按时完成第四次全国经济普查工作，在这次经济普查工作中，共完成普查370户。
二是认真做好专职社区工作者队伍建设相关工作。目前，社区居委会班子成员5人，社区党支部成员书记1人，社区专职工作者 6人。
三是完成2019年基本公共文化服务项目工作。致远社区认真做好2019年基本公共文化服务项目工作，通过开展春节、元宵、“三八妇女节”、母亲节、儿童节、端午节、建党节、建军节、中秋节及国庆节活动10余次，带动了社区居民参与度，提升了社区居民幸福感。
四是完成2019年殡葬管理目标责任制工作。致远社区积极响应关于殡葬管理相关政策要求，并积极做好相关宣传工作。
五是做好城市网格化管理工作。致远社区认真做好城市网格化管理工作，配合街道做好城管下沉工作，新建城市网格化管理中心一个。
六是做好“住改商”问题专项排查整治工作。致远社区认真做好“住改商”问题专项排查整治工作，对辖区内进行摸底排查，2019年共排查“住改商”房屋80余户。 
[bookmark: _Hlk29557057]七是认真落实城市管理工作，落实市容市貌、占道经营等工作任务，积极化解各种矛盾。配合街道城管办、小区物管加大对辖区内占道经营、漫店经营、电动车乱停乱放现象整治力度，使辖区综合环境得以明显提升。认真做好城市道路规划、停车管理工作。监督物管公司做好小区内车辆停放规范管理，对车辆停放不规范车主进行劝导并发放车辆规范停放温馨提示。
八是做好小区为民服务、环境卫生及物业管理服务工作，向居民提供便捷舒适整洁的居住及办公环境。组织开展全国文明城市创建、“干干净净迎国庆·同心共建文明城”等工作，组织辖区物管公司、志愿者团队在辖区范围内开展每月四次市容环境卫生综合整治工作。认真做好生产安全工作，确保全年无重特大安全事故发生。2019年与辖区360余间商铺签订安全生产责任书，签订消防整改告知书420余份。
五、综合评价情况及评价结论
致远社区居委会、党支部的成立为发挥社区党组织在社区建设中的作用提供了前提和基础。推动了辖区民主政治建设、构建了党和政府联系社区居民的桥梁和纽带，巩固了党的执政基础。此外，致远社区的成立能够承担起宣传宪法、法律和国家政策，维护居民的合法权益，协助街道和市、区做好居民利益有关的社会治安、劳动就业、计划生育、人口管理等工作，确保政府各项工作在基层社区的顺利开展。社区作为精神文明建设活动的前沿和阵地，对辖区内居民的精神生活水平的提高具有积极的意义。
致远社区居委会工作经费保障了社区日常工作开展，对加强基层组织建设，合理进行社区布局，着力提高社区整体功能，方便新建小区群众办理各项事务起到积极作用。
六、绩效评价结果应用建议
为下一年预算提供依据。
七、主要经验及做法、存在的问题和建议
无。
八、其他需要说明的问题
无。

                         吴家营街道办事处
　　　　　　　　　　　　　　2020年3月20日
