附件4-2:

呈贡区城乡居民社会养老保险局2019年度被征地
人员基本养老保险财政配套及区提高个人缴费补助
经费项目支出绩效报告（自评）

一、项目基本情况
（一）项目基本情况简介，包括项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围等。
被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费，是区财政对参加被征地人员基本养老保险的参保人员，按照市政府2007年第13号公告的要求进行被征地人员基本养老保险缴费进行配套及《呈贡区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助办法》，用四年时间将财政对被征地人员基本养老保险个人缴费补助比例提高到80%，个人缴费比例降低到20%，2019年将财政对被征地人员基本养老保险个人缴费补助比例提高到70%，个人缴费比例降低到30%。
（二）绩效目标设定及指标完成情况。
2019年全年完成被征地人员养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费9620万元，全年完成被征地人员养老保险累计参保25973人，累计收取养老保险费77414万元，12月发放养老待遇人数22924人，12月发放养老待遇9909052.28元，最大参保年龄101岁，最小参保年龄23岁，最高参保金额61920元。全年完成被征地人员基本养老保险退补15000余人，退补资金64764015.91元。
二、项目资金使用及管理情况
项目资金（包括公共财政预算资金、政府性基金、财政专户资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况分析。项目资金（主要是指财政拨款）实际使用情况分析。项目资金管理情况（包括管理制度、办法的制订及执行情况）分析。
呈贡区城乡居民社会养老保险局被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费9620万元由区级财政完全承担，全年总共支出9620万元（财政直接支付）。呈贡区被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险补助经费是按照昆明市政府第13号公告和《呈贡区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助办法》的要求，办理参保经办和退补工作，由呈贡区城乡居民社会养老保险局拟造用款计划，由局领导、区分管理领导和区财政局领导签字后报对口管理的社保科申请资金拨付。资金到账后按月对新参保补助经费上划市财政基金专户，对区级财政配套资金经市城保局审核后，市财政局下文后按实际金额上划市财政局社保基金专户，对以前年度提高个人缴费补助资金由区城乡居民社会养老保险局核定发放名册、社区办经核实信息，稽核进行审核，局领导进行审批后报区农信社按社会化发放方式进行发放
三、项目组织实施情况
项目组织情况分析，主要包括项目前期准备、招投标、调整、竣工验收等情况。项目管理情况分析，主要包括项目管理制度、办法的制订、日常检查监督管理等情况。
被征地人员基本养老保险区级财政配套是由个人提出申请，社区进行确认，农业部门和国土部门进行身份确认，街道办事处进行审核，区级经办机构进行复核及经办后由区城乡居民社会养老保险保险局根据参保缴费情况核算补助资金及配套资金，及时上划市级财政社会保险基金专户。提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助是在前期对被征地人员养老保障情况进行实际调究，并结合呈贡区实际情况制定出台的一项惠及广大失地农民的民生项目。2019年被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴补助经费9620万元，是根据被征地人员基本养老保险参保缴费实际情况，按照昆明市第13号公告及《呈贡区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助办法》的要求进行实际的配套及补助，属于单一的专项资金。呈贡区城乡居民社会养老保险局严格按照市政府第13号公告和《呈贡区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助办法》的要求和有关财经纪律、财务制度的要求，结合我区被征地人员基本养老保险参保登记、保费收缴、保险关系变更、转移、终止和退补工作等业务进行资金配套和补助经费发放。在资金配套及补助发放过程中坚持经办，复核与领导审批及社会化发放的方式进行发放，确保补助资金能按时足额发放的参保人手中。
四、项目绩效情况
主要从项目的经济性、效率性、有效性和可持续性等方面进行量化、具体分析。其中：项目的经济性分析主要是对项目成本（预算）控制、节约等情况进行分析；项目的效率性分析主要是对项目实施（完成）的进度及质量等情况进行分析；项目的有效性分析主要是对反映项目资金使用效果的个性指标进行分析；项目的可持续性分析主要是对项目完成后，后续政策、资金、人员机构安排和管理措施等影响项目持续发展的因素进行分析。
2019年全年完成被征地人员养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费9620万元，全年完成被征地人员养老保险累计参保25973人，累计收取养老保险费77414万元，12月发放养老待遇人数22924人，12月发放养老待遇9909052.28元，最大参保年龄101岁，最小参保年龄23岁，最高参保金额61920元。全年完成被征地人员基本养老保险退补15000余人，退补资金64764015.91元。
被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费是单一的专项经费，没有从中支出任何的办公费等费用，专用于被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助使用。通过提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助，减少个人缴费，增加老年人收入，促进经济发展，实现被征地人员老有所养，解决被征地人员的后顾之忧，维护社会稳定。
五、存在的问题
一是被征地人员基本养老保险财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费受参保缴费人员的影响较大，参保的人数多财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费就多，参保的人数少财政配套及区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助经费就少，导致预算编制难度较大。
二是退补被征地人员基本养老保险个人缴费涉及15000多参保人员，工作量较大，社区核实参保人员身份信息难度较大，特别是同名同姓的参保人员较多，出现少部份错发现象，后经区级、街道和社区核实进行了纠正，确保被征地人员基本养老保险退补资金退补到参保人员手中。
六、其他需要说明的问题
今后我局要在区委、区政府的正确领导下，按照昆明市政府第13号公告和《呈贡区提高被征地人员基本养老保险个人缴费补助办法》的要求，加大宣传力度，使被征地人员基本养老保险政策家喻户晓，人人皆知，使被征地人员养老保险政策深入人心，不断提高参保率。在退被征地人员基本养老保险补助过程中，认真细致的核对参保人员的信息，做到退补工作不重不漏。加强对区、街道、社区经办人员的培训，增加强各级经办人员的业务水平，以便更多的为被征地人员养老保险工作服务。
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