
昆明市呈贡区妇女联合会2020年妇女培训及创业就业扶持项目

项目名称

妇女培训及创业就业扶持
立项依据

呈办通〔2017〕108号《中共昆明市呈贡区委办公室关于印发〈呈贡区妇联改革实施方案〉的通知》、呈妇通〔2018〕11号-关于印发《呈贡区妇联2018年工作要点》的通知，及内控和财务管理规定
项目实施单位

单位名称：昆明市呈贡区妇女联合会

组织机构代码：13530121015129069C

地址：昆明市呈贡区惠兰园综合服务大楼

联系电话：67483380

法人代表：李稀梅

经费来源：财政全额拔款
单位概况：

坚持増强政治性、先进性、群众性，牢牢把握引领妇女听党话、跟党走的政治任务，克服“四化”，在调整优化职能、切实改进作风、増强发展活力上狠下功夫，大力推进机构设置、运行机制、组织方式和工作方式的改革创新，努力打造妇联工作品牌，规范化推进妇联特色工作，使机构设置不断完善，运行机制精干高效，组织覆盖有效拓展，基层基础得到夯实，活动载体紧接地气，工作方式方法适应时代特征，服务大局、服务妇女群众的能力提升，妇联组织的凝聚力、号召力、影响力明显提高，更好地肩负起党赋予的光荣使命，更好地发挥党和政府联系妇女群众的桥梁和纽带、国家政权的重要社会支柱、妇女利益代表者和维护者的作用。
项目基本概况

完成市妇联下达的小额担保贷款目标任务、开展实用技术培训及电商创业就业培训、组织妇女干部参加培训、陪树女创业就业带头人、女性创业就业实践基地
项目实施内容

完成小额贷款任务，开展实用技术及电商创业就业培训、妇女干部培训等。
资金安排情况

财政预算批复资金34.6万元
项目实施计划

根据小额贷款责任目标开展贷款工作，根据年初培训计划安排各项培训。
项目实施成效

完成小额担保贷款，推进社会经济发展、提升妇女干部综合素质及履职能力。
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	中期资金来源（元）
	1,038,000.00 
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	年度资金来源（元）
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	346,000.00 
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	每年完成市妇联下达的小额担保贷款目标任务    
   
	完成市妇联下达的小额担保贷款目标任务   
  

	
	每年开展实用技术培训及电商创业就业培训
	开展实用技术培训及电商创业就业培训

	
	每年组织妇女干部参加培训
	组织妇女干部参加培训

	
	每年陪树女创业就业带头人、女性创业就业实践基地
	陪树女创业就业带头人、女性创业就业实践基地

	
	
	

	绩  效  指  标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	小额担保贷款人数
	每年50人
	数量指标
	当年小额担保贷款人数
	50人

	
	
	数量指标
	挖掘培养巾帼创新业带头人
	每年2人
	数量指标
	当年挖掘培养巾帼创新业带头人
	2人

	
	
	数量指标
	参加实用技术培训及电商创业就业培训
	每年350人
	数量指标
	当年参加实用技术培训及电商创业就业培训
	350人

	
	
	数量指标
	贷免扶补对象数
	每年10人
	数量指标
	当年贷免扶补对象数
	10人

	
	
	数量指标
	培训各级妇女干部人数
	每年科级50人，基层200人
	数量指标
	当年培训各级妇女干部人数
	科级50人，基层200人

	
	
	质量指标
	贷款还款率
	98%
	质量指标
	当年贷款还款率
	98%

	
	
	时效指标
	项目完成时间
	每年12月31日前
	时效指标
	当年项目完成时间
	2020年12月31日前

	
	
	成本指标
	项目开展支出
	控制在年初预算以内
	成本指标
	项目开展支出
	控制在34.6万元以内

	
	效益指标
	社会效益
	女干部素质及履职能力
	每年较上年得到提升
	社会效益
	当年女干部素质及履职能力
	女干部素质及履职能力得到提升

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	培训人员满意度
	98%
	服务对象满意度
	当年培训人员满意度
	98%
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