特色小镇建设工作经费

支出绩效评价报告

一、基本情况

（一）项目概况。

按照《昆明市呈贡区人民政府办公室关于成立呈贡区特色小镇建设发展工作领导小组的通知》（呈政办发〔2017〕58号）要求，全力推进特色小镇建设工作。

项目绩效目标。

1.项目绩效总目标。

组织完成2019年特色小镇考核及昆明斗南花卉小镇优秀特色小镇申报工作。拟定《2019年全力推进特色小镇创建工作方案》并印发实施，继续推进昆明斗南花卉小镇、云上云双创小镇建设。

2.项目绩效阶段性目标。

保障呈贡区特色小镇建设工作稳步推进。
项目单位绩效报告情况。

已经业务科室进行自评，自评分100分。
三、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。

提高财政资金使用效益，保障特色小镇创建推进力度。
（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。

1.绩效评价原则：科学、合理、客观、公正；

2.评价指标体系：按区财政局要求设定指标体系并进行评价；

3.评价方法：业务科室自评与发改局绩效评价工作小组总评相结合。
（三）绩效评价工作过程。

1.前期准备：拟定实施方案。

2.组织实施：根据科室职能职责拟定实施方案，明确责任分工及时间进度安排。 
3.分析评价：根据业务科室自评报告及评价工作组收集到的基础材料，对项目绩效情况进行总评并打分，形成评价结论。
四、绩效评价指标分析情况

（一）项目资金情况分析。

1.项目资金到位情况分析。区财政共安排特色小镇建设工作经费1万元，目前已支付1万元，年度预算执行进度为100%。
2.项目资金使用情况分析。区财政共安排特色小镇建设工作经费1万元，目前已支付1万元，年度预算执行进度为100%。
3.项目资金管理情况分析。项目资金管理严格按照单位财务制度执行，无滞留、闲置等现象，无截留、挪用等现象，资金使用产生了较好的社会效益。
（二）项目实施情况分析。

1.项目组织情况分析。

按照《2019年全力推进特色小镇创建工作方案》继续推进昆明斗南花卉小镇、云上云双创小镇建设。
2.项目管理情况分析。

按照《昆明市呈贡区人民政府办公室关于成立呈贡区特色小镇建设发展工作领导小组的通知》（呈政办发〔2017〕58号）要求，全力推进特色小镇建设工作。组织完成2019年特色小镇考核及昆明斗南花卉小镇优秀特色小镇申报工作。拟定《2019年全力推进特色小镇创建工作方案》并印发实施。
（三）项目绩效情况分析。

1.项目经济性分析。（1）项目成本（预算）控制情况。（2）项目成本（预算）节约情况。

区财政共安排特色小镇建设工作经费1万元，目前已支付1万元，年度预算执行进度为100%。
2.项目的效率性分析。

（1）项目的实施进度。

已按计划支付特色小镇建设工作经费1万元，达到预期完成情况，推动特色小镇建设。组织完成2019年特色小镇考核及昆明斗南花卉小镇优秀特色小镇申报工作。拟定《2019年全力推进特色小镇创建工作方案》并印发实施，继续推进昆明斗南花卉小镇、云上云双创小镇建设。
项目完成质量。

截止2019年12月，昆明斗南花卉小镇累计完成投资47.4亿元，占计划总投资（53.6亿元）的88.4%。其中2019年1-12月新增投资11.69亿元；云上云双创小镇累计完成投资30.85亿元，占计划总投资（119.469亿元）的25.8%，其中2019年1-12月新增投资5.0535亿元。
3.项目的效益性分析。

项目预期目标完成程度。

已达到项目预期目标，保障呈贡区特色小镇建设工作稳步推进。
（2）项目实施对经济和社会的影响。   

        通过特色小镇建设，重点培育特色产业，汇集周边区域劳动力，满足群众过上美好生活期待的迫切需要。                                                          
综合评价情况及评价结论（附相关评分表）。

总评分：100分。评价等次：优。
绩效评价结果应用建议（以后年度预算安排、评价结果公开等）。

按要求公开评价结果。
主要经验及做法、存在的问题和建议。

无。
其他需说明的问题。

无。
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