国民经济和社会发展计划执行工作经费

支出绩效评价报告

一、基本情况

（一）项目概况。

2018年3月21日，区政府印发了《昆明市呈贡区人民政府关于印发<推动全区经济持续健康快速发展的若干政策措施>的通知》（呈政发〔2018〕14号），其中第（四）条及第（八）条第2款、第3款分别提出：要对推动全区经济持续健康快速发展的投资和核算类服务业企业进行奖励，并逐一明确了奖励标准。
项目绩效目标。
1.项目绩效总目标。奖励工作每年开展1次，由各行业主管部门牵头、区统计局及企业所属街道配合，在次年3月份前对上一年度符合条件的企业相关情况进行初审，提出奖励名单及金额，并报区委、区政府审查通过后予以兑现。根据职能职责，核算类服务业由区发展改革局组织兑现。
2.项目绩效阶段性目标。完成兑现工作。
二、项目单位绩效报告情况

已经业务科室进行自评，自评分100分。
三、绩效评价工作情况

（一）绩效评价目的。

提高财政资金使用效益，加快项目推进力度。
（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法。

1.绩效评价原则：科学、合理、客观、公正；

2.评价指标体系：按区财政局要求设定指标体系并进行评价；

3.评价方法：业务科室自评与发改局绩效评价工作小组总评相结合。
（三）绩效评价工作过程。

1.前期准备：拟定实施方案。
2.组织实施：根据科室职能职责拟定实施方案，明确责任分工及时间进度安排。

3.分析评价：根据业务科室自评报告及评价工作组收集到的基础材料，对项目绩效情况进行总评并打分，形成评价结论。
四、绩效评价指标分析情况

（一）项目资金情况分析。

1.项目资金到位情况分析。2019年区财政共安排国民经济和社会发展计划执行工作经费42万元，支出42万元，2019年预算执行进度为100%。
2.项目资金使用情况分析。2019年区财政共安排国民经济和社会发展计划执行工作经费42万元，支出42万元，2019年预算执行进度为100%。
3.项目资金管理情况分析。项目资金管理严格按照单位财务制度执行，无滞留、闲置等现象，无截留、挪用等现象，资金使用产生了较好的社会效益。
（二）项目实施情况分析。

1.项目组织情况分析。2.项目管理情况分析。
按照《昆明市呈贡区人民政府关于印发<推动全区经济持续健康快速发展的若干政策措施>的通知》（呈政发〔2018〕14号）要求，我局对符合条件的企业进行了审核，并按照区政府常务会、区委常委会安排部署，进行据实支付，共支付核算类服务业企业奖励资金42万元。
（三）项目绩效情况分析。

1.项目经济性分析。（1）项目成本（预算）控制情况。（2）项目成本（预算）节约情况。

2019年区财政共安排国民经济和社会发展计划执行工作经费42万元，支出42万元，2019年预算执行进度为100%。
2.项目的效率性分析。（1）项目的实施进度。（2）项目完成质量。

我局对符合条件的企业进行了审核，并按照区政府常务会、区委常委会安排部署，进行据实支付，共支付核算类服务业企业奖励资金42万元。
3.项目的效益性分析。

（1）项目预期目标完成程度。

已达到项目预期目标。
（2）项目实施对经济和社会的影响。

促进全区经济持续健康快速发展，带动居民增收和经济发展成果全民共享。

综合评价情况及评价结论（附相关评分表）。

总评分：100分。评价等次：优。
绩效评价结果应用建议（以后年度预算安排、评价结果公开等）。

按要求公开评价结果。
主要经验及做法、存在的问题和建议。

无。
其他需说明的问题。

无。
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