单位办理公益性岗位人员流程

[bookmark: _GoBack] (
一、
用工单位
填写昆明市公益性岗位开发计划审批表一式两份
) (
（
1
）经局领导在三个工作日审核签字后
)
		

 (
（
2
）用人单位和人力资源部门各执一份
)


          

 (
二、单位经办人到呈贡区人社窗口办理劳动合同备
)
 (
（
1
）需带公益性岗位人员就业（失业）创业登记表
)

		

 (
（
2
）填写劳动合同及劳动合同登记表一式三份
)	
			


 (
（
1
）把办案好的劳动合同及劳动合同登记表交到呈贡区劳动就业服务局三楼公益性岗位人员办理窗口
)
 (
三、登记备案完毕后
)
		

 (
（
2
）根据公益性岗位人员上岗所需资料提供上岗的材料
)	

 (
公益性岗位人员上岗资料
)                                                    		
                                                 

	


1、4050人员：
失业证原件、复印件一份，求职人员登记表原件（贴上照片）一份，身份证复印件一份，户口薄的首页及上公益性岗位本人页的复印件一份，所有复印件要加盖招工单位的公章（注：在复印件上要注明此复印件与原件相一致），鉴定过的劳动合同原件一份，鉴定过劳动合同登记表原件一份，公益性岗位花名册原件一份（盖公章）。
2、低保人员：
失业证原件、复印件一份，求职人员登记表原件（贴上照片）一份，身份证复印件一份，户口薄的首页及上公益性岗位本人页的复印件一份，所有复印件要加盖招工单位的公章（注：在复印件上要注明此复印件与原件相一致），低保证复印件一份（原件要审查），鉴定过的劳动合同原件一份，鉴定过劳动合同登记表原件一份，公益性岗位花名册原件一份（盖公章）。
3、零就业家庭成员：
失业证原件、复印件一份，求职人员登记表原件（贴上照片）一份，身份证复印件一份，户口薄的首页及上公益性岗位本人页的复印件一份，所有复印件要加盖招工单位的公章（注：在复印件上要注明此复印件与原件相一致），零就业家庭认定表表两份，鉴定过的劳动合同原件一份，鉴定过劳动合同登记表原件一份，公益性岗位花名册原件一份（盖公章）。
4、残疾人：
失业证原件、复印件一份，求职人员登记表原件（贴上照片）一份，身份证复印件一份，户口薄的首页及上公益性岗位本人页的复印件一份，所有复印件要加盖招工单位的公章（注：在复印件上要注明此复印件与原件相一致），残疾证复印件一份（原件要审查），鉴定过的劳动合同原件一份，鉴定过劳动合同登记表原件一份，公益性岗位花名册原件一份（盖公章）。
5、失业一年以上人员：
失业证（办证时间必须距上岗时间满一年）原件、复印件一份，证原件、求职人员登记表原件（贴上照片）一份，身份证复印件一份，户口薄的首页及上公益性岗位本人页的复印件一份，所有复印件要加盖招工单位的公章（注：在复印件上要注明此复印件与原件相一致），鉴定过的劳动合同原件一份，鉴定过劳动合同登记表原件一份，公益性岗位花名册原件一份（盖公章）。
6、就业困难大学生：
失业证原件、复印件一份，求职人员登记表原件（贴上照片）一份，身份证复印件一份，户口薄的首页及上公益性岗位本人页的复印件一份，所有复印件要加盖招工单位的公章（注：在复印件上要注明此复印件与原件相一致），街道或社区出具全家（不少于两口人）的失地证明（或者父母失业证复印件一份），毕业证的复印件一份（原件需审查），鉴定过的劳动合同原件一份，鉴定过劳动合同登记表原件一份，公益性岗位花名册原件一份（盖公章）。
备注：所有上公益性岗位的人员必须是持有云南省就业创业登记证（呈贡本地户口）人员，所有上岗人员签订合同需一年一签。






	
